Ustanova za stru¢no obrazovanje odraslih - WMTA Banja Luka
Adresa: Mladena Stojanovica br. 4

78000 Banja Luka

R.S. BiH

E-mail: info@wmta-edu.com

Web: www.wmta-edu.com

Telefon: 066/820-751;
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Mjesto i datum: Tesli¢/Banja Luka, 26.03.2018 god.
Predmet:
Osnovni PRAVILNIK - instrukcije za clanove KOMISIJE radi polaganje zavr$nog ispita polaznika

PRAVILNIK

Uvodne napomene
U ovom pravilniku su definisane osnovne instrukcije za polaganje zavr§nog ispita polaznika koji
polazu odredena zanimanja-obuke prema programima Ustanove za struc¢no obrazovanje odraslih

WMTA Banja Luka i njenih partnera u daljem tekstu WMTA.

Tokom obuke vrsi se stalno pracenje polaznika i njihovih radnih kompetencija (napredovanje u radu i

osposobljavanju) $to se evidentira u dnevniku rada-obucavanja i/ili listi evidencija koja je propisana od
strane Zakona o obrazovanju odraslih Republike Srpske, WMTA i/ili predstavnika donatora ( u slucaju
sufinansiranih obuka kroz projekte) a koje se vode tokom cijele obuke (obrazac/obrasci su sastavni dio

pravilnika ANEXi u prilogu).

Provjera znanja polaznika obuke
Provjera znanja polaznika obuke sprovodi se polaganjem zavrSnog prakti¢nog ispita pred komisijom u
prostorijama preduzeca i/ili uslovima radnog mjesta za koje se polaznik obuc¢avao (mjesto gdje vrSena

prakti¢na obuka i/ili ekvivalentni uslovi radnom okruZenju u pogonima preduzeca).

WMTA odreduje izgled i detalje zavr$nog prakticnog ispita u saradnji sa teorijskim i prakti¢nim

predavacima, a Ispitna komisija daje kona¢nu ocjenu o steCenim kompetencijama polaznika.

KOMISIJA
Komisiju ¢ine najmanje tri, a najviSe pet ¢lanova zbog transparentnosti i zahtjeva Zakona o

obrazovanju odraslih.
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U slucaju neformalnih obuka i polaganja polaznika koja su podrZana ili definisana stranim

donatorima sastav komisije je kako slijedi:

Jedan predstavnik/ca preduzeca-partnera kod prakti¢nog dijela obucavanja (predlaze preduzece

kompetentnu osobu po moguénosti koja nije drZzala prakti¢ni dio obuke)

Jedan predstavnik/ca obrazovne institucije (partnerska Skola/Fakultet) i/ili predstavnik/ca WMTA

Jedan predstavnik/ca lokalnih partnera ( OpStina, Biro i sl.) ili predstavnici druge partnerske

organizacije.

Napomena: Komisiju u ovom slucaju je moguce definisati i prilagoditi zahtjevima donatora o cemu

treba postojati zapisnik ili pismeni dokaz kao i odobrenje donatora/WMTA i partnera.

U slucaju neformalnih obuka i polaganja polaznika prema Zakonu obrazovanje odraslih Republike

Srpske sastav komisije je propisan Zakonom kako slijedi:

Dva stru¢na predavaca (jedan za teorijski, a drugi za prakti¢ni dio obuke koji moraju dokazati da imaju
najmanje po 5 godina praktiCnog radnog iskustva u struci u ¢ijoj su komisiji (prednost imaju
stru¢njaci iz uskospecijalizovanih oblasti iz kojih se polaZze ispit), a od kojih je jedan predsjednik
komisije. Treci clan komisije je jedan predstavnik poslodavaca ili partnera na obukama ili preduzeca iz

sektora.

Prema potrebi predsjednik komisije odreduje jo§ dva ¢lana komisije. Polaganje se vrsi prema

instrukcijama Zavoda za obrazovanje odraslih i Zakonu obrazovanje odraslih Republike Srpske.

POLAGANJE
Ispitom za obuku provjeravaju se stecena teorijska znanja i prakticne-radne kompetencije.

Ispit se vrednuje sa najvise 100 bodova.
Komisija proces polaganja evidentira na propisanom obrascu od strane Zakona o obrazovanju odraslih

Republike Srpske, WMTA 1i/ili predstavnika donatora ( u slucaju sufinansiranih obuka kroz projekte)

obrazac/obrasci su sastavni dio pravilnika ANEXi u prilogu.
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Teorijski dio
Za teorijski dio obuka teorijski predavac vrsi samostalno zavrSno testiranje prema usaglasenim

testovima sa WMTA.

Teorijski predavac-trener je Stru¢njak iz navedene oblasti sa 5 godina dokazanim radnim iskustvom
(preporuka min 3 godine dokazanog radnog iskustva u struci i zavrSena visa ili visoka $kola-VSS) iz

predmetne oblasti.

Nakon zavrSetka teorijskog dijela testiranja, teorijski predavac-trener daje sugestije za bodovanje i

ocjene polaznika te sve testove dostavlja WMTA u orginalu i/ili skeniranoj formi.

Provjera stecenih teorijskih znanja obavlja se testom znanja koji se polaze pismeno i vrednuje sa

najvise 20 bodova odnosno 20% vrijednosti ukupne ocjene.

Prakti¢ni dio
Provjera stecenih prakti¢nih-radnih kompetencija obavlja se izvrSavanjem jednog prakti¢nog radnog

zadatka koji komisija evidentira na propisanom obrascu (u prilogu Anex).

Za ocenjivanje radnog zadatka koristi se posebna bodovna lista. Radni zadatak moZe da se ocjeni sa

najvise 80 bodova odnosno 80% vrijednosti ukupne ocjene.

Elementi koji se vrednuju kod svakog radnog zadatka su:

a)— urednost pri radu — (max.10 bodova);

b)— izvodenje operacija i duZnosti organizovanja radnog mjesta i priprema za obradu —
(max.10 bodova);

c)- Izvodenje baziranja obratka i operacija obrade propisanih tehnologijom i osiguranje
kvaliteta obradnog procesa — ( max 30 bodova)

d)— parametri kvaliteta izvrSenosti operacija obradnog procesa iradnog zadatka u cjelini—

(max. 30 bodova).

Uspjeh na ispitu zavisi od ukupnog broja bodova koje je polaznik stekao na testu teoretskog znanja i

izvrSavanjem prakticnog radnog zadatka.
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Bodovi se prevode u uspjeh. Skala uspjesnosti je kako slijedi:

—do 51 bod — NEDOVOLjAN (1)

—od 51 do 63 bodova — DOVOLIJAN (2)
—o0d 64 do 76 bodova — DOBAR (3)

—od 77 do 88 bodova — VRLO DOBAR (4)
— od 89 do 100 bodova — ODLICAN (5)

Napomena: Polaznik koji ne poloZi ispit provjere moZe nakon dodatnog osposobljavanja

pristupiti ponovnom polaganju ispita.
Nacin evaluacije programa i postignuc¢a u ucenju
Na kraju osposobljavanja ucesnici su duzni popuniti evaluativni/evaluacijski upitnik na osnovu
kojeg se vrsi procjena uspjesnosti odrzane obuke (upitnik je u Anexu ovog pravilnika kao sastavni
dio).

Prilozi / ANEX:

® [zvjestaj o radu komisije

e UPITNIK-WMTA_nakon-obuka
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IZVJESTAJ O RADU KOMISLJE - OB - IORK -01

Podaci o Izvrsiocu

Ime i prezime

Kontakt podaci:
E-mail / mob/tel

Organizacija ili
preduzece iz koje
dolazite

Clanstvo u komisiji — (navedite koja je komisija u pitanju)
Naziv usluge

Podaci o izvjeStaju

Broj izvjestaja (upisuje WMTA)

IzvjeStajni period (datum)

IzvjeStaj o izvrSenim aktivnostima

Ime i prezime polaznika: Bodovanje (unijeti broj bodova):

1 a( )/ b( )/ c( )/ d( )
2 e a( )/ b( )/c( )/ d( )
3 e a( )/ b( )/ c( )/ d( )
4. e a( )/ b( )/c( )/ d( )
S a( )/ b( )/c( )/ d( )
6. e a( )/ b( )/c( )/ d( )
b a( )/ b( )/c( )/ d( )
8 e, a( )/ b( )/ c( )/ d( )

Legenda za bodovanje:

a)— urednost pri radu — (max.10 bodova);

b)— izvodenje operacija i duZnosti organizovanja radnog mjesta i priprema za obradu —

(max.10 bodova);

c)- Izvodenje baziranja obratka 1 operacija obrade propisanih tehnologijom i osiguranje
kvaliteta obradnog procesa — ( max 30 bodova)

d)- parametri kvaliteta izvrSenosti operacija obradnog procesa i radnog zadatka u cjelini —
(max. 30 bodova).

Zakljucak:

Datum: Potpis:
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OBRAZAC ZA Evidencije OBUKA BROJ CASOVA: TEORIJA PRAKSA

Datum: / god. Obuka:

Potpis predavaca:

Rb. Ime i prezime Potpis

10.

11.

12.
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IZVIESTAINI OBRAZAC:

.............................................................................................

PREDAVAC:
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UPITNIK (nakon izvrSene obuke)

Datum, mjesto:

Postovani korisnice nasih obuka i usluga, u svrhu unapredenja rada nase Ustanove za stru¢no
obrazovanje odraslih WMTA Banja Luka, molimo Vas da kao korisnik naSih obuka popunite ovaj
upitnik !

Upitnik je anoniman i koristi se u interne svrhe.

Molimo da budete iskreni jer nam je u interesu da na osnovu rezultata upitnika u buduénosti
poboljSavamo svoj rad.
Ukoliko Zelite napiStite svoje ime i prezime na kraju obrasca.

Unaprijed hvala.

UPITNIK

1) Da i je obuka ispunila Vasa ocekivanja (zaokruziti jedan od ponudenih odgovora)?
= u potpunosti
- djelimi¢no
- nije
2) Ocijenite teoretski dio obuke (zaokruziti jedan od ponudenih odgovora)?
- odlican -5
- vrlodobar — 4
- dobar -3
- zadovoljavajuéi — 2
- los-1
3) Ocijenite pokazni-prakticni dio obuke (zaokruziti jedan od ponudenih odgovora)?
- odli¢an -5
- vrlodobar — 4
- dobar-3
- zadovoljavajuéi — 2

- los-1
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4) Da li mislite da ¢e Vam znanje/vjeStine koje ste stekli putem ove obuke Kkoristiti pri

budu¢em radu/zaposlenju (zaokruziti jedan od ponudenih odgovora)?

- da
- mozda
- ne

5) Da Ii biste savjetovali kolegama/icama da pohadaju ovakvu obuku (zaokruziti jedan od

ponudenih odgovora)?
- u potpunosti bih preporucio
- vjerovatno bih preporucio

- ne bih preporucio

6) Da li je nakon zavrSetka ove obuke porasla VaSa samouvjerenost o radnoj sposobnosti tj.

konkurentnosti na trzi$tu rada (zaokruziti jedan od ponudenih odgovora)?
- u potpunosti
- veéim dijelom
- nije
7) Da li bi u slucaju nastavka obuke — dodatnog usavrSavanja iz ove oblasti — Zeljeli da

pohadate obuku u organizaciji “WMTA” (zaokruZiti jedan od ponudenih odgovora)?

- da
- mozda
- ne

8) Kada poredite ukupne argument ZA i PROTIV da 1li mislite da Vam se isplatilo

prisustvovanje ovoj obuci (zaokruziti jedan od ponudenih odgovora)?
- u potpunosti
- djelimi¢no

= ne

9) molimo u nastavku navedite Sta Vam se najvise svidjelo vezano za ovu obuku/organizaciju

obuke, a §ta najmanje:
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10) PROSTOR ZA SLOBODAN KOMENTAR - ukoliko imate komentar bilo koje vrste, ili
Zelite da obrazloZite neki od Vasih odgovora, a vezano za ovu obuku molimo Vas napiSite u

nastavku:

*Molimo da detaljno ispunjen upitnik predate direktno nasem osoblju ili isti da posaljete na

mail: info@wmta-edu.com / www.wmta-edu.com

Hvala!
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