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СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК 

ГРАДА ТЕСЛИЋА 
Скупштина Града Теслић 

Карађорђева 18 

Одговорни уредник: 

Сања Ђурђевић 

Телефон: 053/411-526 

Штампа стручна служба СО 

Датум 27.08.2025. године 

 

Број 11  Година: XXXII 
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Буџетска организација 0103110 

Врста прихода 722521 

Жиро-рачун: 

551025-0001103683 
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 На основу  члана 39. и 82. став 2. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр: 97/16, 

36/19 и 61/21) и члана 36. став 2) Статута oпштине Теслић 

(„Службени гласник oпштине Теслић“, број 4/17), Скупштина 

општине Теслић, на 10. редовној сједници одржаној дана 

21.08.2025. године, донијела је 

 

О Д Л У К У 

о усвајању измјене Пројекта реконструкције магистралног 

цјевовода од ПППВ „Студенци“ до резервоара „Стењак 

Нови“, изградње дистрибутивне, секундарне, водоводне 

мреже и кућних прикључака у МЗ Чечава и насељу 

Галамићи – „FISCHE“ пројекат 

 
I 

 Усваја се измјена Пројекта реконструкције магистралног 

цјевовода од ПППВ „Студенци“ до резервоара „Стењак Нови“, 

изградње дистрибутивне, секундарне, водоводне мреже и кућних 

прикључака у МЗ Чечава и насељу Галамићи – „FISCHE“ 

пројекат. 

 

II 

 Предмет измјене Пројекта реконструкције магистралног 

цјевовода од ПППВ „Студенци“ до резервоара „Стењак Нови“, 

изградње дистрибутивне, секундарне, водоводне мреже и кућних 

прикључака у МЗ Чечава и насељу Галамићи и дистрибутивне 

мреже за прикључење потрошача дуж транспортног вода - 

„FISCHE“ пројекат. 

 

III 

 За реализацију овог пројекта финансијска средства ће се 

обезбиједити из средстава Буџета општине Теслић и кредитних 

средстава Европске инвестиционе банке (скраћено: ЕИБ). 

 

IV 

 Саставни дио ове одлуке је измијењени „FISCHE“ пројекат 

реконструкције магистралног цјевовода од ПППВ „Студенци“ до 

резервоара „Стењак Нови“, изградње дистрибутивне, секундарне, 

водоводне мреже и кућних прикључака у МЗ Чечава и насељу 

Галамићи. 

 

V 

 За реализацију овог пројекта овлашћује се начелник општине 

Теслић. 

 

VI 

 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику општине Теслић“. 

 

Број: 01-022-73/25                 ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                    Славен Јелић с.р. 
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 На основу члана 43. и 44. став 1. Закона о заштити од пожара 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 94/19), члана 39. 

Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике 

Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), и члана 36. Статута града 

Теслић („Службени гласник општине Теслић“, бр. 9/25) 

Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године,  донијела је  

  

О Д Л У К У 

О ОСНИВАЊУ ТЕРИТОРИЈАЛНЕ ВАТРОГАСНО-

СПАСИЛАЧКЕ ЈЕДИНИЦЕ ТЕСЛИЋ 

 

I 

 Овом одлуком оснива се Територијална ватрогасно-

спасилачка јединица Теслић (у даљем тексту: ТВСЈ Теслић), 

утврђује надлежност Територијалне ватрогасно- спасилачке 

јединице Теслић и одређује начин руковођења и финансирања 

исте.    

 

II 

 ТВСЈ Теслић је ватрогасно-спасилачка јединица за подручје 

града Теслић.   

 

III 

 ТВСЈ Теслић је посебна унутрашња организациона јединица 

Градске управе града Теслић, којом руководи Старјешина 

територијално ватрогасно-спасилачке јединица и за рад исте 

одговара Градоначелнику града.  

 

IV 

 Дјелокруг и надлежности ТВСЈ Теслић су:  

 84.25 - дјелатност ватрогасних јединица;  

 Поред наведених, ТВСЈ Теслић је надлежна за обављање и 

сљедећих дјелатности:  

‐ учешће у спровођењу превентивних мјера заштите од 

пожара које су у функцији благовремености и повећања 

ефикасности ватрогасне интервенције,  

‐ гашење пожара и спасавање људи и имовине угрожене 

пожаром и другим елементарним  непогодама,  

‐ спровођење мјера заштите од пожара утврђених Планом 

заштите од пожара града Теслић,  

‐ пружање техничке помоћи у незгодама и опасним 

ситуацијама, те обављање и других послова у 

еколошким и другим несрећама,   

‐ врши обуку радника и провјеру знања из области 

заштите од пожара код послодаваца, на основу 

закљученог уговора (дјелатност 85.59 - образовање),  

‐ врши уградњу и промет ватрогасне и друге опреме,  

‐ врши превентивне послове из области заштите од 

пожара и испитивање ручних и превозних апарата за 

гашење почетног пожара односно пуњења и 
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сервисирања ватрогасних апарата и испитивање 

хидрантске мреже (дјелатност  71.20 – техничко 

испитивање и анализа), 

‐ остваривање задатака јединице цивилне заштите у 

складу са Законом о заштити и спасавању у ванредним 

ситуацијама и   

‐ други послови у складу са законом.   

 

V 

 1) ТВСЈ Теслић руководи старјешина којег именује Градо-

начелник, на основу спроведеног јавног конкурса. 

 2) Градоначелник може, на период до завршетка конкурсне 

процедуре, именовати вршиоца дужности старјешине ТВСЈ 

Теслић.  

 3) Именовање стaрјешине ТВСЈ  Теслић врши се по поступку 

прописаном Законом о службеницима и намјештеницима у 

органима јединице локалне самоуправе.  

 

VI 

 1) За старјешину ТВСЈ Теслић може се именовати лице које 

поред општих услова има и завршен студиј првог циклуса са 

остварених најмање 180 ECTS бодова или еквивалентом  

техничког смјера, а које испуњава и друге посебне услове 

прописане актом о организацији и систематизацији радних мјеста 

у ТВСЈ Теслић.  

 2) Старјешина ТВСЈ Теслић може имати замјеника који 

испуњава услова из подтачке 1) ове тачке.  

 

VII 

 Средства за рад ТВСЈ Теслић, обезбјеђују се у буџету Града 

Теслић, као и из намјенских средстава за ТВСЈ Теслић у 

остваривању задатака цивилне заштите и прихода, које оствари 

вршењем услуга, а које не спадају у редовну дјелатност ТВСЈ 

Теслић, те других извора у складу са законом и актима града 

Теслић. 

 

VIII 

 1) У складу са Правилником о унутрашњој организацији и 

систематизацији радних мјеста ТВСЈ Теслић, распоређивање 

запослених у ТВСЈ Теслић врши Градоначелник града Теслић у 

складу са законом и другим прописима. 

 2) Права, обавезе и одговорности запослених у ТВСЈ Теслић 

остварују се у складу са законом, колективним уговором и 

општим актом, који се примјењује на запослене у Градској управи 

града Теслић.   

 

IX 

 У року од 90 дана од дана ступања на снагу ове одлуке, 

Скупштина града Теслић донијеће Правилник о унутрашњој 

организацији и систематизацији радних мјеста у ТВСЈ Теслић, а 

након прибављеног мишљења Министарства унутрашњих 

послова у Влади Републике Српске.  

  

X 

 Ступањем на снагу ове одлуке, престаје да важи Одлука о 

оснивању Професионалне ватрогасно-спасилачке јединице 

Теслић („Службени гласник општине Теслић “, број: 4/21).  

 

XI 

 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслић“.    

 

Број: 01-022-74/25                ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                  Славен Јелић с.р. 
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 На основу члана 39. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 

члана 59., 62. и 66. Закона о задуживању, дугу и гаранцијама 

Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, бр. 

71/12, 52/14, 114/17, 131/20, 28/21 и 90/21), члана 50. Закона о 

буџетском систему Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 121/12, 52/14, 103/15, 15/16 и 110/24) и 

члана 36. Статута Општине Теслић („Службени гласник општине 

Теслић“, бр. 04/17), Скупштина општине Теслић, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела  је 

 

О Д Л У К У 

о кредитном задужењу Општине Теслић за финансирање 

инфраструктурних пројеката 

 

I 

 Прихвата се кредитно задужење Општине Теслић у износу од 

2.000.000,00 КМ за финансирање инфраструктурних пројектa. 

 

II 

 Кредитна средства из члана I ове Одлуке обезбједиће се 

дугорочним задужењем код комерцијалних банака и користиће се 

за: 

❖ суфинансирање радова на реконструкцији и 

проширењу капацитета филтер станице за производњу 

питке воде у Студенцима у износу од 1.800.000,00 КМ 

и 

❖ суфинансирање изградње дијела друге фазе 

Ватрогасног дома у Теслићу у износу од 200.000,00 

КМ. 

 

 Наведени пројекти који се финансирају из кредитних 

средстава су у складу са Стратегијом развоја општине Теслић за 

период 2018-2027. године број: 01-022-159/17 од 28.12.2017. 

године и Акционим план за спровођење средњорочног плана 

Стратегије развоја општине Теслић за период-2025-2027. године 

број: 02-020-3.1/24 од 16.02.2024. године. 

 

 Задужење ће се релизовати под сљедећим условима: 

❖ Износ  главнице кредита до 2.000.000,00 КМ, 

❖ Kаматна стопа - до 4,0 %, фиксна,  

❖ Рок отплате –  3 (три) године у мјесечним ануитетима,  

❖ Обезбјеђење кредита –мјенице и вирмански налози 

општине Теслић, 

❖ Повлачење средстава - одмах по потписивању уговора, 

❖ Отплата кредита се врши из редовних буџетских 

средстава. 

 

III 

 Укупна задуженост општине Теслић по комерцијалним 

кредитима на дан 31.12.2024. године износи 6.408.331,00 КМ, од 

чега је:  

‐ дугорочни кредит код Уникредит банке 

(4.000.000,00КМ) 618.472,00 КМ, кредитно задужење 

истиче 30.04.2026. године. 

‐ дугорочни кредит код Уникредит банке 

(2.800.000,00KM)  1.900.106,00 KM кредитно задужење 

истиче 28.02.2031. године. 

‐ дугорочни кредит заједничка понуда Уникредит банка и 

НЛБ банка (5.500.000,00 КМ) 3.889.753,00 КМ кредитно 

задужење истиче 29.09.2031. године.                          

Остварени редовни приходи буџета општине Теслић у 

2024. години износе 23.417.465 КМ (без прихода 

буџетског корисника Дом здравља Теслић). 

 Годишњи ануитет по свим постојећим  задужењима (коме-

рцијални кредити износ 1.451.040, кредит ЕИБ-а износ  781.300 и 

кредит за канализацију Барићи износ 11.814) у 2025. години 

износи 2.244.154 КМ што представља 9,58 % редовних прихода 

остварених у 2024. години.  

 Годишњи ануитет по наведеним задужењима у 2025. години 

која представља годину највећег оптерећења износи 2.244.154 



Број 11                              СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК ГРАДА ТЕСЛИЋА                     Страна 3 

    

 
КМ, а када на наведени износ додамо ануитете по потенцијалном 

задужењу за пет мјесеци текуће године у износу од 295.240 КМ  

добијамо укупни ануитет у износу од 2.539.394 КМ , што 

представља 10,84 % износа редовних прихода општине Теслић 

остварених у 2024. који износе 23.417.465 КМ. 

 

IV 

 Општина Теслић нема доспјелих а неизмирених обавеза по 

основу пореза и доприноса што се потврђује  Изјавом начелника 

општине Теслић број 03-056-11871/2025 од 28.07.2025. године. 

 

V 

 Овлашћује се Начелник општине Теслић да у случају потребе 

може кредитна средства преносити са једног пројекта на други с 

тим да не доводи у питање њихово извршење и да о томе 

обавијести Скупштину општине Теслић на наредној сједници. 

 Након провођења процедуре кредитног задужења, а према 

условима из члана II ове Одлуке Начелник општине се овлашћује 

да може потписати уговор са најповољније одабраном банком.  

 

VI 

 Министарство финансија Републике Српске је дало 

сагласност број: 06.04/400-617-1/25 дана 05.08.2025. године на 

кредитно задужење општине Теслић.  

 

VII 

 Ова Одлука ступа на снагу осмог дана по објављивању у „Сл. 

гласнику општине Теслић“. 

 

Број: 01-022-75/25                    ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                  Славен Јелић с.р. 
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 На основу члана 39. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 

члана 59., 62. и 66. Закона о задуживању, дугу и гаранцијама 

Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, бр. 

71/12, 52/14, 114/17, 131/20, 28/21 и 90/21), члана 50. Закона о 

буџетском систему Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 121/12, 52/14, 103/15, 15/16 и 110/24) и 

члана 36. Статута Општине Теслић („Службени гласник општине 

Теслић“, бр. 04/17), Скупштина општине Теслић, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела  је 

 

О Д Л У К У 

о прихватању задужења Општине Теслић према Европској 

инвестиционој банци по пројекту „Водовод и канализација 

Републике Српске II“ (FIN 90.345) 

 

I 

 Прихвата се задужење општине Теслић за дугорочни кредит 

код Европске инвестиционе банке (European Investment Bank) по 

пројекту „Водовод и канализација Републике Српске II“  у износу 

од 903.899  КМ (462.156 €).  

 

II 

 Општина се кредитно задужује под следећим условима: 

1.  укупан износ задужења: 903.899,00 КМ (462.156 €); 

2.  рок отплате: укупно 25  година; 

3.  период одгоде плаћања: 6 (шест) година урачунат у 

рок отплате, од дана повлачења сваке појединачне 

транше; 

4.  камата: 3,159% фиксна уз полугодишњу отплату 

ануитета 

5.  кредитна средства се повлаче у траншама и то највише 

у шест транши; 

6.  обезбјеђење кредита: мјенице и вирмански налози 

општине Теслић; 

7.  предвиђени рок за завршетак радова који су предмет 

овог кредитног аранжмана је 31.12.2025. године; 

8.  из кредитних средстава се не могу плаћати: ПДВ и 

други порези и накнаде за куповину земљишта, 

трошкови одржавања и пословања, куповина лиценци и 

камата  током изградње по Пројекту; 

9.  затезна камата платиће  се према правилима ЕИБ-а;  

      

III 

 Кредитна средства из тачке I ове одлуке користиће се за 

финансирање Пројекта реконструкције магистралног цјевовода 

ПППВ „Студенци“ до резервоара „Стењак Нови“, изградње 

дистрибутивне, секундарне, водоводне мреже и кућних 

прикључака у МЗ Чечава и насељу Галамићи – „FISCHE“ пројект, 

а складу су са Стратегијом развоја општине Теслић за период 

2018-2027. године број: 01-022-159/17 од 28.12.2017. године и 

Акционим планом за спровођење средњорочног плана Стратегије 

развоја општине Теслић за период-2025-2027. године број: 02-

020-3.1/24 од 16.02.2024. године. 

 

IV 

 Средства за отплату дуга, укључујући и издатке за ПДВ, 

редовно ће се планирати и обезбјеђивати у буџету општине 

Теслић, а отплата дуга вршиће се у складу са уговором о преносу 

кредитних средстава који ће Општина закључити са 

Министарством финансија Републике Српске. 

 

V 

 Укупна задуженост општине Теслић по комерцијалним 

кредитима на дан 31.12.2024. године износи 6.408.331,00 КМ, од 

чега је:  

‐ дугорочни кредит код Уникредит банке 

(4.000.000,00КМ) 618.472,00 КМ, кредитно задужење 

истиче 30.04.2026. године. 

‐ дугорочни кредит код Уникредит банке 

(2.800.000,00KM) 1.900.106,00 KM кредитно задужење 

истиче 28.02.2031. године. 

‐ дугорочни кредит заједничка понуда Уникредит банка и 

НЛБ банка (5.500.000,00 КМ) 3.889.753,00 КМ кредитно 

задужење истиче 29.09.2031. године 

 Остварени редовни приходи буџета општине Теслић у 2024. 

години износе 23.417.465,00 КМ (без прихода буџетског 

корисника Дом здравља Теслић). 

 Годишњи ануитет по свим постојећим задужењима (коме-

рцијални кредити износ 1.451.040,00 КМ, комерцијални кредит 

чија реализација је у току у износу од 295.240,00 КМ, кредит ЕИБ-

а износ  781.300,00 КМ и кредит за канализацију Барићи износ 

11.814,00 КМ) у 2025. години износи 2.539.394 КМ што 

представља 10,84 % редовних прихода остварених у 2024. години.  

 Годишњи ануитет по наведеним задужењима у 2025. години 

која представља годину највећег оптерећења износи 2.539.394 

КМ, а када на наведени износ додамо ануитете по потенцијалном 

задужењу у грејс периоду у износу од 28.554,16 КМ (што 

представља 0,12% остварених редовних прихода буџета општине 

Теслић у 2024. години) добијамо укупни ануитет у износу од 

2.567.948,16 КМ, што представља 10,97% износа редовних 

прихода општине Теслић остварених у 2024. који износе 

23.417.465,00 КМ. Годишњи ануитет по потенцијалном кредиту у 

првој години отплате након грејс периода би износио 63.634,18 

КМ (што износи 0,27% остварених редовних прихода буџета 

општине Теслић у 2024. години). 

 

VI 

 Општина Теслић нема доспјелих, а неизмирених обавеза по 

основу пореза и доприноса што се потврђује  Изјавом начелника 

општине Теслић број 03-056-12395/2025 од 07.08.2025. године. 
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VII 

 Крајни дужник и корисник по овом кредиту је општине 

Теслић. 

VIII 

 Овлашћује се Начелник општине Теслић да након провођења 

процедуре кредитног задужења, а према условима из члана 2. ове 

одлуке може потписати  уговор са Министарством фин ансија.  

 

IX 

 Задужује надлежно одјељење да по завршетку инвестиција по 

Пројекту Скупштини општине Теслић поднесе извјештај о 

реализацији Пројеката који су финансирани из кредитних 

средстава ЕИБ-а. 

 

X 

 Министарство финансија Републике Српске је дало 

сагласност бр. 06.04/400-638-1/25 дана 13.08.2025. године на 

кредитно задужење општине Теслић.   

 

XI 

 Ова Одлука ступа на снагу осмог дана по објављивању у „Сл. 

гласнику општине Теслић“. 

 

Број: 01-022-76/25                ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                    Славен Јелић с.р. 

2500 

 На основу члана 6. Закона о комуналним дјелатностима 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 124/11 и 100/17), 

члана 39. став 2. тачка 2. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) 

и члана 36. став 2. тачка 2. Статута Града Теслић („Службени 

гласник општине Теслић“, број 9/25), Скупштина Града Теслић, 

на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, 

донијела је 

 

ОДЛУКУ 

О ИЗМЈЕНAMA И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О 

КОМУНАЛНОМ РЕДУ 

 

I 

 У Одлуци о комуналном реду („Службени гласник општине 

Теслић“, број: 1/22; 7/23), у члану 16. став 1. иза таче п) додаје се 

тачка р) која гласи „паркирање на мјестима означеним за особе са 

инвалидитетом“. 

 

II 

 У члану 110. став 2. број : “1000,00“ замјењује се бројем: 

“1500,00“, а број „2.000,00“ замјењује се бројем 2.500,00“, број: 

“300,00“ замјењује бројем: “500,00“. 

 

III 

 У члану 110. иза става 3. додаје се став 4. који гласи: 

„Новчаном казном у износу од 200,00 КМ казниће се правно лице 

и одговорно лице у правном лицу ако поступи супротно одредби 

члана 16. став 1. тачка р). 

 

IV 

 1) У члану 111. став 1, број: “200,00“ замјењује се бројем: 

“500,00“, а број: “500,00“ замјењује се бројем: “1000,00“. 

 2) У члану 111. став 2, број: “400,00“ замјењује се бројем: 

“800,00“, а број : “1000,00“ замјењује се бројем: “1500,00“. 

 3) У члану 111. иза става 3. додаје се став 4. који гласи: 

 „Новчаном казном у износу од 200,00 КМ казниће се само-

стални предузетник ако поступи супротно одредби члана 16. став 

1. тачка р)“. 

V 

 1) У члану 112. став 2, број: “200,00“ замјењује се бројем: 

“300,00“. 

 2) У члану 112. иза става 3, додаје се став 4, који гласи: 

 „Новчаном казном у износу од 200,00 КМ казниће се физичко 

лице, ако поступи супротно одредби члана 16. став 1. тачка р). 

 

VI 

 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивању у 

„Службеном гласнику Града Теслић.“ 

 

Број: 01-022-77/25               ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                                  Славен Јелић с.р. 

2501  

 На основу члана 39. став 2. тачка 23. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број: 97/16, 

36/19 и 61/21) и члана 36. став 2., тачка 25. Статута Града Теслића 

(“Службени гласник града Теслића“, број: 9/25), Скупштина 

Града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 

21.08.2025. године, донијела је 

 

ОДЛУКУ О ОСНИВАЊУ ОДБОРА ЗА ЖАЛБЕ ГРАДА 

ТЕСЛИЋА 

 

I 

 1) Скупштина Града Теслић (у даљем тексту: Скупштина 

Града) оснива Одбор за жалбе Града Теслића (у даљем тексту: 

Одбор).    

 2) Одбор одлучује у другом степену о жалбама учесника 

јавног конкурса у поступку запошљавања у градску управу, о 

жалбама које се односе на статусна питања службеника и 

намјештеника, као и о другим жалбама утврђеним Законом о 

службеницима и намјештеницима у органима јединице локалне 

самоуправе.      

 3) Под статусним питањем службеника и намјештеника 

подразумијевају се: заснивање радног односа, премјештај, 

распоређивање, оцјењивање, напредовање, дисциплинска 

одговорност и престанак радног односа.    

 4) Одлуке Одбора су коначне, а могу се преиспитивати код 

надлежног суда у складу са законом.    

 

II 

 1) Одбор има предсједника и два члана и самосталан је у свом 

раду.    

 2) Предсједник и чланови Одбора немају статус службеника и 

намјештеника у Градској управи.   

 

III 

 1) Предсједник и чланови Одбора имају право на накнаду за 

рад која се одређује Одлуком о одборничкој наканди за вршење 

одборничких дужности и дужности у раду сталних радних тијела 

Скуштине града Теслић.   

 2) Предсједник и чланови Одбора стичу право на новчану 

накнаду даном ступања на снагу акта о именовању предсједника, 

односно члана Одбора.   

 

IV 

 1) Одбор одлучује већином гласова од укупног броја чланова.    

 2) Одбор доноси Пословник о раду.    

 3) Одбор има печат у складу са законом.    

 4) Одбор о свом раду подноси извјештај Скупштини Града 

Теслић најмање једном годишње.    

 5) Стручно - техничке послове за потребе Одбора обавља 

Одјељење за општу управу са службом за правну помоћ.   

 

V 

 1) Предсједника и чланове Одбора именује Скупштина Града 

Теслић након спроведеног јавног конкурса, на период од четири 

године, са могућношћу поновног избора.    

 2) Јавни конкурс објављује се у „Службеном гласнику 

Републике Српске“ и у најмање једном дневном листу доступном 
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јавности на територији Републике Српске, са роком од 15 дана за 

пријављивање кандидата.   

 3) За спровођење јавног конкурса за избор Одбора, 

Скупштина Града именује комисију од пет чланова, од којих су 

три члана са листе стручњака коју утврђује Скупштина града, а 

два члана су службеници који имају одговарајуће професионално 

искуство.    

 4) Поступак за избор Одбора подразумијева контролу 

испуњености услова и улазни интервју, а спроводи се у року од 

30 дана од дана истека рока за пријављивање кандидата.    

 5) Поступак именовања Одбора мора се окончати у року од 30 

дана од дана достављања приједлога комисије из подтачке 3) ове 

тачке предсједнику Скупштине Града.     

 6) У случају да јавни конкурс за именовање Одбора није 

успио, Скупштина Града доноси закључак о неуспјелом јавном 

конкурсу који доставља свим кандидатима и одлуку о 

расписивању новог јавног конкурса у року од 30 дана од дана 

утврђивања да јавни конкурс није успио.     

 7) Након престанка мандата Одбора или у случају да једном 

од чланова Одбора престане мандат прије истека времена на који 

је именован, Скупштина Града до окончања поступка именовања 

Одбора или члана Одбора, именује вршиоце дужности Одбора 

или вршиоца дужности члана Одбора, а најдуже за период до 90 

дана.     

 8) Вршилац дужности члана Одбора мора да испуњава опште 

услове за запошљавање у Градској управи и посебне услове за 

именовање у складу са законом.    

 

VI 

 1) У Одбор може бити именовано лице које испуњава опште 

услове за запошљавање у Градској управи и посебне услове за 

именовање.    

 2) Посебни услови за именовање су:  

‐ да има завршен четворогодишњи студиј са звањем 

дипломирани правник или први циклус студија са 

звањем  дипломирани правник и остварених најмање 

240 ЕЦТС бодова или еквивалент, 

‐ да има најмање пет година радног искуства у траженом 

степену образовања,  

‐ да има положен стручни испит за рад у органима управе 

или положен правосудни испит и  

‐ доказани резултати рада на ранијим пословима и 

посједовање организационих способности.    

 3) За члана Одбора не могу се именовати лица запослена у 

Градској управи.    

 

VII 

 Члану Одбора престаје мандат прије истека времена на које је 

именован у сљедећим случајевима:  

‐ у случају смрти,  

‐ подношења оставке у писаној форми,  

‐ ако је у поступку избора прећутао или дао нетачне 

податке који су били од значаја за именовање у Одбор, 

‐ због неизвршавања, несавјесног, односно неблаговре-

меног извршавања дужности, 

‐ у случају потпуног губитка радне способности - даном 

правоснажности рјешења надлежног органа  и  

‐ ако правоснажном пресудом буде осуђен на безусловну 

казну затвора у трајању од најмање шест мјесеци.  

 

VIII 

 Даном ступања на снагу ове одлуке, престаје да важи Одлука 

о оснивању Одбора за жалбе општине Теслић („Службени 

гласник општине Теслић“, број 1/14).     

 

 

IX 

 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслић“.  

 

Број: 01-022-78/25                ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                                   Славен Јелић с.р. 

2502 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 50. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16), члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, број 9/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је   

 

О Д Л У К У 

о расписивању Јавног конкурса за избор и именовање 

секретара Скупштине града Теслића  

 

I 

 Скупштина града Теслића расписује Јавни конкурс за избор и 

именовање секретара Скупштине града Теслића, на вријеме 

трајања мандата Скупштине града Теслића у мандатном сазиву 

2024.-2028. година. 

 

II 

 1) Општи и посебни услови и критеријуми за избор и 

именовање секретара Скупштине града Теслића прописани су 

Законом о службеницима и намјештени-цима у органима 

јединице локалне самоуправе, Законом о министарским, 

владиним и другим именовањима Републике Српске, Статутом 

града Теслића и Правилником о организацији и систематизацији 

радних мјеста Градске управе Теслић.  
 
 2) Општи услови за избор и именовање секретара Скупштине 

града су:  

‐ да је држављанин Републике Српске, односно Босне и 

Херцеговине,  

‐ да је старији од 18 година,  

‐ да има општу здравствену способност,  

‐ да није осуђиван за кривично дјело на безусловну казну 

затвора од најмање шест мјесеци или за кривично дјело 

које га чини неподобним за обављање послова у 

административној служби јединице локалне 

самоуправе,  

‐ да нису отпуштени из државне службе на било којем 

нивоу у Босни и Херцеговини (било на нивоу државе 

или ентитета) као резултат дисциплинске мјере на било 

којем нивоу власти у Републици Српској у периоду од 

три године прије дана објављивања упражњене 

позиције,  

‐ да се на њих не односи члан IX Устава Босне и 

Херцеговине.  
 

 3) Посебни услови за избор и именовање секретара Скупшти-

не града су:  

‐ да има завршен четворогодишњи студиј са звањем 

дипломирани правник или први циклус студија са 

звањем дипломирани правник и остварених најмање 240 

ЕЦТС бодова или еквивалент,  

‐ да има најмање три године радног искуства у траженом 

степену образовања, односно звања и  

‐ да има положен стручни испит за рад у градској управи.  

 

III 

 1) Јавни конкурс ће се објавити у „Службеном гласнику 

Републике Српске“ и најмање једном дневном листу доступном 
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јавности на територији Републике Српске са роком од 15 дана за 

пријављивање кандидата.  

2) Ако Конкурс не буде објављен истовремено, рок ће се рачунати 

од дана посљедњег објављивања. 

 

IV 

 1) Скупштина града Теслића ће именовати Комисију за 

спровођење поступка по Јавном конкурсу за избор и именовање 

секретара Скупштине града Теслића, која ће у складу са законом 

спровести поступак по јавном конкурсу и приједлог ранг листе 

доставити предсједнику Скупштине града. 

 

 2) Комисија за спровођење поступка по Јавном конкурсу за 

избор и именовање секретара Скупштине града Теслића се 

састоји од пет чланова од којих су два члана одборници у 

Скупштини, два члана службеници градске управе који имају 

одговарајућу стручну спрему, звање и радно искуство, а један 

члан са листе стручњака коју утврђује Скупштина.  

  

 3) У Комисију се именују лица која имају најмање исти или 

већи степен стручне спреме од спреме која се тражи за 

упражњену позицију за коју се проводи поступак и лица која су 

упозната са одредбама Закона о министарским, владиним и 

другим именовањима Републике Српске.  

 

V 

 За спровођење ове одлуке задужује се Стручна служба 

Скупштине града Теслића. 

 

VI 

 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“.  

 

Број: 01-022-79/25                ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                                  Славен Јелић с.р. 
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СТРАТЕГИЈА   РАЗВОЈА   СОЦИЈАЛНОГ      

СТАНОВАЊА НА ПОДРУЧЈУ ГРАДА ТЕСЛИЋ 

ЗА   ПЕРИОД 2025- 2030. 

 

1. УВОД 

 Становање задовољава основне људске потребе,  потребу за 

опстанком, физичком заштитом и сигурношћу као и многе друге 

психолошке, социјалне, економске и културне потребе које су 

услов за квалитетан живот. Као једно од основних социјалних 

права промовише се у многим међународним актима. Тако на 

примјер, у члану 25 Опште декларацијe о људским правима стоји 

да свако има право на стандард живота који обезбјеђује здравље 

и благостање, његово и његове фамилије, укључујући одјећу, 

храну, стан и љекарску његу и потребне социјалне службе1. У 

Повељи Европске уније о основним правима наводи се да, у циљу 

борбе против социјалне искључености и сиромаштва, Унија 

признаје и поштује право на социјалну помоћ и помоћ у вези са 

становањем како би се осигурао достојан живот свима који  

немају довољно средстава, у складу са утврђеним правилима2 . 

Члан 31 Европске социјалне повеље каже да земље потписнице 

преузимају обавезу да предузму мјере креиране да промовишу 

приступ становању адекватног стандарда; спријече и смање стање 

бескућности, са циљем његове потпуне елиминације и да учине 

цијену становања доступном за оне који не располажу 

адекватним ресурсима3. 

 На глобалном нивоу, а посебно у земљама које се у 

послијератном периоду налазе у транзицији, као што је Босна и 

Херцеговина, а самим тим и Република Српска, економска криза, 

финансијска рецесија, незапосленост и инфлација негативно 

утичу на стандард живота доводећи до појаве социјалног 

раслојавања и сиромаштва. Многи у оваквом окружењу из 

различитих разлога, посебно економских, социјалних и 

здравствених, немају средстава да самостално ријеше стамбено 

питање на тржишту. Мали приходи, висока стопа незапослености, 

здравствени проблеми, трећа старосна доб, материјална 

необезбијеђеност младих који су на почетку радног вијека и 

заснивања породице и др. доводе до потребе за социјалним 

становањем. 

 Социјално становање у Граду Теслићу је дио стамбене 

политике Републике Српске, којим се на систематски начин 

обезбјеђују услови за рјешавање стамбеног питања многих 

категорија становништва који немају средстава за обезбјеђење 

стамбеног питања, у складу са Законом. У Републици Српској се 

већ неколико година проводе програми које подржавају донатори 

и међународне организације уз активно учешће и финансијску 

подршку домаћих институција који су кроз имплементацију 

пројеката у оквиру програма промовисали социјално становање.  

 Значајан корак на овом пољу учињен је 2019. године 

доношењем Закона о социјалном становању Републике Српске, 

број: 02/1-021-586/19 (“Службени гласник Републике Српске“ 

број: 54/19) који представља основ за доношење подзаконских 

аката и даљи рад у овој области. У складу са законским 

прописима Влада Републике Српске је донијела Одлуку о 

усвајању Стратегије развоја социјалног становања у Републици 
Српској (2020-2030. године), број 01/1-012-2-2062/20 („Службени 

гласник Републике Српске“ број: 80/20),  након чега је дана 17.9. 

 
1 Општа декларација  о људским правима, 1948, чл. 25. 
2 Повеља Европске уније о темељним правима,2000, чл. 34. 
3 Европска социјална повеља,1996, чл. 31. 
4 Закон о социјалном становању Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“, број 54/19), чл. 6. ст. 2 и 4. 
5 ЗСС, чл. 6. ст. 5 и 6. 
6 Одлука о фонду стамбених јединица социјалног становања, број: 01-022-
131/21  („Службени гласник Општине Теслић“, број: 16/21). 
7 Одлука о висини закупнине за коришћење стамбених јединица соција-

лног становања, број: 01-022-132/21   („Службени гласник Општине 
Теслић“, број:  16/21). 

2020. године Влада Републике Српске Закључком усвојила 

Акциони план стратегије развоја социјалног становања  

Републике Српске за период 2020-2025. године. Као што је 

наведено у  Закону о социјалном становању, Стратегијом се 

утврђују циљеви социјалног становања у Републици Српској, као 

и мјере и средства за њихово остваривање док се Акционим 

планом оперативно разрађују мјере за остваривање циљева 

дефинисаних Стратегијом4. 

 Исти члан Закона налаже да Скупштина јединице локалне 

самоуправе, у складу са републичком Стратегијом, доноси на 

својој територији Стратегију развоја социјалног становања 

(локална стратегија), а на основу ње, градоначелник, односно 

начелник, доноси Акциони план на период од једне године5. 

Сврха израде Стратегије развоја социјалног становања је 

повећање фонда стамбених јединица социјалног становања, 

проширење круга корисника и стамбено збрињавање категорија 

обухваћеним Законом.  

 Имајући у виду све горе наведено, а посебно економски статус 

и велики раскорак између могућности и потреба лица која су 

обухваћена Законом о социјалном становању, Град Теслић је 

започео процес одрживог развоја социјалног становања на 

локалном нивоу и приступио изради Стратегије развоја 

социјалног становања Града Теслић за период од 2025-2030. 

Скупштина Општине Теслић је 2021. године донијела: 

‐ Одлуку о фонду стамбених јединица социјалног 

становања6; 

‐ Одлуку о висини закупнине за коришћење стамбених 

јединица социјалног становања7; 

‐ Одлуку о поступку субвенционисања закупнине8. 

 Начелник је исте године донио: 

‐ Правилник о поступку додјеле стамбених јединица 

социјалног становања, број: 02-020-11/219, 

‐ Правилник о начину управљања и одржавања стамбених 

јединица социјалног становања, број: 02-020-12/2110. 

1.1. Учесници процеса 

 У процесу израде Стратегије развоја социјалног становања 

Града Теслића учествовала је Радна група, именована од стране 

начелника Општине, дана 28.09.2020. године,  рјешењем број:02-

111-68/20.  Радну групу чинили су представници Општинске 

управе Теслић и Центра за социјални рад у Теслићу,  у саставу: 

1. Бранка Јотановић, Општинска управа Теслић 

2. Оливера Ђурић Марковић, Општинска управа Теслић и 

3. Драгана Шајиновић, Центар за социјални рад Теслић. 

 Радна група је имала подршку Републичког секретаријата за 

расељена лица и миграције. Током израде Стратегије користили 

су се јавно доступни подаци, као што су: подаци Републичког 

завода за статистику, интернет странице институција и 

привредних субјеката као подаци Фонда за пензијско и 

инвалидско осигурање РС, Фонда за дјечију заштиту РС, 

Агенције за идентификационе документе –исправе, евиденцију и 

размјену података Босне и Херцеговине ... Активно се сарађивало 

са ЈУ Центар за социјални рад Теслић, ЈУ Завод за запошљавање 

Теслић... 

1.2. Методологија израде стратегије   

 Задатак Стратегије је развој области социјалног становања 

као система који је дугорочно одржив; идентификација 

8 Одлука о поступку субвенционисања закупнине, број: 01-022-133/21 
(„Службени гласник Општине Теслић“, број: 16/21).  
9 Правилник о поступку додјеле стамбених јединица социјалног 

становања, број: 02-020-11/21, (Службени гласник Општине Теслић, број: 

17/21). 
10 Правилник о начину управљања и одржавања стамбених јединица 

социјалног становања, број: 02-020-12/21, (Службени гласник Општине 
Теслић, број: 17/21). 
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приоритета и изналажење ефикасних и економичних рјешења за 

спровођење стамбене политике на подручју града Теслић. 

 Цјелокупан приступ стратешког планирања, у коме су 

коришћени принципи интерактивног мултидисциплинарног 

приступа, укључује пет задатака/фаза: 

1.  Дијагностика                                                                             

2.  SWOT анализа 

3.  Визија 

4.  Операција 

5.  Праћење, евалуација и популаризација.  

            
 Дијагностиковање је прва и припремна фаза у којој се бавило 

истраживањем и потребама рјешавања стамбеног питања великог 

броја породичних домаћинстава путем социјалног становања, те 

је изграђена стратешка анализа реалног профила и тренутног 

стања у граду Теслићу. Ова фаза обухватила је прикупљање 

потребних података за идентификовање потенцијалних 

корисника као и информације о постојећој  стамбеној ситуацији 

на подручју Града.  

 Друга фаза је израда SWOT анализе која представља синтезу 

налаза о унутрашњим и вањским факторима који утичу на развој 

области социјалног становања у општини Теслић.  

 Трећу фазу представља визија, тј. крајњи циљ који се жели 

постићи на пољу развоја социјалног становања у Теслићу. 

 У четвртој фази дефинисани су оперативни стратешки 

циљеви и Акциони план, који представљају разраду визије 

социјалног становања. На основу стратешких циљева дефинисани 

су приоритетни циљеви, који се односе на специфичности 

социјалног становања, као и сви расположиви ресурси који могу 

допринијети развојном процесу социјалног становања. 

 Након дефинисаних стратешких циљева и мјера за њихово 

спровођење, прелази се у пету фазу, фазу праћења, евалуације и 

популаризације, чиме је завршен процес у изради Стратегије. 

 Након свега, дефинисаће се план спровођења Стратегије са 

посебним освртом на финансије, те праћење резултата и примјене 

Стратегије развоја социјалног становања Града Теслић до 2030. 

године. 

 

2. ПРАВНИ ОСНОВ, РАЗЛОЗИ ЗА ИЗРАДУ И ДОНОШЕЊЕ 

ЛОКАЛНЕ СТРАТЕГИЈЕ 

 

 С обзиром на глобалну економску кризу, високу стопу 

незапослености и остале факторе, многа домаћинстава нису у 

стању да самостално ријеше стамбено питање и задовоље једну 

од основних животних потреба. Разлог за доношење Стратегије 

развоја социјалног становања Града Теслић је да се унаприједи 

постојећа ситуација у области социјалног становања на локалном 

нивоу, која је релативно нова област у Републици Српској 

имајући у виду да је Закон о социјалном становању проглашен 

2019. године. Закон је послужио као основ за доношење 

Стратегије и Акционог плана Града Теслић, као и низа 

подзаконских аката, чиме су створене претпоставке да велики 

 
11 ЗСС, чл.7. 

 
 

број грађана ријеши своје стамбено питање по моделу социјалног 

становања уз подршку јавног сектора. 

 Носиоци реализације социјалног становања у Републици 

Српској су Влада, Секретаријат за расељена лица и миграције и 

јединице локалне самоуправе. Ступањем на снагу Закона о 

Републичкој управи („Службени гласник Републике Српске“, 

број 115/18) некадашње Министарство за избјеглице и расељена 

лица Републике Српске престаје да ради а његове послове 

преузима Републички секретаријат за расељена лица и миграције. 

Један од послова Секретаријата је да обезбиједи смјештај за 

социјално угрожено становништво по моделу социјалног 

становања и предложи мјере за уређење модела социјалног 

становања. Јединице локалне самоуправе на свом подручју 

одређују систем социјалног становања, доносе подзаконске акте, 

обезбјеђују просторне и урбанистичке услове за развој социјалног 

становања11. 

 Поред поменутих закона, за социјално становање од значаја 

су и Закон о социјалној заштити, Закон о фонду становања, Закон 

о локалној самоуправи, Закон о одржавању зграда, Закон о 

уређењу простора и грађењу и други. Стратегија социјалног 

становања Града Теслић има упориште и у Стратегији развоја 

социјалног становања Републике Српске која поставља основне 

елементе у области социјалног становања који ће се у наредним 

годинама развијати на републичком и локалном нивоу,  као и у 

међународним правним изворима, досадашњој пракси, уставној и 

законској регулативи. 

 Стратегија развоја социјалног становања треба да се разради 

због утврђивања циљева развоја стамбеног тржишта; утврђивања 

сврхе и обима социјалних стамбених активности унутар тако 

усмјераваног развоја тржишта; утврђивања потребних средстава 

за примјену Стратегије, укључујући изградњу нових стамбених 

јединица, улагање у одржавање постојећих, као и утврђивање 

приоритета; пружања јасних сигнала за све учеснике на 

стамбеном тржишту о планираном приступу, подржавајуће улоге 

државе, као и тога шта се захтијева од других учесника да би 

стратегија била дјелотворна.12    

 

2.1. Појам и сврха социјалног становања 

 Социјално становање је један од инструмената за спровођење 

социјалне политике којим се настоје остварити одређени 

социјални циљеви. Концепт социјалног становања се тешко може 

прецизно дефинисати и разликује се од земље до земље. Закон о 

социјалном становању Републике Српске социјално становање 

дефинише као становање одређеног стандарда, које се уз подршку 

јавног сектора, обезбјеђује физичким лицима која из различитих, 

а првенствено економских, социјалних и здравствених разлога, 

нису у могућности да самостално ријеше стамбено питање на 

тржишту. Социјално становање је економски и социјално одржив 

концепт који се заснива на партнерству јавног, приватног и 

непрофитабилног сектора. 

 Када се мисли на појам социјалног становања, обично се 

мисли на стамбено рјешавање социјално угрожених категорија, 

међутим, појам социјалног становања треба схватити у ширем 

смислу, јер се ради о помоћи и рјешавању стамбеног питања не 

само угрожених социјалних категорија, већ и свих оних породица 

које у једном моменту из различитих разлога немају могућности 

да обезбиједе средства за плаћање закупа по тржишној 

вриједности или куповину односно изградњу властитог стана. 

 Циљ социјалне политике је да се за цјелокупно становништво 

обезбиједе одговарајући станови у окружењу које добро функци-

онише, пристојног квалитета и уз разумне цијене. Социјални 

циљеви могу бити различито постављени у зависности од 

друштвених приоритета и финансијских могућности једне земље, 

од тога да се збрињавају само најугроженије категорије лица па 

12 Упутства о социјалном становању, Уједињене нације, Њујорк и Женева, 

2006 (незваничан превод документа), стр.43. 
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до пружања погодности социјалног становања већем броју 

корисника права. Тако, на примјер, постоје велике разлике између 

земаља западне и сјеверне Европе гдје је удио социјалног 

становања у укупном фонду велики,  у односу на земље јужне 

Европе гдје је стамбена политика фокусирана на становање у 

власништву што се може објаснити недостатком социјалних 

стамбених јединица због масовне приватизације јавног стамбеног 

фонда земаља у послијератном периоду.13  

 Политика социјалног становања треба да буде повезана са 

другим политикама, посебно оним које усмјеравају 

запошљавање, урбанистичко планирање и саобраћај. Социјално 

становање треба развијати у дугорочном смислу, узимајући у 

обзир демографске трендове, нагли пораст старијег 

становништва, економску и социјалну ситуацију у окружењу14.  

 

2.2. Закон о социјалном становању 

 Иницијативу за усвајање Закона о социјалном становању 

покренуло је Министарство за избјеглице и расељена лица 

Републике Српске 2017. године. Све до усвајања Закона 2019. 

године,  у Републици Српској нису постојале норме које би на 

систематски начин уредиле ову област, са дугорочним циљевима, 

који би увели стамбену политику која одговара европским 

стандардима и обухватили све групе становништва у потреби за 

одговарајућим становањем, без обзира на њихов статус15.  

 Закон о социјалном становању представља основ за доношење 

Републичке и локалних стратегија развоја социјалног становања, 

као и акционих планова. Њиме се уређује систем социјалног 

становања, носиоци реализације социјалног становања, 

корисници права на социјално становање, општи и посебни 

услови, поступак и начин додјеле, управљање, одржавање, 

својина и располагање стамбеним јединицама, закупнина и 

обавезе плаћања, извори финансирања изградње и обезбјеђивања 

стамбених јединица за социјално становање, надзор и друга 

питања од значаја за социјално становање у Републици Српској. 

 Како је наведено у Закону, социјално становање је становање 

одређеног стандарда, које се уз подршку јавног сектора, 

обезбјеђује физичким лицима која из различитих а првенствено 

економских, социјалних и здравствених разлога, нису у 

могућности да самостално ријеше стамбено питање на тржишту.  

Оно се заснива на начелима економске доступности, правне 

сигурности, приступачности, заштите општег интереса, трајности 

и одрживости објеката, енергетске ефикасности, заштите здравља 

и животне средине и заштите од пожара и експлозивних материја. 

У складу са овим Законом, стамбеним збрињавањем сматра се 

давање стамбене јединице у власништву локалне заједнице у 

непрофитни закуп лицима којима је то потребно, на одређено 

вријеме док трају потребе за стамбеним збрињавањем, уз 

испуњеност општих и посебних услова прописаних Законом16. 

 

2.2.1. Корисници, односно приоритетне циљне групе и услови 

за остваривање права на социјално становање 

 Право на социјално становање имају физичка лица која се 

налазе у стању потребе за стамбеним збрињавањем све док 

постоје околности које их спречавају да сама ријеше стамбено 

питање на тржишту. Потребно је да испуњавају опште услове 

прописане чланом 8. Закона о социјалном становању, а то су; да 

су држављани Републике и Босне и Херцеговине или страни 

држављани  који имају дозволу за привремени или стални боравак 

у Републици; имају пријављено пребивалиште или боравиште у 

јединици локалне самоуправе у којој остварују право на стамбену 

јединицу, најмање три године непрекидно у тренутку 

расписивања јавног конкурса; немају у посједу или власништву 
непокретност на територији Босне и Херцеговине, или је она 

 
13 Упутства о социјалном становању, Уједињене нације, Њујорк и Женева, 

2006 (незваничан превод документа), стр. 28. и 29. 
14 Исто, стр. 30. и 31. 

неусловна за живот у смислу непостојања електроинсталација, 

водоводних и санитарних инсталација  и пријетња је по здравље 

или стамбена јединица није одговарајуће површине, с обзиром на 

број чланова породичног домаћинства; да мјесечни приходи по 

члану домаћинства не прелазе износ од 35% просјечне нето плате 

остварене у Републици у претходној години.  

 Закон чланом 11. прописује посебне услове за остваривање 

права на социјално становање који се утврђују на основу броја 

чланова породичног домаћинства; стамбеног и социјалног 

статуса и припадности рањивим и посебним категоријама.  На 

основу испуњености посебних услова врши се бодовање и 

утврђује ранг листа  с тим да се, ако кандидати имају исти број 

бодова, предност даје лицима  сљедећим редослиједом: младима 

и младим брачним паровима, лицима са дефицитарним 

занимањем, рањивим категоријама те корисницима права на 

основу Закона о социјалној заштити17. Дајући предност млађој 

популацији и лицима са дефицитарним занимањима који нису 

приоритети  са социјалног аспекта, видимо тежњу власти која је 

развојног карактера да задржи кадрове од значаја за заједницу и 

младе који су на почетку свог радног вијека и репродуктивног 

периода.  

 Изазов за увид у реално стање приликом утврђивања испу-

њености општих и посебних услова за остваривање права је то 

што до сада није успостављен јединствен систем идентифи-

ковања породица и лица у стању социјалне потребе. Сврха 

успостављања регистра социјалне карте је да се добије једи-

нствена евиденција у електронском облику са тачним и ажурним 

подацима о социјално - економском статусу грађана који би 

помогли у идентификовању оних лица којима је помоћ потребна 

како би брзо и ефикасно добили исту на транспарентан и једнако 

доступан начин. Учињени су извјесни напори у протеклом 

периоду на рјешавању тог недостатка, међутим, до реализације 

рјешења тог проблема још увијек није дошло. Прије израде 

регистра социјалне карте потребно је усвојити закон о социјалној 

карти и закон о електронској управи. Пројекат изградње социо-

економске мапе обухватио би више од 90 права из 15 закона која 

грађани остварују на више од 400 локација у Републици Српској. 

 

2.3. Самоодрживост модела социјалног становања 

 Основни постулати одрживог система социјалног становања 

су: дефинисање својине над стамбеним јединицама, начин 

управљања и одржавања фонда стамбених јединица, начин и 

услови коришћења истих и утврђивање категорија корисника. 

 Право својине над стамбеним јединицама социјалног 

становања, како је то одређено Законом, припада јединици 

локалне самоуправе на чијој територији су изграђене предметне 

стамбене јединице.  Град, односно општина као власник 

стамбених јединица има одређена права и обавезе.  Јединица 

локалне самоуправе води бригу о фонду стамбених јединица које 

се не могу отуђивати нити стављати под хипотеку. Општина, 

односно Град, има обавезу, да у складу са Правилником о 

поступку додјеле стамбених јединица социјалног становања, ове 

стамбене јединице додијели у непрофитни закуп на кориштење, 

те да у складу са Правилником о начину управљања и одржавања 

води рачуна о објектима социјалног становања, да обезбиједи 

сигурно и неометано кориштење истих, чува њихову употребну и 

тржишну вриједност, врши контролу кориштења и успостави 

евиденцију о закљученим уговорима о закупу и да предузме све 

друге мјере потребне за управљање с пажњом доброг домаћина. 

 Управљање представља низ административних, финанси-

јских и техничких послова као што су: 

‐ Одржавање зграде као цјелине и њених заједничких 

дијелова; 

15 Стратегија развоја сцијалног становања Републике Српске, Бања Лука, 

јул 2020. године. 
16 ЗСС, чл. 1., 2. и 3. 
17 ЗСС, чл. 11. и 12. 



Број 11                              СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК ГРАДА ТЕСЛИЋА                     Страна 10 

    

 
‐ Одлучивање о осигурању и кориштењу финансијских 

средстава, осигурње кориштења зграде; 

‐ Повјеравање/преузимање послова управљања зградом; 

‐ Израда записника о преузимању зграде на управљање; 

‐ Закључивање уговора о закупу; 

‐ Субвенционисање становања; 

‐ Отварање рачуна за предвидиве трошкове управљања и 

одржавања, на који се уплаћује закупнина; 

‐ Праћење прихода и расхода; 

‐ Електронско вођење свих релевантних података 

(софтвер); 

‐ Евидентирање зграда, стамбених јединица и корисника 

стамбених јединица; 

‐ Евидентирање свих интервенција на објекту; 

‐ Формирање комисије за утврђивање грађевинског стања 

објекта; 

‐ Израда и реализација годишњег програма управљања, 

одржавања и побољшања зграде, као и предвидивих 

трошкова и финансијског оптерећења; 

‐ Израда годишњег (кварталног) извјештаја о управљању 

и одржавању зграде; 

‐ Доношење одлуке о кућном реду; 

‐ Израда информација које се односе на планиране 

активности; 

‐ Израда цјеновника радова - услуга, калкулација и прику-

пљања понуда; 

‐ Уговарање извођења радова и надзор; 

‐ Поступање по налогу надлежних инспекцијских органа; 

‐ Надзор; 

‐ Мониторинг и други корисни послови18. 

 Све послове у вези управљања и одржавања стамбеним 

фондом социјалног становања у име Града Теслић, вршиће 

градоначелник  путем надлежних одјељења у складу са 

правилима које прописује Закон о одржавању зграда и другим 

важећим прописима у Републици Српској. Одржавање објеката 

социјалног становања подразумијева одржавње станова у 

објектима и одржавање заједничких дијелова и уређаја објеката.  

 Корисник стана обавезан је одржавати стан и извршавати 

одређене послове ради очувања затечених вриједности стана, 

односно зграде као цјелине као и бринути се и одржавати у 

исправном сању стан  који користи на начин да другим станарима 

не проузрокује штету. Власник објекта је дужан да одржава 

заједничке дијелове у складу са одговарајућим прописима, 

средствима прикупљених закупнина које се уплаћују на посебан 

рачун јединице локалне самоуправе. Закупнина је непрофитна и 

користи се у сврху одрживог управљања и одржавања стамбених 

јединица социјалног становања. 

 

3. АНАЛИЗА ТРЕНУТНОГ СТАЊА У ГРАДУ ТЕСЛИЋ 

 

3.1. Основне информације о Граду Теслић 

 Град Теслић је један од највећих градова у Републици 

Српској. Простире се на 846 квадратних километара, смјештен је 

у сјеверном дијелу централне Босне. Сам урбани центар Теслића 

подигла је Аустроугарска монархија крајем 19. вијека, на тада 

ненасељеној пољани која се звала Табор-поље. Мјеста у околини, 

као што су Чечава, Прибинић и Бања Врућица далеко су старија 

од самог Теслића. Овај крај има богату и разноврсну историју о 

чему посебно свједоче налази ископаних остатака оруђа и оружја 

у пећини у Растуши, Блатници, Чечави и Врућици. На стрмим 

падинама Борја и уз корито Усоре нађени су остаци рударског 

алата из времена Илира и Келта. На овим подручјима нашли су се 

и Римљани (око 250. године п.н.е.) чему свједочи и један запис 
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2030. године), Републички секретаријат за расељена лица и миграције, 
Бања Лука, 2020. године. 

Плинија Млађег који говори да су користили термалне воде 

Врућице. 

 За владавине Часлава Котроманића, Жупа Усора је била у 

саставу самосталне српске државе. Период од 12. вијека 

карактерише богумилство које се до 15. вијека изгубило. 

Најзначајнији историјски докази из тог периода су стећци којих 

је било много на том подручју, а посебно подручју Гомјенице и 

Рудопоља те Храст Поља. Најзанимљивији од њих нађен је на 

подручју Бање Врућице, који свједочи о постојању неког града. 

За владавине Турске, имамо сиромашне доказе, остатке 

некадашњих утврђења.  Доласком Аустроугарске крајем 19. 

вијека, гради се пруга Усора - Прибинић и творница за прераду 

дрвета - Дестилација ради експлоатације шуме и тиме отпочиње 

период настајања и развијања града.19 

 

3.2. Географски положај и природне карактеристике 

 Теслић је други град по величини у Републици Српској, 

простире се на 846 квадратних километара у долини ријеке 

Велике Усоре на надморској висини од 204 м, на магистралном 

путу Добој – Теслић – Котор Варош – Бањалука. Од Бањалуке је 

удаљен 85 км а од Добоја 26 км. Граничи са десет општина: Добој, 

Тешањ, Маглај, Жепче, Зеница, Травник, Котор Варош, Челинац, 

Прњавор и Станари. Најнасељенија су равничарско брежуљкаста 

земљишта у сјевероисточном дијелу града у долинама ријека 

Велике и Мале Усоре, те Мале Укрине.  

 Подручје Града Теслић припада Перипанонском ободу и 

Динарском планинском подручју, карактерише га умјерено 

континентална клима и рељеф који  сачињавају равничарска и 

брежуљкаста подручја те планине, углавном надморске висине до 

1000м (Вучја планина 1387м). 

 Највећи дио Града покрива шумско и пољопривредно 

земљиште, погодно за развој привреде и пољопривреде чији је 

потенцијал препознат још од Аустроугарске владавине.  

Геолошку грађу подручја Града Теслића чине разне минералне 

сировине. Извјестан значај имају налазишта мрког угља на 

локалитетима Очауша и Младиковина, скромне резерве 

магнезита на подручјима Блатнице и Слатине, те налазиште 

хрома на подручју Борја. 

 

3.3. Становништво 

 Према попису становништва из 1981. године, у Теслићу је 

живјело 60434 становника, од тога Срба 35024, Муслимана 11148, 

Хрвата 10744, 3155 су се изјаснили као Југословени, а остатак је 

припадао националним мањинама. Задњи попис становништва је 

показао да је Теслић  због ратних дешавања и других фактора, 

остао без више од 23000 становника. Према званичним подацима 

Пописа из 2013. године, Град је имао 37236 становника, од којих 

су се 28166 изјаснили као Срби, 6887 као  Бошњаци, 1346 као 

Хрвати а остатак отпада на групе осталих, који се нису изјаснили 

и непознатих. Према овим подацима жена је 19342, а мушкараца 

17894. Највећа разлика у броју становника према полу, у корист 

жена, примјећује се међу старијом популацијом. Полна структура 

међу млађом популацијом је готово изједначена, малу предност 

имају мушкарци, тј. око 0,5%. Највише је становника од 50 до 65 

година, идући од 50 година старости према доле, број млађе 

популације опада тако да би разлика између петогодишта од 55 

до 59 година старости и  броја дјеце старости до 4. године према 

овим подацима износила 916 становника што је близу 2,5% од 

укупне популације. Број младих до 35 година старости је 15054  

(око 40%) а од 35 до 70 година старости број становништва је 

17928  (нешто више од 48%). Подаци Пописа из 2013. године 

говоре нам да је у Теслићу било 12603 становника који су се 

убрајали у радну снагу а економски неактивних 18702 (ученици, 

студенти, пензионери, неспособни за рад и остали). У наставку 

19 https://www.opstinateslic.com/sr/istorija/ 
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слиједи табеларни приказ броја становника према етничкој 

припадности, старости и полу из  Пописа 2013  као и подаци 

Завода за статистику. 

 

Табела 1: Становништво према етничкој припадности и полу, 

Попис 2013. године  
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У 37236 28166 6887 1346 454 339 44 

М 17894 13545 3387 581 222 136 23 

Ж 19342 14621 3500 765 232 203 21 

Извор: Републички завод за статистику, Градови и општине 

Републике Срске, 2024. година 

 

Табела 2: Становништво општине Теслић према полу и 

старости, Попис 2013  

Старосна доб М Ж У 

 

 

0-4 

 

1040 

 

911 

 

1951 

5-9 1014 902 1916 

10-14 1026 1038 2064 

15-19 1269 1210 2479 

20-24 1089 984 2073 

25-29 1100 1143 2243 

30-34 1167 1161 2328 

35-39 1228 1236 2464 

40-44 1181 1223 2404 

45-49 1213 1327 2540 

50-54 1328 1495 2823 

55-59 1375 1492 2867 

60-64 1279 1484 2763 

65-69 879 1188 2067 

70-74 771 1079 1850 

75-79 593 859 1452 

80-84 254 437 691 

85+ 88 173 261 

 

  Укупно 

становништва: 

37236 

  Мушкарци: 17894 

  Жене: 19342 

  Просјечна 

старост: 

42,54 

Извор: Републички завод за статистику, Градови и општине 

Републике Срске, 2024. година 

 

Табела 3: Процјене становништва према полу и старости, 

средином 2023. године 

Старосна 

доб 

М Ж У 

 

 

0-4 

 

871 

 

739 

 

1610 

5-9 856 775 1631 

10-14 1030 911 1941 

15-19 994 898 1892 

20-24 1029 988 2017 

25-29 1240 1100 2340 

30-34 1059 897 1956 

35-39 1046 1097 2143 

40-44 1150 1131 2281 

45-49 1157 1217 2374 

50-54 1112 1199 2311 

55-59 1091 1276 2367 

60-64 1112 1374 2486 

65-69 1056 1374 2430 

70-74 879 1244 2123 

75-79 518 847 1365 

80-84 344 575 919 

85+ 238 368 606 

  Просјечна старост: 42,68 

  Индекс старења: 140,36 

Извор: Републички завод за статистику, Градови и општине 

Републике Срске, 2024. година 

 

 Према процјенама становништва, средином 2023. године, 

укупан број становника је 34792, од чега је 16782 мушкараца, а 

жена 1810.  Просјечна старост је 42, 68, а индекс старења 140,36.  

Дјеце до 15 година старости је 5182 (14,894 %), по годинама радно 

способног становништва је 22167 (63,713%) а старосна група од 

65+ броји 7443 становника (21,393%). Млађа популација броји 

нешто више мушкараца, док старија броји више жена. У поређењу 

са стањем из 2013. године имамо близу 2500 становника мање. 

Званични подаци нам говоре да је у Теслићу према Попису било 

5931 (15,928% ) дјеце до 15 година старости што је за 1,034 % 

више младих, 24984 (67,096%) становника од 15 до 65 година тј. 

за 3,383 % више (по годинама) радно способног становништва у 

односу на стање из 2023. године, и 6321 (16,976%) становништва 

са 65 и више година што чини разлику од 4,417%  у корист старије 

популације у 2023. години. Из овога можемо да закључимо да је 

у Граду Теслићу, као и у региону, примјетно старење популације 

због разноразних фактора, што са собом носи и извјесне 

социјалне и националне проблеме. У табелама које слиједе 

приказаћемо детаљније податке о броју домаћинстава и породица 

према типу и броју чланова из 2013. године, податке о процјенама 

Завода за статистику о укупном броју становништва у Граду у 

протеклих пет година и број рођених, умрлих, склопљених и 

разведених бракова. 

 

Табела 4: Домаћинства према броју чланова, Попис 2013 

 

О
п

ш
ти

н
а 

У
к
у

п
н

о
 

Је
д

ан
 ч

л
ан

 

Д
в
а 

ч
л
ан

а 

Т
р

и
 ч

л
ан

а 

Ч
ет

и
р

и
 

ч
л
ан

а 

П
ет

 и
 в

и
ш

е 

ч
л
ан

о
в
а
 

П
р

о
сј

еч
ан

 

б
р

о
ј 

ч
л
ан

о
в
а 

д
о

м
аћ

и
н

ст
в

а 

Теслић 13255 3060 3602 2559 2147 1887 2,81 

Извор: Републички завод за статистику, Градови и општине 

Републике Срске, 2024. година 

 

Табела 5: Породице према типу и броју чланова, Попис 2013 
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Број 

пор. 

10975 3382 102 5204 74 1906 307 

Број

чл. 

31889 6764 204 19288 273 4629 731 

Извор: Републички завод за статистику, Градови и општине 

Републике Срске, 2024. Година 

 

Табела 6: Процјене становништва по годинама 

Процјена укупног становништва по годинама у Теслићу 

Година 2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 

Укупно 36068 35814 35442 35054 34792 

Жена 18742 18560 18340 18146 18010 

Мушкараца 17326 17254 17102 16908 16782 

Извор: Републички завод за статистику 
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 На основу процјене Завода приказане у табели изнад, видимо 

да из године у годину имамо све мање становника. У периоду од 

2019-2023. године је 1639 рођених а 2731 умрлих, при чему сваке 

године имамо негативан природни прираштај, за дато 

петогодиште то је 1092 становника мање. Број склопљених 

бракова за наведени период је 956 а развдених 200. Детаљнији 

приказ слиједи у табели број 7. Процјена Завода за статистику о 

броју лица старости од 18-35 година за град Теслић, средином 

2023. године је, да је у Теслићу било 7503 становника те старосне 

доби. Од 189 склопљених бракова у 2023. години имамо 171 

млади брачни пар (гдје је бар један брачни друг млађи од 35 

година). 

 

Tабела 7: Рађања, умирања и бракови 
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2019 328 473 -145 205 47 

2020 303 534 -231 169 32 

2021 325 697 -372 200 39 

2022 322 573 -251 193 40 

2023 361 

(+1 мртворођенo) 

454 -94 189 42 

Извор: Републички завод за статистику 

 

 Подаци које смо добили од Агенције за идентификационе 

документе, евиденцију и размјену података Босне и Херцеговине 

за број пријављених пребивалишта у Граду  говоре нам да је у 

Теслићу 51360 лица са пријављеним пребивалиштем (од тога су 

11002 лица старости од 16 до 35 година)  а број одјављених 

пребивалишта из Општине у иностранство за протеклих 5 година 

износи 288. 

 У наставку слиједи табеларни приказ података о унутрашњим 

миграционим кретањима у општини Теслић за период од 2019. до 

2023. године из којег видимо да у свакој години имамо негативан 

миграциони салдо. За дати период имамо 951 становника који су 

се одселили и то највише у друге општине и градове Републике 

Српске и негативан миграциони салдо који броји 381 становника 

мање. У поређењу са другим општинама и градовима, изузев 

неколико њих, мање више, код свих је примјетан одлив 

становништва. Међу општинама и градовима код којих је 

позитиван миграциони салдо, издвајају се Бањалука, Бијељина, 

Град Источно Сарајево, Источно Ново Сарајево, Лакташи, 

Станари и Требиње.20    

 

Табела 8: Унутрашња миграциона кретања 

Година 

 

Број досељених у општину Теслић 

Укупно Из ФБиХ Из БД Из других 
општина РС 

1 2 3 4 
2019 114 55 - 59 

2020 105 46 - 59 

2021 120 59 - 61 

2022 115 53 - 62 

2023 116 54 2 60 

Година Број одсељених из општине Теслић 

 
20 Градови и општине Републике Српске, 2023, Републички завод за 
статистику, Бања Лука, децембар 2023. 

 
21 МИРЛ, Извод из статистичких показатеља о активностима 
Министарства за избјеглице и расељена лица,2018. година 

 Укупно Из ФБиХ Из БД Из других 
општина РС 

5 6 7 8 
2019 175 56 1 118 

2020 176 65 - 111 

2021 190 52 - 138 

2022 199 83 - 116 

2023 211 79 1 131 

Година Миграциони салдо 

 9=1-5 

2019 -61 

2020 -71 

2021 -70 

2022 -84 

2023 -95 

Извор: Републички завод за статистику 

 

 Према подацима Министарства за избјеглице и расељена лица 

Републике Српске из 2018. године, број расељених породица у 

Теслићу је 211 (730 лица) а избјеглих 41 (141 лица). У 

алтернативном смјештају налази се 31 породица.21 Општина 

Теслић је, заједно са Министарством за људска права и 

избјеглице БиХ, Министарством за избјеглице и расељена лица 

Републике Српске и Фондом за повратак БиХ  закључила 

Споразум о реализацији пројекта стамбеног збрињавања 

корисника колективних-алтернативих смјештаја у општини 

Теслић, којим је договорена имплементација пројекта изградње 

једног стамбеног објекта са 18 стамбених јединица за стамбено 

збрињавање поменутих категорија. Према податку из 2020. 

године Републичког секретаријата за расељена лица и миграције, 

број лица/домаћинстава којима Секретаријат плаћа алтернативни 

смјештај је 422.  

 

Раположиви развојни ресурси 

 Расположиви развојни ресурси града Теслић дефинисани су 

Стратегијом развоја Општине Теслић за период од 2018. до 2027. 

која представља кључни стратешко плански документ којим се 

усмјерава развој локалне заједнице. Поред бројних природних 

богатстава која красе Град, најзначајнији природни ресурси града 

Теслић су шуме, пољопривредно земљиште, воде и минералне 

сировине. Према критеријумима из Одлуке Владе Републике 

Српске за утврђивање степена развијености, град Теслић је 

сврстан у ред развијених општина, док је до 1992. године, 

сврставана у ред средњеразвијених привредних средина. Томе је 

првенствено допринио развој индустрије у дрвопреради, 

хемијској индустрији, металопрерађивачкој индустрији, и 

индустрији обуће и текстила, те развој грађевинарства, саобраћаја 

и трговине23. 

 Шуме су најзначајнији природни ресурс Града који износи 5% 

у укупном шумском потенцијалу Републике Српске. То је врло 

значајан постотак ако се узме у обзир да се на град Теслић односи 

само 3% територије и 3% становништва Републике Српске. 

Шумско земљиште заузима површину од 68%   од укупне 

површине Града што пружа повољне услове за развој 

дрвопрерађивачке индустрије. Главни производи 

дрвопрерађивачке индустрије су резана грађа, елементи за 

индустрију намјештаја, плоче од масивног дрвета и остали слични 

полупроизводи.  

 Водни ресурси с којима располаже град Теслић су 

површинске воде, акумулације подземних вода те изворишта 

минералних и термалних вода. Ријека Усора представља највећи 

22 Стратегија развоја социјалног становања Републике Српске (2020-2030 
године), Бања Лука, јул 2020. године, стр.28. 
23 Стратегија развоја Општине Теслић за период од 2018 - 2027. године, 

Службени гласник Општине Теслић број: 
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водоток са 50,3 км дужине ријечног тока. До средине 20. вијека 

била је искориштавана воденицама, данас, у горњем току, у 

насељу Студенци, вода из Усоре се хвата и прерађује у питку воду 

за град Теслић. Њена лијева притока, ријека Узвинска, дугачка је 

11 км и некада је била богата рибом, највише кленом, кркушом и 

поточном пастрмком, док се у посљедњем периоду примјећује 

сиромашнији рибљи фонд. Можемо поменути и Гомјеничко 

језеро које је мање, вјештачко, слатководно језеро које је настало 

попуњавњем водом површинског копа некадашњег рудника 

Барбара. Налази се у непосредној близини ушћа рјечице 

Гомјенице у Велику Усору и користи се углавном као мјесто за 

риболов, а рјеђе као купалиште. У Теслићу је реализован и један 

веома важан пројекат везан за воде, а то је изградња и пуштање у 

рад пречистача отпадних вода који пречишћавање истих врши 

биолошким и природним путем уз поштовање свих еколошких 

стандарда Европске уније.    
 У Граду постоје повољни услови и за развој пољопривреде 

тако да се међу најзначајнијим природним ресурсима Теслића 

налази и пољопривредно земљиште. Пољопривредно земљиште 

града Теслића заузима 49% од површине Града, од чега је 45% 

ораница. Обрадиво пољопривредно земљиште и пашњаци су 

погодни за развој земљорадње и сточарства. У области воћарства 

највише се производи јабука, шљива, крушка, малина, вишња и 

љешник. Производња ратарских култура је условљена 

сточарском производњом, будући да се највећи дио житарица 

користи за исхрану стоке. Што се тиче сточарства, развијена је 

производња крављег и овчијег млијека и сира, производња у 

свињогојству као и производња у области пчеларства. Градска 

управа, у сарадњи са Министарством пољопривреде, шумарства 

и водопривреде и Удружењем пољопривредних произвођача 

Пољотес реализују пројекат Стандардизације производње 

блатничког сира по коме је Теслић познат у региону и шире због 

своје традиције и квалитета. Основано је и удружење 

пољопривредних произвођача „Блатнички сир“ коме је циљ рад 

на заштити географског поријекла као и пратеће активности на 

брендирању производа, промоцији и маркетингу. Значајан 

пројекат је и изградња откупне станице за откуп пољопривредних 

производа.  

 Град Теслић располаже веома богатом туристичком понудом 

и великим потенцијалом за развој разних видова туризма попут 

бањско – рекреационог, планинског, еко туризма, сеоског, 

излетничког, спелеолошког, ловног и риболовног туризма, као и 

вјерског и конгресног туризма. Смјештајни капацитети Теслића 

убрајају се у највеће на подручју Републике. Један од 

најзначајнијих природних ресурса за туризам су љековите 

минералне воде на основу којих се развио бањско – рекреациони  

туризам. ЗТЦ Бања Врућица са својих 1000 смјештајних 

капацитета, велнес центром, конгресним дворанама, спортским 

теренима, уређеним парковима и стазама за шетњу и изворима 

термоминералних вода је привлачан за домаће и стране туристе 

толико да је град Теслић први по броју ноћења у Републици 

Српској. Због свог терена, Град има веома  добар потенцијал за 

развој планинског туризма. На падинама планине Борја налaзи се 

спортско-рекреациони центар Хајдучке воде чији га богат 

садржај и локација чине доста атрактивним за туристе. Поред 

планине Борја, град Теслић красе и друге планине као што су: 

Вучја планина, планина Очауш и Брић планина. Вучја планина 

представља једно од најљепших мјеста за излетнички и ловни 

туризам, а позната је и по томе што се на њој, дуги низ година 

одржава туристичко-привредна манифестација „Овновијада“ коју 

посјети око 10000 посјетилаца. У Граду је развијен и вјерски 

туризам. Најпосјећеније од стране туриста је светиште Конџило 

које сваке године на празник Велике Госпе посјети преко 20000 

посјетилаца. Туристички потенцијал има и сеоски туризам због 

свих природних љепота и традиције на овом подручју, који је у 

посљедње вријеме све актуелнији и перспективнији у земљама 

окружења. Спелеолошки туризам је специфичан вид туризма који 

одскора и у Теслићу почиње да привлачи туристе. Ту нам је 

свакако најзначајнија Растушка пећина која представља једну од 

најљепших и најуређенијих пећина у Босни и Херцеговини. 

Пећина Очауш такође представља потенцијал у овој врсти 

туризма али је потребно улагања у изградњу прилаза и стаза. 

Потенцијали за проширење туристичких капацитета на подручју 

нашег града огледају се у изградњи додатног спортско-

рекреационог центра на Вучјој планини, улагању у развој сеоског 

туризма, унапређењу спелеолошког туризма уређењем пећине у 

Очаушу и пећине у Бијелом Бучју, те унапређењу вјерског и 

манифестационог туризма. 

 Прерађивачка индустрија је најзаступљенија грана привреде 

у Теслићу. Поред дрвопрерађивачке индустрије, у Граду је 

развијена и металопрерађивачка индустрија, текстилна, инду-

стрија коже и обуће, хемијска и прехрамбена индустрија, грађеви-

нарство, трговина, угоститељство и туризам. На подручју Града 

Теслић имамо 712 регистрованих самосталних предузетника 

према најновијем стању из текуће године. Међу њима најзасту-

пљенији су предузетници који се баве дјелатностима везаним за 

трговину, угоститељство, грађевинарство, превоз те пружање 

фризерско - козметичких услуга и услуга прања и поправљања 

возила. Међу привредним друштвима најзаступљенија су 

друштва са ограниченом одговорношћу која се баве прерађи-

вачком индустријом, затим трговином, пружањем услуга превоза 

и транспорта. Ако погледамо податке Завода за статистику о 

запосленим према класификацији дјелатности  приказане ниже у 

табели број 9, годишњи пресјек 2024. године и податке у табели 

број 10 ЈУ Завода за запошљавање, видјећемо да је највише 

запослених у прерађивачкој индустрији, у трговини на велико и 

на мало, образовању, угоститељству и грађевинарсту.  

 

Табела 9: Запослени према подручјима КД, годишњи пресјек 2024. 

година, општина Теслић 

Пољопривреда, шумарство и риболoв 396 

Вађење руда и камена 3 

Прерађивачка индустрија 2603 

Производња и снабдијевање електичном 

енергијом, гасом, паром и климатизација 

42 

Снабдијевање водом; канализација, управља-

ње отпадом и дјелатности санације животне 

средине 

 

137 

Грађевинарство 496 

Трговина на велико и на мало; поправка 

моторних возила и мотоцикала 

950 

Саобраћај и складиштење 239 

Дјелатности пружања смјештаја, припреме и 

послуживање хране, хотелијерство и 

угоститељство 

 

441 

Информације и комуникације 25 

Финансијске дјелатности и дјелатности 

осигурања 

50 

Пословање некретнинама 3 

Стручне, научне и техничке дјелатности 99 

Административне и помоћне услужне дјела-

тности 

18 

Јавна управа и одбрана; обавезно социјално 

осигурање 

315 

Образовање 697 

Дјелатности здравствене заштите и соција-

лног рада 

381 

Умјетност, забава и рекреација 48 

Остале услужне дјелатности 122 

Укупно: 7065 

Извор: Републички завод за статистику, Бања лука 
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Табела 10: Запослена лица у одређеној години према дјелатности 

запослења 

 

Дјелатност 

2
0

1
9
 

2
0

2
0
 

2
0

2
1
 

2
0

2
2
 

2
0

2
3
 

2
0

2
4
 

Привреда: 

 

Индустрија и 

рударство 

440 248 286 302 215 206 

Пољопривреда и 

рибарство 

 1 1 3 0 0 

Шумарство 31 19 8 10 6 8 

Водопривреда 5 6 7 9 11 13 

Грађевинарство 96 45 55 43 41 28 

Саобраћај и везе 26 29 22 28 30 23 

Трговина 124 82 96 112 90 77 

Угоститељство и 

туризам 

69 36 44 47 36 25 

Занатство и 

личне услуге 

22 20 32 28 20 19 

Стамбено-ком. 

дјелатности и 

уређење насеља 

и простора 

 0 0 0 0 0 

Финансијске, 

техничке и 

пословне услуге 

22 18 25 14 20 10 

Ванпривреда: 

 

Образовање, 

наука, култура и 

информисање 

101 85 94 103 74 66 

Здравствена и 

социјална 

заштита 

62 29 81 39 32 29 

Друштвено-

политичке 

заједнице и 

организације 

3 12 12 18 7 16 

Укупно 

запослених у 

одређеној 

години: 

1001 630 763 756 582 520 

Извор: Подаци ЈУ Завода за запошљавање Републике Српске 

 

 Стратегијом развоја града Теслић дефинисана су три 

стратешка циља, а то су: креирати услове за интензиван 

привредни раст и запошљавање, изградити локалну заједницу 

која омогућава интегрисан, динамичан и привлачан амбијент за 

све грађане и обезбиједити равномјеран развој комуналне 

инфраструктуре у урбаном и руралном дијелу града, уз очување 

животне средине. У посљедњем периоду мала и средња предузећа 

појављују се као носиоци привредног развоја Теслића, нарочито 

у подручју производње, прераде, туризма и пољопривреде. 

Подршка ће укључивати различите врсте подстицаја и олакшица 

за рад, даља улагања и брже рјешавање административних 

процедура.  

 Према подацима из 2024. године, на евиденцији незапослених 

у Бироу Теслић било је 1639 лица која активно траже запослење, 

што је нешто мање него протеклих неколико година. Ако 

погледамо податке о броју незапослених према старосној 

структури у протеклих неколико година, можемо да примијетимо 

повезаност између животне доби и броја незапослених. У овом 

периоду најмање незапослених имамо међу млађом популацијом, 

а највише незапослених је у старијој животној доби, са незнатним 

 
24 ЗСС, чл.11. ст.3. 

одступањима. Што се тиче квалификационе структуре, на 

евиденцији Бироа за протекло петогодиште убједљиво највише 

незапослених је НК и КВ радника те лица са средњом стручном 

спремом. Највише запослених лица према дјелатности запослења 

за протекло петогодиште је било у индустрији, затим трговини, 

грађевинарству, туризму и угоститељству. Према подацима ЈУ 

Завода за запошљавање, дефицитарна занимања на подручју рада 

Бироа Теслић у оквиру ВСС су: љекар, професор математике, 

професор физике, професор хемије, професор биологије, дипл. 

инжењер електротехнике, дипл. инжењер машинства и дипл. 

инжењер кожарства. У оквиру ССС (III и IV степен) дефицитарна 

занимања су: лимар, заваривач, тесар, армирач, возач грађеви-

нских машина, кожар и сродна занимања. У наставку ћемо 

изложити детаљан приказ података  о запосленим и незапосленим 

у табелама које слиједе.  Начелник општине у складу са локалном 

стратегијом утврђује дефицитарна занимања која се не могу наћи 

на тржишту рада на подручју јединице локалне самоуправе или 

их нема довољно, а од посебног су значаја за развој јединице 

локалне самоуправе24. 

 

Табела 11: Запослени на подручју општине Теслић  

Општина 

Теслић 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Сви 7386 7393 7268 7282 7458 7065 

Мушкарци 3906 3871 3828 3776 3789 Х 

Жене 3480 3522 3440 3506 3669 Х 

Извор: Републички завод за статистику 

 

Табела 12: Незапослени на подручју општине Теслић 

Општина 

Теслић 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Сви 2746 2297 2125 2006 1823 1639 

Мушкарци 1481 1223 1131 1062 968 850 

Жене 1265 1074 994 944 854 789 

Извор: Републички завод за статистику; ЈУ Завода за 

запошљавање Републике Српске 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Број 11                              СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК ГРАДА ТЕСЛИЋА                     Страна 15 

    

 
Табела 13: Запослени у одређеној години и незапослени према 

степену образовањa 

 

 

Запослени и незапослени 

према степену 

образовања 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

З Н З Н З Н З Н З Н З Н 

1 - НК 

(жена) 

131 794 76 638 95 582 110 574 60 540 79 474 

56 314 39 244 49 217 73 226 36 207 47 184 

2 – ПК – НСС 

(жена) 

5 67 4 51 3 43 4 43 3 34 4 30 

1 19 2 14 2 13 2 13 3 9 3 7 

3 – КВ 355 998 191 812 213 775 224 744 178 688 153 602 

(жена) 133 370 63 310 78 281 90 288 70 271 61 243 

4 – ССС 362 692 227 599 289 557 256 507 237 451 200 437 

(жена) 211 445 133 382 169 381 179 329 141 294 124 293 

5 – ВКВ 1 15 1 12 1 11 2 11 1 6 2 2 

(жена) 0 2 0 2 1 2 1 2 0 1 0 0 

6-1 ВШС 3 14 4 11 3 7 3 8 1 4 0 4 

(жена) 1 6 3 6 3 3 3 3 0 3 0 3 

6-2 ВШС сп 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

(жена) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7-1 ВСС 180  28 33 19 36 28 31 24 30 23 18 11 18 

(жена) 16 20 13 25 24 23 20 24 18 14 8 13 

7-2 ВСС 240 ECTS 109 125 105 134 128 114 126 85 72 78 67 66 

(жена) 75 83 79 88 85 71 76 56 42 53 47 42 

7-3 мастери 300 ECTS 7 8 2 3 0 4 5 3 2 3 1 3 

(жена) 5 6 2 2 0 3 3 3 2 2 1 3 

7-4 магистри 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 1 

(жена) 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

7-5 ВСС 360 ЕСТS 0 0 1 1 1 1 2 1 4 0 2 2 

(жена) 0 0 1 1 1 0 1 0 2 0 2 1 

8-доктори наука 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

(жена) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

УКУПНО 1001 2746 630 2297 763 2125 756 2006 582 1882 520 1639 

(жена) 498 1265 335 1074 413 994 448 944 314 584 289 789 

Извор: Подаци ЈУ Завода за запошљавање Републике Српске 

 

 Висине просјечних плата и пензија у Теслићу, за период од 

2018. до 2024. године, односно 2023. годину, приказали смо у 

табелама које слиједе. Просјечна нето плата у 2024. години 

износила је 1136 КМ што је, с обзиром на економску кризу и 

инфлацију, недовољно финансијских средстава за животне 

потребе једног појединца, а посебно за брачне парове са дјецом и 

младе који тек требају да заснују породице. Законом о социјалном 

становању Републике Српске као општи услов за остварење права 

на социјално становање прописано је да мјесечни приходи по 

члану домаћинства не прелазе износ од 35% просјечне нето плате 

остварене у Републици у  претходној години. Ако узмемо у обзир 

да је просјечна нето плата за прошлу годину износила 1404 КМ, 

једна четверочлана породица би требала да има мање од 1965,60 

КМ нето прихода да би испунила тај општи услов, што је по 

садашњим параметрима мање од двије просјечне плате или двије 

минималне плате за једноставније послове. 

 Подаци о висини просјечних пензија које имамо за 2024. 

годину (за старосну 503,19 КМ, инвалидску 462,26 КМ и за 

породичну 377,48 КМ) говоре нам да пензионери не могу да 

задовоље ни мањи дио животних потреба, још ако додамо 

чињеницу да је то старија популација којој је у већини случајева 

потребна чешћа, а и посебна здравствена њега.  

 

Табела 14: Просјечне бруто и нето плате у Теслићу по годинама 

КМ 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Бруто 1007 1057 1106 1144 1290 1436 1645 

Нето 657 709 749 782 906 1008 1136 

Извор: Републички завод за статистику 

 

 

 

Табела 15: Pензијско и инвалидско осигурање, 2024. година, 

општина Теслић 

 Старосне 

пензије 

Инвалидске 

пензије 

Породичне 

пензије 

У
к

у
п

a
н

 б
р

о
ј 

к
о

р
и

сн
и

к
а

 -
 6

3
9
2
 

У
к

у
п

н
о

 -
 п

р
о

с
је

ч
н

а
 п

ен
зи

ја
 -

 4
5
9

,0
0
 

 

Б
р

о
ј 

к
о
р

и
сн

и
к
а 

П
р

о
сј

еч
н

а 

п
ен

зи
ја

 

Б
р

о
ј 

к
о
р

и
сн

и
к
а 

П
р

о
сј

еч
н

а 

п
ен

зи
ја

 

Б
р

о
ј 

к
о
р

и
сн

и
к
а 

П
р

о
сј

еч
н

а 

п
ен

зи
ја

 

М 2573 - 707 - - - 

Ж 963 - 196 - - - 

У 3536 503,19 903 462,26 1953 377,48 

Извор: Фонд за пензијско и инвалидско осигурање Републике 

Српске 

 

3.4. Здравствена заштита 

 Услугу примарне здравствене заштите, која обухвата 

прегледе, дијагностику, лијечење, превенцију и промоцију 

здравствене заштите, на подручју града Теслић пружа ЈЗУ Дом 

здравља Свети Сава Теслић. Рад Дома здравља у Теслићу 

организован је кроз десет служби, а то су: 

- Служба породичне медицине; 

- Служба лабораторијске дијагностике; 

- Консултативна служба из гинекологије; 
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- Консултативна служба из педијатрије; 

- Центар за базичну рехабилитацију у заједници; 

- Хитна медицинска помоћ; 

- Служба РТГ и УЗВ дијагностике; 

- Хигијенско-епидемиолошка служба; 

- Центар за ментално здравље и  

- Служба дјечије и опште стоматологије. 

 Рад службе породичне медицине организован је кроз 19 

тимова породичне медицине и више амбуланти на периферним 

дијеловима општине као што су амбуланте Булетић, Прибинић, 

Чечава, Блатница, Очауш, Криваја, Шњеготина, Витковци, 

Каменица, Слатина и Ђулићи. 

 На подручју Града имамо и више приватних 

специјалистичких ординација. 

 
3.5. Социјална заштита 

 Социјална заштита је дјелатност од општег интереса којом се 

пружа помоћ лицима када се нађу у стању социјалне потребе и 

предузимају потребне мјере ради спречавања настајања и 

отклањања посљедица таквог стања. Јавна установа Центар за 

социјални рад Теслић је установа социјалне заштите коју је 

основала Општина Теслић и која, у складу са важећим прописима, 

пружа потребну подршку грађанима у превладавању социјалних 

и животних потешкоћа обезбјеђивањем материјалне сигурности 

породица и појединаца, очувањем и унапређењем породичних 

односа и подстицањем социјалне укључености и интеграције 

осјетљивих друштвених група у локалну заједницу. Поред права 

утврђених Законом о социјалној заштити, јединица локалне 

самоуправе може својом одлуком да утврди и друга права и 

услуге, услове и критеријуме за њихово остваривање, а све у 

складу са потребама становништва. Оваква проширена права 

могу бити: персоналана асистенција за особе са инвалидитетом, 

становање уз подршку, заштићено становање, помоћ у 

збрињавању пунољетних лица након напуштања установа или 

хранитељских породица, једнократне помоћи у натури, услуге 

јавне кухиње, помоћ за школовање дјеце из социјално угрожених 

породица, помоћ у васпитању и образовању дјеце са сметњама у 

развоју, субвенционисање комуналних трошкова сиромашним 

породицама, помоћ у стамбеном збрињавању сиромашних 

породица, трошкови сахране корисника права из Закона и друга 

права и услуге према потребама јединице локалне самоуправе25.   

 Приликом одлучивања о признавању права корисницима  

Јавна установа Центар за социјални рад Теслић примјењивала је 

Одлуку о проширеној социјалној заштити СО Теслић (Службени 

гласник општине Теслић број: 7/13) и Закон о социјалној заштити 

(Службени гласник Републике Српске број: 37/12, 90/16, 94/19 и 

36/22). У наставку ћемо изложити табеле у којима су приказани 

подаци о корисницима права на социјалну помоћ добијени од 

Центра према стању из јуна 2024. године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
25 Закон о социјалној заштити („СЛ. гласник РС“, бр. 37/2012, 90/2016, 
42/2020 – др уредба и 36/2022), чл. 11. 
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Табела 16: Подаци о корисницима права на основну социјалну 

помоћ 

ПРАВО 0-6 година 18-30 година 31-65 година 65 и више година УКУПНО ЗА СВЕ 

КОРИСНИКЕ 

М Ж М+Ж М Ж М+Ж М Ж М+Ж М Ж М+Ж М Ж М+Ж 

1.Новчана помоћ - - - - - - 36 29 65 23 92 115 59 121 180 

2.Дода

так за 

помоћ 

и његу 

другог 

лица 

I група 27 20 47 27 13 40 84 54 138 121 233 354 259 320 579 

II група 30 15 45 23 17 40 178 115 293 133 275 408 364 422 786 

укупно 58 34 92 50 30 80 262 169 431 254 508 762 623 742 1365 

3.Подршка у 

изједначавању 

могућности дјеце 

и омладине са 

сметњама у 

развоју 

2 3 5 - - - - - - - - - 2 3 5 

4.Смјештај у 

установу 

1 2 3 1 1 2 7 8 15 7 11 18 16 22 38 

5.Збрињавање у 

хранитељску 

породицу 

3 1 4 - 1 1 5 - 5 - 1 1 8 3 11 

6.Помоћ и њега у 

кући 

- - - - - - - - - - - - - - - 

7.Дневно 

збрињавање 

- - - - - - - - - - - - - - - 

8.Једнократна 

новчана помоћ 

- - - 1 - 1 39 20 59 15 26 41 55 46 101 

9.Лична 

инвалиднина 

41 18 59 42 21 63 68 58 126 16 18 34 167 115 282 

10.Савјетовање - - - - - - - - - - - - - - - 

Извор: ЈУ Центар за социјални рад Теслић 

 

Табела 17: Подаци о корисницима проширених права/услуга из 

Закона о социјалној заштити 

НАЗИВ ПРОШИРЕНОГ 

ПРАВА/УСЛУГЕ 

М Ж М+Ж 

1. Трошкови сахране корисника 1 6 7 

2. Услуге јавне кухиње - - - 

3. Помоћ за накнаду трошкова 

превоза ученика 

11 23 34 

4. Помоћ самохраном социјално 

угроженом родитељу, породици 

- 2 2 

5. Помоћ у натури 44 83 127 

6. Набавка лијекова 24 50 74 

Извор: ЈУ Центар за социјални рад Теслић 

 

Табела 18: Подаци о дјеци без родитељског старања 

МАЛОЉЕТНИЦИ ДО 18 ГОДИНА УКУПНО ЗА 

СВЕ 

КОРИСНИКЕ 

М Ж М+Ж 

Укупан број дјеце стављене под 

старатељство 

6 14 20 

Укупан број дјеце без родитељског 

старања 

6 14 20 

Број дјеце без оба родитеља 2 2 4 

Број дјеце чији су родитељи спријечени 

да врше родитељску дужност  

- 3 3 

Број дјеце чији родитељи занемарују или 

злостављају своју дјецу 

4 8 12 

Број дјеце чији је развој ометен 

породичним приликама 

- 1 1 

Извор: ЈУ Центар за социјални рад Теслић 
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Табела 19: Малољетна лица, корисници социјалне заштите, 

период од 2018 до 2023. године, општина Теслић 

Година Укупно Угрожени 

породичном 

ситуацијом 

Лица са 

сметњама у 

психичком и 

физичком 

развоју 

Лица друштвено 

-

неприхватљивог 

понашања 

Психички 

болесна 

лица 

Лица у стању 

различитих 

социјално-

заштитних 

потреба 

Без 

специфичне 

категорије 

(остали) 

2018 867 14 430 25 2 396 - 

2019 934 17 472 26 2 396 21 

2020 918 25 502 27 2 345 17 

2021 921 15 550 29 2 311 14 

2022 990 16 618 31 - 311 14 

2023 751 20 693 38 0 0 0 

Извор: Републички завод за статистику 

 

Табела 20 : Пунољетна лица, корисници социјалне заштите, 

период од 2018 до 2023. године, општина Теслић 

 

 

 

 

Година Укупно Корисници 

субвенцион

исања 

трошкова 

Лица са 

сметњам

а у 

психичк

ом и 

физичко

м 

развоју 

Лица 

друштвено 

неприхватљ

ивог 

понашања 

Психички 

болесна 

лица 

Лица која 

немају 

довољно 

прихода 

за 

издржава

ње 

Лица у 

стању 

различит

их 

социјално

-

заштитни

х потреба 

Без 

специфич

не 

категориј

е (остали) 

2018 5000 100 1458 179 161 1521 1406 175 

2019 4838 135 1164 183 145 1621 1422 168 

2020 4395 77 1113 102 118 1476 1393 117 

2021 4023 102 1124 88 98 1136 1379 96 

2022 3687 25 1197 52 81 789 1460 83 

2023 2573 10 1273 48 81 780 369 12 

Извор: Републички завод за статистику 

 

3.6. Постојећа стамбена ситуација у Теслићу 

 Попис из 2013. године показао је да у Теслићу има 15404 

зграде од којих је највише оних са мањим бројем станова тј. 

породичних кућа. Статистички подаци нам говоре да је 

станоградња у сталном порасту упркос чињеници да приходи 

већине грађана који живе у држави не могу да испрате тржишне 

цијене стамбених јединица које су у понуди. У табелама испод 

можемо да видимо детаљније податке Завода за статистику о 

броју, површини и вриједности радова зграда. 

 

Табела 21: број зграда и станова у граду Теслић 

Укуп

ан 

број 

зград

а 

Број станова 

1 2 3 4 5 6

-

1

0 

11

-

20 

21

-

30 

31

-

50 

51 

и 

ви

ше 

15404 130

98 

191

5 

19

8 

3

8 

1

3 

7

3 

62 7 7 2 

Извор: Градови и општине Републике Српске, 2023, Попис 2013,  

Републички завод за статистику, Бања Лука 
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Табела 22: вриједност извршених радова према врсти 

грађевинских објеката и стамбена изградња 

 

 

 

 Вриједност извршених радова, хиљаде, КМ Завршени станови 

 УКУПНО објекти високоградње објекти 

нискоградње 

број површина m² 

 стамбене 

зграде 

нестамбене 

зграде 

2018 7968 

7712 

5957 

13864 

20785 

2173 

3425 

2215 

1465 

4645 

1573 

1054 

2209 

2078 

3916 

4222 

3233 

1533 

10321 

12224 

8 

144 

11 

50 

21 

320 

7759 

614 

2613 

1288 

2019 

2020 

2021 

2022 

2023 7505 1135 952 5418 50 2577 

Извор: Градови и општине Републике Српске, 2024, Републички 

завод за статистику, Бања Лука 

 

 Доношењем  Одлуке о фонду стамбених јединица социјалног 

становања Општине Теслић утврђен је фонд расположивих 

стамбених јединица за категорије корисника социјалног 

становања који испуњавају прописане услове утврђене Законом. 

Фонд расположивих стамбених јединица социјалног становања у 

Граду према Одлуци чини пет станова и то: 

- гарсоњера 20 m², улица Книнска 15/1, (нови назив –ул. 

Стевана Синђелића 7);  

- гарсоњера 20 m², улица Книнска 15/1, (нови назив –ул. 

Стевана Синђелића 7);  

- гарсоњера 23 m², Видовданска 10; 

- двособан стан, 51 m², улица Светог Саве број 80 (нови 

број-Светог Саве 50) и 

- двособан стан, 52.93 m², улица Краља Петра I  (нови 

назив-Нова 1, 14Г). 

 Средства за изградњу стамбених јединица  социјалног 

становања  обезбјеђују се из буџета Републике Српске, буџета 

Града, средстава по пројектима домаћих или међународних 

институција, донаторских средстава, кредитних средстава, 

средстава јавно-приватног партнерства у складу са важећим 

прописима који регулишу ту област, грантова и других извора. 

 Општина Теслић је, поред издвојених средстава за борачке 

категорије, учествовала у више пројеката стамбеног збрињавања 

заједно са Министарством за људска права и избјеглице БиХ и 

УНДП-ом. То су били пројекти стамбеног збрињавања 

најугроженијих ромских породица на подручју општине Теслић и 

обнова кућа оштећених у поплавама.  

 У оквиру пројекта из 2010. године изграђена су три стамбена 

објекта за најугроженије ромске породице финансирани од стране 

Министарства за људска права и избјеглице БиХ са 103.000 КМ. 

Допринос општине Теслић био је обезбјеђење локација за градњу 

и потребне комуналне инфраструктуре. Укупна вриједност 

пројекта износила је око 127.000 КМ. 

 Други пројекат финансиран од стране  Министарства за 

људска права и избјеглице БиХ започео је са имплементацијом у 

децембру 2013. године, а окончан је у августу 2014. године. 

Изграђене су двије куће за смјештај најугроженијих ромских 

породица и санирано осам постојећих стамбених објеката  у 

којима живе Роми, средствима Министарства у износу од 98.982 

КМ и учешћа Општине од 38.358 КМ (кроз обезбјеђивање 

локација за куће, потребних дозвола и прикуључака). Укупна 

вриједност пројекта износила је 137.340 КМ. 

 Општина Теслић је са Министарством за људска  права и 

избјеглице БиХ у децембру 2024. године потписала уговор о 

коришћењу грант средстава намијењених за реконструкцију 

стамбених објеката у укупној вриједности од 32.000 КМ. 

Општина је прихватила да ће додијељени грант од преко 25.000 

 
26 Извјештај Одсјека за развој 

КМ утрошити за имплементацију пројекта „Стамбено 

збрињавање угрожених породица Рома у 2024. години на 

подручју општине Теслић“, а сама је учествовала са више од 8.000 

КМ. 

 Током 2018. и 2019. године изграђена су три објекта за 

породице чије су куће уништене током мајских поплава 2014. 

године. Пројекат је финансиран од стране УНДП-а. Укупна 

вриједност изграђених објеката је 105.000 КМ. Општина Теслић 

је обезбиједила све потребне дозволе и комуналне прикључке за 

изграђене објекте, а земљиште за изградњу су обезбиједили 

корисници.26 

 

3.7. Анализа истраживања 

 Смјернице за истраживање били су нам услови за 

остваривање права на социјално становање прописани Законом о 

социјалном становању, тј. број потенцијалних корисника који би 

испуњавали услове прописане Законом и уопштено, постојеће 

социо-економско стање у граду Теслићу. У циљу прибављања 

потребних података о потенцијалним корисницима права на 

социјално становање коришћене су базе података са којима 

Градска управа располаже, подаци ЈУ Центра за социјални рад 

Теслић, ЈУ Завода за запошљавање, Завода за статистику РС, 

Пореске управе, Секретаријата за расељена лица и миграције РС, 

Агенције за идентификационе документе, евиденцију и размјену 

података Босне и Херцеговине, Фонда за пензијско и инвалидско 

осигурање РС, ЈУ Фонда за дјечију заштиту РС.  

 Као што је већ наведено, према важећем Закону, право на 

социјално становање имају физичка лица која се налазе у стању 

потребе за стамбеним збрињавањем, све док постоје околности 

које их спречавају да сама ријеше стамбено питање. Поред 

општих, Закон прописује и посебне услове на основу којих се 

утврђује ранг листа за додјелу стамбених јединица. Бодовање се 

врши по свим основама, гдје се, у случају да кандидати имају исти 

број бодова, предност даје сљедећим редослиједом:  младима и 

младим брачним паровима, затим лицима са дефицитарним 

занимањима, те рањивим категоријама. 

 Социјална развојна политика је да се младима и младим 

брачним паровима пружи и извјесна предност за социјално 

становање. У Теслићу смо имали 7503 младих између 18 и 35 

година средином 2023. године према процјенама Завода за 

статистику и 189 закључених бракова у 2023. години од којих је 

171 млади брачни пар. За протекло петогодиште имамо негативан 

миграциони салдо од 381 становника мање (само оних који су 

отишли у друге градове БиХ) и негативан природни прираштај (за 

прошло петогодиште то је 1093 становника мање) што свједочи 

томе да постајемо све старија популација. Ситуација у региону је 

слична што представља озбиљан проблем чијем се рјешавању 

треба систематски приступити и предузети мјере које би 

зауставиле одлазак младих. Заједно са другим мјерама, социјално 

становање представља један вома важан вид подршке и помоћи 

младима да се осамостале и заснују породицу у својој матичној 
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држави с обзиром на то да је становање међу основним људским 

потребама.  

 На евиденцији ЈУ Завода за запошљавање је прошле године 

на подручју Општине било 1639 лица која траже запослење, 

већином старије животне доби, према степену образовања 

највише НК, КВ  и лица са ССС.  Дефицитарна занимања на 

подручју рада бироа Теслић у оквиру ВСС су: љекар, професор 

математике, професор физике, професор хемије, професор 

биологије, дипл.инж. електротехнике, дипл.инж. машинства и 

дипл.инж. кожарства. У оквиру ССС (III и IV степен) 

дефицитарна занимања су: лимар, заваривач, тесар, армирач, 

возач грађевинских машина, кожари и сродна занимања. Највише 

запослених у протеклих пет година је у индустрији, 

грађевинарсту, затим у угоститељству и туризму и трговини.  

 У наставку слиједе подаци које смо добили о броју лица која 

припадају  рањивим категоријама наведеним у Закону о 

социјалном становању: 

- 6669 лица остварује лична права бораца; 649 лица су 

РВИ од V-X категорије; и жртва ратне тортуре – једно 

лице; за ову популацију су већ издвајана средства за 

стамбено збрињавање и још увијек се ради на помоћи 

овој категорији; 

- према подацима Министарства за избјеглице и расељена 

лица Републике Српске из 2018. године, број расељених 

породица у општини Теслић је 211 (730 лица) а 

избјеглих 41 (141 лица). У алтернативном смјештају 

налази се 31 породица;27  

- број породица са троје и више дјеце које користе право 

на додатак на дјецу у мјесецу јулу 2024. године је 22128,  

док је 176 незапослених (или самохраних) родитеља са 

четворо и више дјеце који примају новчану помоћ, уз 

услов да је бар једно дијете млађе од 18 година,  а укупан 

број породица са четворо и више дјеце на подручју 

Општине је око 250.29 

 Процјена потреба корисника ЈУ Центра за социјални рад 

Теслић за социјалним становањем на подручју града Теслић је 

видљива кроз потребу омогућавања краткорочног становања 

жртава породичног насиља које се у хитним ситуацијама морају 

адекватно збринути, код лица без стамбених јединица, 

инвалидних и болесних особа које се због лијечења морају 

настанити из села у град ради примања терапије, дјеце без 

родитељског старања и корисника права на новчану помоћ, дјеце 

под старатељством и дјеце из хранитељских породица код 

наставка школовања. У дијелу о социјалној заштити су детаљно 

изложени подаци о корисницима социјалне заштите, гдје можемо 

да видимо да је корисника права на новчану помоћ 180, 

малољетника без родитељског старања 20, корисника права на 

додатак за помоћ и његу другог лица  1365, једнократне новчане 

помоћи 101, личне инвалиднине 282. Од проширених права, 

највише је корисника помоћи у натури - 127, помоћи за набавку 

лијекова - 74 и помоћи за накнаду трошкова превоза ученика – 34. 

 Ако бисмо социјално становање схватили у мало ширем 

смислу од онога које је дефинисано важећим правним правилима, 

тј. ограничено постављеним условима, што опет зависи од 

финансијских могућности и  друштвених приоритета једне земље, 

потребе за социјалним становањем биле би велике. Град за сада 

не располаже довољним бројем стамбених јединица за социјално 

становање. Фонд стамбених јединица социјалног становања 

Града чини свега пет станова. У Одлуци о фонду стамбених 

јединица социјалног становања наведено је да је потребан број 

стамбених јединица за категорије корисника социјалног 

становања који испуњавају услове утврђене важећим Законом о 

социјалном становању на подручју општине Теслић цца 100. 

 
27 МИРЛ, Извод из статистичких показатеља о активностима 
Министарства за избјеглице и расељена лица,2018. година 

Фонд стамбених јединица социјалног становања се може 

повећавати о чему Скупштина града доноси одлуку у складу са 

Стратегијом. 

 

4. SWOT АНАЛИЗА 

 SWOT анализа је једна од најпознатијих техника стратешке 

анализе која се може примијенити на било ком подручју због чега 

је врло често у употреби. Помоћу ње се уочавају стратегијски 

избори довођењем у везу снага и слабости са шансама и 

пријетњама у  окружењу, што и представља елементе SWOT 

анализе (снага, слабости, пријетње и прилике).  Анализа 

тренутног стања и SWOT анализа помажу нам у креирању визије 

и дефинисању стратешких циљева Стратегије. 

  

 
 

 

Синтеза оцјена стања кроз SWOT анализу 

СНАГЕ СЛАБОСТИ 

• Усвојен Закон о 

социјалном 

становању 

Републике Српске, 

те подзаконски акти 

града Теслић, 

одлуке и 

правилници из 

области социјалног 

становања; 

- Правилник о 

поступку додјеле 

стамбених јединица 

социјалног 

становања; 

- Правилник о начину 

управљања и 

одржавања 

стамбених јединица 

социјалног 

становања; 

- Одлука о фонду 

стамбених јединица 

социјалног 

становања; 

- Одлука о висини 

закупнине за 

коришћење 

стамбених јединица 

социјалног 

становања; те 

• Недовољан фонд 

стамбених 

јединица 

социјалног 

становања у 

односу на потребе 

грађана; 

• Недостатак 

финансијских 

средстава у буџету 

Републике Српске 

за спровођење 

стамбене 

политике; 

• Недостатак 

сталног и 

одрживог извора 

финансирања 

програма 

социјалног 

становања; 

• Негативан 

миграциони салдо; 

старење 

становништва 

Града; 

• Висока стопа 

незапослености; 

• Сиромаштво; 

• Недовољна 

искориштеност 

28 Јавни фонд за дјечију заштиту 
29 Удружење вишечланих породица 4+ 
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- Одлука о поступку 

субвенционисања 

закупнине; 

• Донесена 

републичка 

Стратегија и 

Стратегија развоја 

социјалног 

становања града 

Теслић; 

• Богатство 

природних ресурса;  

• Повољан 

геостратешки 

положај; 

• Социјална заштита 

уређена законом, 

стратегијом, 

правилницима; 

• Ефикасност 

Градске управе у 

припреми, 

управљању и 

реализацији 

пројеката; 

• Ријешено стамбено 

питање великог 

броја повратника, 

расељених лица и 

лица из борачких 

категорија; 

• Солидно развијен 

невладин сектор за 

пружање услуга и 

партнерску 

сарадњу. 

природних 

ресурса; 

• Недостатак 

јединствене базе 

података о 

социјалном стању 

и  потребама 

грађана као 

потенцијалним 

корисницима 

права на социјално 

становање те 

могућност 

злоупотребе због 

истог; 

• Оптерећење 

Градске управе 

социјалним 

потребама 

становништва. 

 

 

 

ШАНСЕ 

 

 

 

ПРИЈЕТЊЕ 

• Доношење 

стратешки 

развојних 

докумената на 

нивоу Републике 

Српске и њихова 

примјена, те 

унапређење 

статистике у 

области становања;  

реализација 

пројекта израде 

Регистра социјалне 

карте и доношење 

Закона о социјалној 

карти; те доношење 

других аката од 

важности за 

социјално 

становање; 

• Едукација јавности 

о значају 

социјалног 

становања; 

• Могућност развоја 

перспективних 

• Глобална 

економска 

ситуација, сива 

економија, 

поремећаји у 

тржишту рада, 

незапосленост, 

инфлација, пад 

животног 

стандарда...; 

• Негативна 

миграциона 

кретања, одлазак 

младе 

квалификоване 

радне снаге; 

• Негативан 

природни 

прираштај; 

• Недостатак радних 

мјеста и 

незапосленост; 

• Недостатак 

финансијских 

средстава у 

буџету; 

области; 

пољопривреда, 

туризам, 

индустрија; 

оживљавање 

привредног развоја, 

те стварање 

могућности за нова 

радна мјеста; 

• Стварање 

адекватних 

предуслова за 

долазак 

инвеститора; 

• Постојање 

извјесног броја 

пројеката и 

фондова ЕУ 

међународних 

организација 

усмјерених на 

развој локалне 

самоуправе; 

• Јачање јавно-

приватног 

партнерства; 

• Расположиво 

инфраструктурно 

земљиште за 

градњу социјалних 

станова; 

• Већ постојећи 

објекти које је 

могуће адаптирати 

за намјену 

социјалног 

становања; 

• Увећање стамбеног 

фонда социјалног 

становања 

(изградња нових 

стамбених 

јединица; 

надоградња 

постојећих и 

адаптација старих); 

• Неусклађеност 

потреба и 

могућности; 

• Негативан утицај 

екомомске кризе 

на економску 

ситуацију грађана; 

• Пораст социјалних 

стамбених потреба 

које се не могу 

задовољити у 

кратком року. 

 

 

5. ВИЗИЈА 

 Визија представља замисао онога што желимо остварити на 

неком пољу и мора бити у складу са дугорочним циљевима и 

представља оно чему се стреми. Визија би у области социјалног 

становања била дијелом дефинисана чланом 2. Закона о 

социјалном становању према коме би се грађанима, из различитих 

разлога, требало обезбиједити социјално становање. Општи циљ 

стамбене политике је да се за лица која се налазе у стању потребе 

обезбиједе стамбене јединице социјалног становања одговарајуће 

величине, квалитета и висине закупнине.  

 Визија ове Стратегије била би да за што већи број корисника 

обезбиједи стамбене јединице социјалног становања уз 

финансијску, институционалну и законодавну подршку 

Републике, такође помоћу средстава домаћих или међународних 

институција, донаторских средстава, кредитних средстава, 

средстава јавно-приватног партнерства као и грантова и других 

извора који би пружили подршку у складу са законом.    

 У граду Теслић постоји извјестан број стамбених јединица 

намијењених за социјално становање који није довољан да 
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покрије потребе лица која према важећим правним правилима, 

упркос томе што су доста ограничавајућа, испуњавају услове за 

остваривање права на социјално становање. Потребно је повећати 

фонд стамбених јединица које би за почетак  могле да задовоље 

потребе грађана који испуњавају прописане услове за остварење 

поменутог права.  

 Да би се овај циљ остварио треба систематски приступити 

планирању и управљању развојем социјалног становања што 

подразумијева да се за почетак одреде приоритети и приступи 

изради стратешких докумената који су од значаја за социјално 

становање. Потребно је обезбиједити владавину права, 

приступачност и транспарентност свих информација, финан-

сијску доступност, финансијску и економску одрживост, 

поштовати посебне потребе одређених категорија као што су лица 

са инвалидитетом и старија лица, борити се против друштвене 

искључености и обезбиједити приступ социјалном становању 

најугроженијим категоријама. 

 

6. СТРАТЕШКИ ОПЕРАТИВНИ ЦИЉЕВИ 

 Стратешки циљеви се дефинишу на основу претходних 

анализа и представљају кључни елемент стратешког плана. Након 

проведеног истраживања и социо-економске анализе стања у 

Теслићу можемо да приступимо дефинисању стратешких циљева 

развоја социјалног становања. Стратешки циљ представља корак 

напријед у разради визије и јасну конкретизацију онога што 

желимо да постигнемо. Да би се постигло оно што је неопходно и 

жељено, потребно је реализовати четири стратешка циља: 

 

 ЦИЉ 1. Унаприједити основу за развој социјалног становања 

за град Теслић 

Мјера 1.1.  

Јачање капацитета и даљи развој локалних институција извршне 

власти које су задужене за развој стамбене политике у граду 

Теслић. 

Мјера 1.2. 

Доношење и даљи развој подзаконских аката којима би се 

уредила постојећа питања и питања која би могла да буду од 

значаја за социјално становање. 

Мјера 1.3.  

Израда социјалне карте, да би се олакшао рад институција, а 

првенствено због спречавања могућих злоупотреба и 

омогућавања праведне додјеле стамбених јединица онима којима 

су најпотребније, у складу са законом. 

 

 ЦИЉ 2. Повећати фонд стамбених јединица социјалног 

становања. 

Мјера 2.1.  

Обезбиједити финансијска средства и стабилне изворе 

финансирања стамбених објеката социјалног становања,  

створити предуслове за долазак нових инвеститора, развијати и 

јавно-приватно партнерство пошто на локалном ниоу не постоје 

значајни фондови расположивих средстава којима би се 

финансирала изградња ових стамбених јединица. 

Мјера 2.2. 

Обезбиједити земљиште потребно за изградњу нових стамбених 

јединица и припадајућу инфраструктуру. 

Мјера 2.3. 

Обезбиједити грађевинске дозволе за изградњу стамбених 

јединица социјалног становања.  

Мјера 2.4. 

Изналажење алтернативних стамбених рјешења. 

Мјера 2.5.  

Идентификовање постојећих стамбених јединица којима је 

потребна реконструкција. 

Мјера 2.6. 

Усвајање стандарда за изградњу стамбених јединица и 

унапређење постојећег фонда стамбених јединица социјалног 

становања.  

Мјера 2.7. 

Приступити реализацији планова и пројеката за увећање фонда. 

Мјера 2.8. 

Израдити план промоције јавно-приватног партнерства у циљу 

проналажења потенцијалних партнера, те дефинисања локалних 

ресурса у циљу јачања јавно-приватног партнерства за социјално 

становање у граду Теслић. 

 

 ЦИЉ 3. Успоставити контролу управљања и одржавања 

фонда стамбених јединица социјалног становања у граду Теслић. 

Мјера 3.1. 

Вођење евиденције о стамбеним јединицама социјалног 

становања и уговора о закупу са корисницима. 

Мјера 3.2.  

Успоставити контролу управљања и одржавања фонда стамбених 

јединица социјалног становања у складу са прописима, посебно 

када је у питању избор корисника, управљање и одржавање 

стамбених објеката, те је неопходно додатно обучити кадрове 

који ће се бавити питањима управљања и одржавања стамбених 

јединица те свим другим питањима везаним за област социјалног 

становања. 

Мјера 3.3. 

Одржавање фонда стамбених јединица социјалног становања из 

средстава прикупљених од закупа. 

 

 ЦИЉ 4. Обезбијеђена социјална сигурност и побољшани 

животни услови најугроженијим породичним домаћинствима 

кроз доступност стамбених јединица социјалног становања. 

Мјера 4.1. 

Обезбјеђење социјалне сигурности и побољшање животних 

услова кроз доступност стамбених јединица социјалног 

становања на коришћење. 

Мјера 4.2.    

Субвенционисање трошкова социјалног становања 

најугроженијим корисницима. 

Мјера 4.3.  

Подстицање (само)запошљавања најугроженијих корисника 

социјалног становања. 

 

7. МОНИТОРИНГ И ЕВАЛУАЦИЈА 

 Мониторинг и евалуација су основни инструменти 

управљања који дају основу за будућа планирања и ревизије 

стратешких докумената. Мониторинг је веома значајан за 

планирање и имплементацију пројеката. Њиме се врши 

систематско и сврсисходно посматрање активности које се 

одвијају у оквиру пројекта, такође подразумијева пружање 

повратних информација које се користе приликом доношења 

одлука ради побољшања извршења пројекта. Евалуациjом се 

одређује вриједност и значај неког дијела активности или цијелог 

пројекта према дефинисаним циљевима те се дају докази зашто 

планирани циљеви и резултати нису остварени. Наведени 

резултати служиће као основа за израду годишњих акционих 

планова који служе за имплементацију стратегије. 

 За праћење напретка у реализацији Стратегије надлежан је 

Град, Републички секретаријат за расељена лица и миграције и 

други републички органи и институције у зависности од њихове 

надлежности. Реализација Стратегије захтијева сарадњу свих 

заинтересованих субјеката, како на локалном нивоу, тако и на 

републичком, у складу са законским овлаштењима и обавезама. 

У том смислу, потребно се усредсредити на реализацију 

Акционог плана којим се оперативно разрађују мјере за 

остварење циљева дефинисаних Стратегијом. Акциони план се 

доноси на период од једне године и треба да обухвата приједлоге 

пројеката који су изводљиви, рационални, економски оправдани 

и одрживи и који су у складу са циљевима дефинисаним у 

Стратегији. Спровођење активности које би водиле  реализацији 

Акционог плана обављаће лице/а које/а ће се бавити пословима 

социјалног становања и активностима које се односе на праћење 
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развоја социјалног становања на подручју града Теслић. 

Правилником о организацији и систематизацији радних мјеста 

Општинске управе Теслић систематизовано је радно мјесто 

самосталног стручног сарадника за послове социјалног становања 

у оквиру Одјељења за стамбено-комуналне послове који ће 

радити на реализацији Акционог плана за спровођење Стратегије 

и праћењу развоја социјалног становања општине. Праћење ће се 

вршити једном годишње у форми годишњег извјештаја 

Скупштини града Теслић о степену реализације стратегије, након 

чега ће се обавјештавати Републички секретаријат за расељена 

лица и миграције о оставреним резултатима имплементације 

стратегије и даљим плановима. 

 

8. ФИНАНСИРАЊЕ 

 За спровођење социјалне политике и остваривање стратешких 

циљева дефинисаних Стратегијом потребно је доста 

финансијских средстава што и представља главни изазов за 

локалну заједницу и успостављање одрживог система социјалног 

становања. С обзиром на мањак финансијских средстава 

неопходно је укључити све расположиве изворе финансирања да 

би се обезбиједиле потребне стамбене јединице за социјално 

становање. Средства за финансирање могу се обезбиједити из 

буџета Републике Српске, буџета Града, из претприступних 

фондова Европске уније, кандидовањем одговарајућих пројеката, 

развојним кредитним и донаторским средствима и међународним 

програмима подршке као и средствима јавно-приватног 

партнерства.  

 Поред средстава потребних за изградњу нових стамбених 

јединица или куповину и/или адаптацију већ постојећих, 

потребно је издвојити и средства за субвенцију закупнина, те 

средства за субвенционисање комуналних услуга (струја, вода, 

гријање) за лица која нису у могућности да измире комуналне 

трошкове.  

 Град Теслић ће обезбјеђивати земљиште и сносити трошкове 

административних такси, комуналних такси и доприноса, 

уређењa парцела, и издвајати дио средстава из буџета за 

субвенционисање закупнина, у складу са својим могућностима, 

односно бројем корисника који су у стању такве потребе. 

Преостала средства се планирају обезбиједити из буџета 

Републике и републичких органа управе, уз помоћ ЕУ фондова, 

међународних програма подршке те других извора финансирања. 

 

Број: 01-022-80/25               ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                    Славен Јелић с.р. 

2504 

 На основу члана 48. став 5. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16, 36/19 и 

61/21), члана 53. Закона о службеницима и намјештеницима у 

органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16) и члана 48. став 5. Статута града 

Теслића („Службени гласник града Теслића“, број 9/25), 

Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, донијела је   

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е  

о именовању Комисије за спровођење поступка по Јавном 

конкурсу за избор и именовање секретара Скупштине града 

Теслића 

 

1. Именује се Комисија за спровођење поступка по Јавном 

конкурсу за избор и именовање секретара Скупштине града 

Теслића (у даљем тексту: Комисија за избор) у сљедећем саставу:  

 

1) Игор Балукчић, одборник у Скупштини града, 

2) Александар Шакановић, одборник у Скупштини града, 

3) Бранка Шајиновић, службеник градске управе, 

4) Ивана Пејић, службеник градске управе, 

5) Игор Секулић, са листе стручњака. 

 

2. Задатак Комисије за избор је да у складу са законом спроведе 

поступак по Јавном конкурсу за избор и именовање секретара 

Скупштине града Теслића, што укључује контролу испуњавања 

услова, обављање интервјуа са кандидатима и утврђивање ранг 

листе кандидата. Комисија за избор ће извјештај о спроведеном 

поступку са утврђеном ранг листом кандидата за избор и 

именовање секретара Скупштине града по Јавном конкурсу 

доставити предсједнику Скупштине града на даље поступање.  

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 

 У складу са чланом 53. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике српске“, број 97/16), ријешено је 

као у диспозитиву рјешења.  

 

Поука о правном лијеку: Против овог рјешења не може се 

уложити жалба, али се може покренути управни спор пред 

Окружним судом у Добоју у року од 30 дана од дана достављања 

рјешења.  

 

Број: 01-111-158/25                    ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                           Славен Јелић с.р. 

2505 

На основу члана 48. став 5. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 50. став 3. и члана 79. Закона о 

службеницима и намјештеницима у органима јединице локалне 

самоуправе („Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) 

и члана 48. став 5. Статута града Теслића („Службени гласник 

града Теслића“, број 9/25), Скупштина града Теслића, на 10. 

редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању Комисије за спровођење поступка по Јавном 

конкурсу за избор и именовање начелника одјељења Градске 

управе Теслић 

 

1. Именује се Комисије за спровођење поступка по Јавном 

конкурсу за избор и именовање начелника одјељења Градске 

управе Теслић (у даљем тексту: Комисија за избор) у сљедећем 

саставу: 

 

 1) Оливера Ђурић – Марковић, службеник, 

 2) Бранка Шајиновић, службеник, 

 3) Радмила Петровић, службеник за управљање људским 

 ресурсима, 

 4) Игор Секулић, са листе стручњака и 

 5) Данијел Петровић, са листе стручњака. 

 

2. Задатак Комисије за избор је да у складу са законом проведе 

поступак по Јавном конкурсу за избор и именовање начелника 

одјељења Градске управе Теслић, што укључује контролу 

испуњавања услова, обављање интервјуа са кандидатима и 

утврђивање ранг листе кандидата. Комисија за избор ће извјештај 

о проведеном поступку са утврђеном ранг листом кандидата за 

избор и именовање начелника одјељења Градске управе Теслић 

по Јавном конкурсу доставити предсједнику Скупштине града и 

Градоначелнику града на даље поступање. 

 

3. Ступањем на снагу овог рјешења престаје да важи рјешење 

Скупштине општине Теслић, број: 01-111-145/24 од 05.12.2024. 

године. 
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4. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 У складу са чланом 79. став 2., а у вези са чланом 50. став 3. 

Закона о службеницима и намјештеницима у органима јединице 

локалне самоуправе („Службени гласник Републике Српске“, 

број 97/16), ријешено је као у диспозитиву рјешења. 

 

Поука о правном лијеку: Против овог рјешења се не може 

уложити жалба, али се може покренути управни спор пред 

Окружним судом у Добоју у року од 30 дана ода дана достављања 

рјешења.  

 

Број: 01-111-159/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2506 

 На основу члана 22. и 82. став 2. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 

члана 147. Закона о основном васпитању и образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 81/22) и члана 6. 

Правилника о раду и поступку избора и разрјешења чланова 

школског одбора („Службени гласник Републике Српске“, бр. 

72/23), Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници 

одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању члана Школског одбора ЈУ Основна школа 

„Доситеј Обрадовић“ Блатница 

 

1. Недељка Станковић из Теслића именује се за члана Школског 

одбора у ЈУ Основна школа „Доситеј Обрадовић“ Блатница 

испред јединице локалне самоуправе. 

 

2. Ово рјешење доставити Министарству просвјете и културе 

Републике Српске на даљи поступак именовања чланова 

Школског одбора ЈУ Основна школа „Доситеј Обрадовић“ 

Блатница. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Јавна установа Основна школе „Доситеј Обрадовић“ 

Блатница обратила се Скупштини општине Теслић дописом број: 

157/25 од 03.06.2025. године са захтјевом за именовање новог 

члана Школског одбора у име јединице локалне самоуправе, 

пошто тренутним члановима школског одбора истиче мандат од 

четири године, дана 15.09.2025. године. 

 Чланом 147. став 2. Закона о основном образовању и 

васпитању („Службени гласник Републике Српске“, бр. 81/22) 

прописано је да школски одбор има седам чланова које за школе 

са статусом јавне установе у име оснивача именује 

Министарство, и то: 

1) два члана на приједлог радника школе из реда 

запослених, 

2) два члана у име оснивача, 

3) два члана из реда родитеља на приједлог савјета 

родитеља школе и 

4) један члан на приједлог јединице локалне самоуправе. 

 Чланом 147. став 3. Закона о основном образовању и 

васпитању („Службени гласник Републике Српске“, бр. 81/22) 

прописано је да састав школског одбора, по правилу, треба да 

одражава националну структуру ученика, њихових родитеља, 

радника школе и јединице локалне самоуправе. 

 Чланом 147. став 9. Закона о основном образовању и 

васпитању („Службени гласник Републике Српске“, бр. 81/22) 

прописано је да члан школског одбора може бити лице са најмање 

средњом стручном спремом. 

 Чланом 6. став 1. Правилника о раду и поступку избора и 

разрјешења чланова школског одбора („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 72/23) прописано је да избор једног члана 

школског одбора, у име јединице локалне самоуправе, врши 

скупштина јединице локалне самоуправе. 

 Чланом 6. став 2. Правилника о раду и поступку избора и 

разрјешења чланова школског одбора („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 72/23) прописано је да члан школског 

одбора, којег у име јединице локалне самоуправе изабере 

скупштина јединице локалне самоуправе, може бити лице које 

има пребивалиште на подручју те јединице локалне самоуправе. 

 Скупштина општине Теслић је рјешењем број: 01-111-147/21 

од 08.04.2021. године за члана школског одбора у име јединице 

локалне самоуправе у ЈУ Основна школа „Доситеј Обрадовић“ 

Блатница изабрала Саву Томића. 

 Имајући у виду да се иницијатива за именовање нових 

чланова школског одбора покреће најмање 60 дана прије истека 

мандата, било је потребно да се донесе рјешење као у 

диспозитиву, да се у законском року заврши процедура 

конституисања школског одбора у ЈУ Основна школа „Доситеј 

Обрадовић“ Блатница. 

 На основу изложеног, Скупштина града Теслића, на 10. 

редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, изабрала је 

кандидата из тачке 1. овог рјешења за члана школског одбора у 

име јединице локалне самоуправе. 

 

Поука о правном лијеку: Против овог рјешења се не може 

уложити жалба, али се може покренути управни спор пред 

Окружним судом у Добоју у року од 30 дана ода дана достављања 

рјешења.  

 

Број: 01-111-160/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                      Славен Јелић с.р. 

2507 

 На основу члана 22. и 82. став 2. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 

члана 147. Закона о основном васпитању и образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 81/22) и члана 6. 

Правилника о раду и поступку избора и разрјешења чланова 

школског одбора („Службени гласник Републике Српске“, бр. 

72/23), Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници 

одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању члана Школског одбора ЈУ Основна школа 

„Јеврем Станковић“ Чечава 

 

1. Данијел Петровић из Теслића именује се за члана Школског 

одбора у ЈУ Основна школа „Јеврем Станковић“ Чечава испред 

јединице локалне самоуправе.  

 

2. Ово рјешење доставити Министарству просвјете и културе 

Републике Српске на даљи поступак именовања чланова 

Школског одбора ЈУ Основна школа „Јеврем Станковић“ Чечава. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 
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О б р а з л о ж е њ е 

 Јавна установа Основна школе „Јеврем Станковић“ Чечава 

обратила се Начелнику општине Теслић дописом број: 150/25 од 

02.07.2025. године са захтјевом за именовање новог члана 

Школског одбора у име јединице локалне самоуправе, пошто 

тренутним члановима школског одбора истиче мандат од четири 

године, дана 30.09.2025. године. 

 Чланом 147. став 2. Закона о основном образовању и 

васпитању („Службени гласник Републике Српске“, бр. 81/22) 

прописано је да школски одбор има седам чланова које за школе 

са статусом јавне установе у име оснивача именује 

Министарство, и то: 

1) два члана на приједлог радника школе из реда 

запослених, 

2) два члана у име оснивача, 

3) два члана из реда родитеља на приједлог савјета 

родитеља школе и 

4) један члан на приједлог јединице локалне 

самоуправе. 

 Чланом 147. став 3. Закона о основном образовању и 

васпитању („Службени гласник Републике Српске“, бр. 81/22) 

прописано је да састав школског одбора, по правилу, треба да 

одражава националну структуру ученика, њихових родитеља, 

радника школе и јединице локалне самоуправе. 

 Чланом 147. став 9. Закона о основном образовању и 

васпитању („Службени гласник Републике Српске“, бр. 81/22) 

прописано је да члан школског одбора може бити лице са најмање 

средњом стручном спремом. 

 Чланом 6. став 1. Правилника о раду и поступку избора и 

разрјешења чланова школског одбора („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 72/23) прописано је да избор једног члана 

школског одбора, у име јединице локалне самоуправе, врши 

скупштина јединице локалне самоуправе. 

 Чланом 6. став 2. Правилника о раду и поступку избора и 

разрјешења чланова школског одбора („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 72/23) прописано је да члан школског 

одбора, којег у име јединице локалне самоуправе изабере 

скупштина јединице локалне самоуправе, може бити лице које 

има пребивалиште на подручју те јединице локалне самоуправе. 

 Скупштина општине Теслић је рјешењем број: 01-111-188/21 

од 29.07.2021. године за члана школског одбора у име јединице 

локалне самоуправе у ЈУ Основна школа „Јеврем Станковић“ 

Чечава изабрала Борку Међедовића. 

 Имајући у виду да се иницијатива за именовање нових 

чланова школског одбора покреће најмање 60 дана прије истека 

мандата, било је потребно да се донесе рјешење као у 

диспозитиву, те да се у законском року заврши процедура 

конституисања школског одбора у ЈУ Основна школа „Јеврем 

Станковић“ Чечава. 

 На основу изложеног, Скупштина града Теслића, на 10. 

редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, изабрала је 

кандидата из тачке 1. овог рјешења за члана школског одбора у 

име јединице локалне самоуправе. 

 

Поука о правном лијеку: Против овог рјешења се не може 

уложити жалба, али се може покренути управни спор пред 

Окружним судом у Добоју у року од 30 дана ода дана достављања 

рјешења.  

 

Број: 01-111-161/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                      Славен Јелић с.р. 

 

 

2508 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи (,,Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 50. и 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, бр. 9/25) Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрjешењу вршиоца дужности начелника Oдјељења за 

инспекцијске послове са комуналном полицијом у 

Општинској управи Теслић 

 

1. Новица Тривуновић, дипломирани инжењер пољопривреде 

из Теслића, разрjешава се са мјеста вршиоца дужности начелника 

Oдјељења за инспекцијске послове са комуналном полицијом у 

Општинској управи Теслић, због истека рока од 90 дана на који је 

именован. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Новица Тривуновић, дипломирани инжењер пољопривреде из 

Теслића, именован је на мјесто вршиоца дужности начелника 

Oдјељења за инспекцијске послове са комуналном полицијом у 

Општинској управи Теслић рјешењем Скупштине општине 

Теслић, број: 01-111-130/24 од 05.12.2024. године. 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16), прописано је да Скупштина на 

приједлог градоначелника, односно начелника општине до 

окончања поступка именовања начелника одјељења или службе, 

у складу са овим законом, именује вршиоца дужности начелника 

одјељења или службе, а најдуже за период до 90 дана. 

 С обзиром на то да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана, неопходно је разријешити Новицу 

Тривуновића са мјеста вршиоца дужности начелника Oдјељења 

за инспекцијске послове са комуналном полицијом у Општинској 

управи Теслић. 

 Именовани права по основу радног односа након разрјешења 

остварује у складу са Законом о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16). 

 Имајући у виду наведено, ријешено је као у диспозитиву 

рјешења. 

 

Пoука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења. 

 

Број: 01-111-164/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                       Славен Јелић с.р. 

2509 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, број 9/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  
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Р Ј Е Ш Е Њ Е 

o именовању вршиоца дужности начелника Одјељења за 

инспекцијске послове са комуналном полицијом у Градској 

управи Теслић 

 

1. Новица Тривуновић, дипломирани инжењер пољопривреде 

из Теслића, именује се за вршиоца дужности начелника Одјељења 

за инспекцијске послове са комуналном полицијом у Градској 

управи Теслић.  

 

2. Именовани ће обављати послове вршиоца дужности начелника 

Одјељења за инспекцијске послове са комуналном полицијом у 

Градској управи Теслић до коначног избора и именовања 

начелника тог Одјељења по објављеном конкурсу, а најдуже за 

период до 90 дана. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

  

О б р а з л о ж е њ е 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16) прописано је да након престанка 

мандата начелнику одјељења или службе, Скупштина на 

приједлог градоначелника до окончања поступка именовања 

начелника одјељења или службе, у складу са овим законом, 

именује вршиоца дужности начелника одјељења или службе, а 

најдуже за период до 90 дана.  

 Узимајући у виду да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана и да је лице разријешено са мјеста 

вршиоца дужности начелника одјељења, донијето је рјешење као 

у диспозитиву, у складу са наведеним чланом закона. 

 

Поука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења.  

 

Број: 01-111-165/25                     ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2510 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 50. и 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, бр. 9/25) Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрjешењу вршиоца дужности начелника Oдјељења за 

друштвене дјелатности у Општинској управи Теслић 

 

1. Душко Петровић, дипломирани инжењер информатике и 

рачунарства из Теслића, разрjешава се са мјеста вршиоца 

дужности начелника Oдјељења за друштвене дјелатности у 

Општинској управи Теслић, због истека рока од 90 дана на који је 

именован. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Душко Петровић, дипломирани инжењер информатике и 

рачунарства из Теслића, именован је на мјесто вршиоца дужности 

начелника Oдјељења за друштвене дјелатности у Општинској 

управи Теслић рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-

111-134/24 од 05.12.2024. године. 

 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16), прописано је да Скупштина на 

приједлог градоначелника, односно начелника општине до 

окончања поступка именовања начелника одјељења или службе, 

у складу са овим законом, именује вршиоца дужности начелника 

одјељења или службе, а најдуже за период до 90 дана. 

 С обзиром на то да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана, неопходно је разријешити Душка 

Петровића са мјеста вршиоца дужности начелника Oдјељења за 

друштвене дјелатности у Општинској управи Теслић. 

 Именовани права по основу радног односа након разрјешења 

остварује у складу са Законом о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16). 

 Имајући у виду наведено, ријешено је као у диспозитиву 

рјешења. 

 

Пoука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења. 

 

Број: 01-111-166/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2511 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, број 9/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

o именовању вршиоца дужности начелника Одјељења за 

друштвене дјелатности у Градској управи Теслић 

 

1. Душко Петровић, дипломирани инжењер информатике и 

рачунарства из Теслића, именује се за вршиоца дужности 

начелника Одјељења за друштвене дјелатности у Градској управи 

Теслић. 

 

2. Именовани ће обављати послове вршиоца дужности начелника 

Одјељења за друштвене дјелатности у Градској управи Теслић до 

коначног избора и именовања начелника тог Одјељења по 

објављеном конкурсу, а најдуже за период до 90 дана. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

  

О б р а з л о ж е њ е 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16) прописано је да након престанка 

мандата начелнику одјељења или службе, Скупштина на 

приједлог градоначелника до окончања поступка именовања 

начелника одјељења или службе, у складу са овим законом, 

именује вршиоца дужности начелника одјељења или службе, а 

најдуже за период до 90 дана.  

 Узимајући у виду да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана и да је лице разријешено са мјеста 

вршиоца дужности начелника одјељења, донијето је рјешење као 

у диспозитиву, у складу са наведеним чланом закона. 

 



Број 11                              СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК ГРАДА ТЕСЛИЋА                     Страна 27 

    

 
Поука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења.  

 

Број: 01-111-167/25                     ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                      Славен Јелић с.р. 

2512 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи (,,Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 50. и 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, бр. 9/25) Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрjешењу вршиоца дужности начелника Oдјељења за 

просторно уређење у Општинској управи Теслић 

 

1. Никола Стокић, дипломирани инжењер грађевинарства из 

Теслића, разрjешава се са мјеста вршиоца дужности начелника 

Oдјељења за просторно уређење у Општинској управи Теслић, 

због истека рока од 90 дана на који је именован. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Никола Стокић, дипломирани инжењер грађевинарства из 

Теслића, именован је на мјесто вршиоца дужности начелника 

Oдјељења за просторно уређење у Општинској управи Теслић 

рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-136/24 од 

05.12.2024. године. 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16), прописано је да Скупштина на 

приједлог градоначелника, односно начелника општине до 

окончања поступка именовања начелника одјељења или службе, 

у складу са овим законом, именује вршиоца дужности начелника 

одјељења или службе, а најдуже за период до 90 дана. 

 С обзиром на то да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана, неопходно је разријешити Николу 

Стокића са мјеста вршиоца дужности начелника Oдјељења за 

просторно уређење у Општинској управи Теслић. 

 Именовани права по основу радног односа након разрјешења 

остварује у складу са Законом о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16). 

 Имајући у виду наведено, ријешено је као у диспозитиву 

рјешења. 

 

Пoука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења. 

 

Број: 01-111-168/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                       Славен Јелић с.р. 

2513 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, број 9/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

o именовању вршиоца дужности начелника Одјељења за 

просторно уређење у Градској управи Теслић 

 

1. Никола Стокић, дипломирани инжењер грађевинарства из 

Теслића, именује се за вршиоца дужности начелника Одјељења за 

просторно уређење у Градској управи Теслић.  

 

2. Именовани ће обављати послове вршиоца дужности начелника 

Одјељења за просторно уређење у Градској управи Теслић до 

коначног избора и именовања начелника тог Одјељења по 

објављеном конкурсу, а најдуже за период до 90 дана. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

  

О б р а з л о ж е њ е 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16) прописано је да након престанка 

мандата начелнику одјељења или службе, Скупштина на 

приједлог градоначелника до окончања поступка именовања 

начелника одјељења или службе, у складу са овим законом, 

именује вршиоца дужности начелника одјељења или службе, а 

најдуже за период до 90 дана.  

 Узимајући у виду да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана и да је лице разријешено са мјеста 

вршиоца дужности начелника одјељења, донијето је рјешење као 

у диспозитиву, у складу са наведеним чланом закона. 

 

Поука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења.  

 

Број: 01-111-169/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                    Славен Јелић с.р. 

2514 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи (,,Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 50. и 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, бр. 9/25) Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрjешењу вршиоца дужности начелника Oдјељења 

стамбено – комуналне послове у Општинској управи Теслић 

 

1. Саид Ајановић, дипломирани инжењер архитектуре из 

Теслића, разрjешава се са мјеста вршиоца дужности начелника 

Oдјељења за стамбено – комуналне послове у Општинској управи 

Теслић, због истека рока од 90 дана на који је именован. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Саид Ајановић, дипломирани инжењер архитектуре из 

Теслића, именован је на мјесто вршиоца дужности начелника 

Oдјељења за стамбено – комуналне послове у Општинској управи 

Теслић рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-

138/24 од 05.12.2024. године. 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16), прописано је да Скупштина на 
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приједлог градоначелника, односно начелника општине до 

окончања поступка именовања начелника одјељења или службе, 

у складу са овим законом, именује вршиоца дужности начелника 

одјељења или службе, а најдуже за период до 90 дана. 

 С обзиром на то да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана, неопходно је разријешити Саида 

Ајановића са мјеста вршиоца дужности начелника Oдјељења за 

стамбено – комуналне послове у Општинској управи Теслић. 

 Именовани права по основу радног односа након разрјешења 

остварује у складу са Законом о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16). 

 Имајући у виду наведено, ријешено је као у диспозитиву 

рјешења. 

 

Пoука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења. 

 

Број: 01-111-170/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                      Славен Јелић с.р. 

2515 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, број 9/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  
 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

o именовању вршиоца дужности начелника Одјељења за 

стамбено – комуналне послове у Градској управи Теслић 
 
1. Саид Ајановић, дипломирани инжењер архитектуре из 

Теслића, именује се за вршиоца дужности начелника Одјељења за 

стамбено – комуналне послове у Градској управи Теслић.  
 
2. Именовани ће обављати послове вршиоца дужности начелника 

Одјељења за стамбено – комуналне послове у Градској управи 

Теслић до коначног избора и именовања начелника тог Одјељења 

по објављеном конкурсу, а најдуже за период до 90 дана.  
 
3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16) прописано је да након престанка 

мандата начелнику одјељења или службе, Скупштина на 

приједлог градоначелника до окончања поступка именовања 

начелника одјељења или службе, у складу са овим законом, 

именује вршиоца дужности начелника одјељења или службе, а 

најдуже за период до 90 дана.  

 Узимајући у виду да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана и да је лице разријешено са мјеста 

вршиоца дужности начелника одјељења, донијето је рјешење као 

у диспозитиву, у складу са наведеним чланом закона. 

 

Поука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења.  

 

Број: 01-111-171/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                       Славен Јелић с.р. 

2516 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи (,,Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 50. и 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, бр. 9/25) Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрjешењу вршиоца дужности начелника Oдјељења за 

финансије у Општинској управи Теслић 

 

1. Деана Вуковић, дипломирани економиста из Теслића, 

разрjешава се са мјеста вршиоца дужности начелника Oдјељења 

за финансије у Општинској управи Теслић, због истека рока од 90 

дана на који је именована. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Деана Вуковић, дипломирани економиста из Теслића, 

именована је на мјесто вршиоца дужности начелника Oдјељења 

за финансије у Општинској управи Теслић рјешењем Скупштине 

општине Теслић, број: 01-111-140/24 од 05.12.2024. године.  

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16), прописано је да Скупштина на 

приједлог градоначелника, односно начелника општине до 

окончања поступка именовања начелника одјељења или службе, 

у складу са овим законом, именује вршиоца дужности начелника 

одјељења или службе, а најдуже за период до 90 дана. 

 С обзиром на то да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана, неопходно је разријешити Деану 

Вуковић са мјеста вршиоца дужности начелника Oдјељења за 

финансије у Општинској управи Теслић. 

 Именована права по основу радног односа након разрјешења 

остварује у складу са Законом о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16). 

 Имајући у виду наведено, ријешено је као у диспозитиву 

рјешења. 

 

Пoука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења. 

 

Број: 01-111-172/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2517 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, број 9/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

o именовању вршиоца дужности начелника Одјељења за 

финансије у Градској управи Теслић 

 

1. Деана Вуковић, дипломирани економиста из Теслића, именује 

се за вршиоца дужности начелника Одјељења за финансије у 

Градској управи Теслић. 
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2. Именована ће обављати послове вршиоца дужности начелника 

Одјељења за финансије у Градској управи Теслић до коначног 

избора и именовања начелника тог Одјељења по објављеном 

конкурсу, а најдуже за период до 90 дана. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

  

О б р а з л о ж е њ е 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16) прописано је да након престанка 

мандата начелнику одјељења или службе, Скупштина на 

приједлог градоначелника до окончања поступка именовања 

начелника одјељења или службе, у складу са овим законом, 

именује вршиоца дужности начелника одјељења или службе, а 

најдуже за период до 90 дана.  

 Узимајући у виду да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана и да је лице разријешено са мјеста 

вршиоца дужности начелника одјељења, донијето је рјешење као 

у диспозитиву, у складу са наведеним чланом закона. 

 

Поука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења.  

 

Број: 01-111-173/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2518 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи (,,Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 50. и 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, бр. 9/25) Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрjешењу вршиоца дужности начелника Одјељења за 

општу управу са службом за правну помоћ у Општинској 

управи Теслић 

 

1. Ивана Пејић, дипломирани правник из Теслића, разрjешава се 

са мјеста вршиоца дужности начелника Oдјељења за општу 

управу са службом за правну помоћ у Општинској управи Теслић, 

због истека рока од 90 дана на који је именована. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Ивана Пејић, дипломирани правник из Теслића, именована је 

на мјесто вршиоца дужности начелника Oдјељења за општу 

управу са службом за правну помоћ рјешењем Скупштине 

општине Теслић, број: 01-111-141/24 од 05.12.2024. године. 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16), прописано је да Скупштина на 

приједлог градоначелника, односно начелника општине до 

окончања поступка именовања начелника одјељења или службе, 

у складу са овим законом, именује вршиоца дужности начелника 

одјељења или службе, а најдуже за период до 90 дана. 

 С обзиром на то да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана, неопходно је разријешити Ивану Пејић 

са мјеста вршиоца дужности начелника Oдјељења за општу 

управу са службом за правну помоћ у Општинској управи Теслић. 

 

 Именована права по основу радног односа након разрјешења 

остварује у складу са Законом о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16). 

 Имајући у виду наведено, ријешено је као у диспозитиву 

рјешења. 

 

Пoука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења. 

 

Број: 01-111-174/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2519 

 На основу члана 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 55. став 4. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 36. 

став 2. тачка 23. Статута града Теслића („Службени гласник града 

Теслића“, број 9/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној 

сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

o именовању вршиоца дужности начелника Одјељења за 

општу управу са службом за правну помоћ у Градској 

управи Теслић 

 

1. Ивана Пејић, дипломирани правник из Теслића, именује се за 

вршиоца дужности начелника Одјељења за за општу управу са 

службом за правну помоћ у Градској управи Теслић. 

 

2. Именована ће обављати послове вршиоца дужности начелника 

Одјељења за општу управу са службом за правну помоћ у 

Градској управи Теслић до коначног избора и именовања 

начелника тог Одјељења по објављеном конкурсу, а најдуже за 

период до 90 дана.  

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

  

О б р а з л о ж е њ е 

 Чланом 55. став 4. Закона о службеницима и намјештеницима 

у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16) прописано је да након престанка 

мандата начелнику одјељења или службе, Скупштина на 

приједлог градоначелника до окончања поступка именовања 

начелника одјељења или службе, у складу са овим законом, 

именује вршиоца дужности начелника одјељења или службе, а 

најдуже за период до 90 дана.  

 Узимајући у виду да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана и да је лице разријешено са мјеста 

вршиоца дужности начелника одјељења, донијето је рјешење као 

у диспозитиву, у складу са наведеним чланом закона.  

 

Поука о правном лијеку: Против овог рјешења може се изјавити 

жалба Одбору за жалбе Градске управе Теслић, у року од 15 дана 

од дана достављања рјешења.  

 
Број: 01-111-175/25                     ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                       Славен Јелић с.р. 

2520 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 18. став 2. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 



Број 11                              СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК ГРАДА ТЕСЛИЋА                     Страна 30 

    

 
(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу директора ЈЗУ Дом здравља „Свети Сава“ 

Теслић 

 

1. Младен Кованушић, дипломирани економиста - менаџер из 

Теслића, разрјешава се дужности директора ЈЗУ Дом здравља 

„Свети Сава“ Теслић, због истека мандата на који је именован. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Младен Кованушић, дипломирани економиста - менаџер из 

Теслића, именован је на дужност директора ЈЗУ Дом здравља 

„Свети Сава“ Теслић рјешењем Скупштине општине Теслић, 

број: 01-111-171/21 од 29.07.2021. године на мандатни период од 

четири године. 

 С обзиром на то да је именованом истекао мандат директора 

ЈЗУ Дом здравља „Свети Сава“ Теслић, неопходно је разријешити 

Младена Кованушића са дужности директора и именовати 

вршиоца дужности до завршетка поступка јавне конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања је на 

сједници одржаној 21.08.2025. године утврдила приједлог 

рјешења о разрјешењу директора  установе због истека мандата 

на који је именован и предложила Скупштини града Теслића 

његово доношење. 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, усвојила је предложено рјешење како је 

наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема овог рјешења. 

 
Број: 01-111-176/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                       Славен Јелић с.р. 

2521 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 4. став 2. Закона о министарским, владиним 

и другим именовањима Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“, број 41/03), члана 18. став 2. Закона о систему 

јавних служби („Службени гласник Републике Српске,“ бр. 68/07, 

109/12 и 44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је   

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању вршиоца дужности директора ЈЗУ Дом здравља 

„Свети Сава“ Теслић 

 

1. Младен Кованушић, дипломирани економиста - менаџер из 

Теслића, именује се за вршиоца дужности директора ЈЗУ Дом 

здравља „Свети Сава“ Теслић. 

 

2. Именовање се врши на период у трајању од два мјесеца, 

односно до завршетка поступка коначног именовања директора 

ЈЗУ Дом здравља „Свети Сава“ Теслић, након претходно 

спроведеног поступка оглашавања упражњене позиције и јавне 

конкуренције. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, разријешила je дужности директора ЈЗУ 

Дом здравља „Свети Сава“ Теслић, због истека мандата на који је 

именован. Како је након тога позиција директора остала 

упражњена, указала се потреба да се именује вршилац дужности 

директора ове установе, до спровођења поступка јавне 

конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања 

разматрала је приједлоге кандидата за вршиоца дужности 

директора JЗУ Дом здравља „Свети Сава“ Теслић на сједници 

одржаној 21.08.2025. године и предложила Скупштини да се 

изјасни о предложеним кандидатима. 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, већином гласова je усвојила рјешење 

како је наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема рјешења.  

 
Број: 01-111-177/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2522 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 16. став 1. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу чланова Управног одбора ЈЗУ Дом здравља 

„Свети Сава“ Теслић 

 

1. Разрјешавају се чланови Управног одбора ЈЗУ Дом здравља 

„Свети Сава“ Теслић, због истека мандата на који су именовани: 
 

1) Славко Павловић, дипломирани професор историје, 

2) Даница Диамант, дипломирани васпитач и 

3) Сања Цигић, дипломирани економиста. 
 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-173/21 

od 29.07.2021. године за чланове Управног одбора ЈЗУ Дом 

здравља „Свети Сава“ Теслић именовани су: Славко Павловић, 

дипломирани професор историје, Даница Диамант, дипломирани 

васпитач и Сања Цигић, дипломирани економиста. 

 С обзиром на то да је именованим истекао мандат чланова 

Управног одбора ЈЗУ Дом здравља „Свети Сава“ Теслић, 

неопходно је разријешити чланове Управног одбора и именовати 

вршиоце дужности до завршетка поступка јавне конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања, на 

сједници одржаној 21.08.2025. године, утврдила је приједлог 

рјешења о разрјешењу чланова Управног одбора ове установе 

због истека мандата на који су именовани и предложила 

Скупштини града Теслића његово доношење.  
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 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, усвојила је предложено рјешење како је 

наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема овог рјешења. 

 
Број: 01-111-178/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2523 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 4. став 2. Закона о министарским, владиним 

и другим именовањима Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“, број 41/03), члана 16. став 1. Закона о систему 

јавних служби („Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 

109/12 и 44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању вршиоца дужности чланова Управног одбора 

ЈЗУ Дом здравља „Свети Сава“ Теслић 

 

1. За вршиоце дужности чланова Управног одбора ЈЗУ Дом 

здравља „Свети Сава“ Теслић именују се: 
 

1) Славко Павловић, професор историје, 

2) Даница Диамант, дипломирани васпитач и 

3) Моника Савић, магистар новинарства. 

 
2. Именовање се врши на период у трајању од два мјесеца, 

односно до завршетка поступка коначног именовања чланова 

Управног одбора ЈЗУ Дом здравља „Свети Сава“ Теслић, након 

претходно спроведеног поступка јавне конкуренције. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, разријешила је дужности чланове 

Управног одбора ЈЗУ Дом здравља „Свети Сава“ Теслић, због 

истека мандата на који су именовани. Како су позиције чланова 

Управног одбора остале упражњене, неопходно је именовати 

вршиоце дужности чланова Управног одбора до спровођења 

поступка јавне конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања је на 

сједници одржаној 21.08.2025. године разматрала приједлоге 

кандидата за вршиоце дужности чланова Управног одбора и 

предложила Скупштини да се изјасни о предложеним 

кандидатима.  

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, већином гласова усвојила је рјешење 

како је наведено у диспозитиву.  

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема рјешења.  

 

Број: 01-111-179/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                      Славен Јелић с.р. 

2524 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 18. став 2. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу директора ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ 

Теслић 

 

1. Сандра Прпош, професорица разредне наставе из Теслића, 

разрјешава се дужности директора ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ 

Теслић, због истека мандата на који је именована. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Сандра Прпош, професорица разредне наставе из Теслића, 

именована је на дужност директора ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ 

Теслић рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-

179/21 од 29.07.2021. године на мандатни период од четири 

године. 

 С обзиром на то да је именованој истекао мандат директора 

ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ Теслић, неопходно је разријешити 

Сандру Прпош са дужности директора и именовати вршиоца 

дужности до завршетка поступка јавне конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања је на 

сједници одржаној 21.08.2025. године утврдила приједлог 

рјешења о разрјешењу директора  установе због истека мандата 

на који је именована и предложила Скупштини града Теслића 

његово доношење. 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, усвојила је предложено рјешење како је 

наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку :Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема овог рјешења. 

 
Број: 01-111-180/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2525 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 4. став 2. Закона о министарским, владиним 

и другим именовањима Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“, број 41/03), члана 18. став 2. Закона о систему 

јавних служби („Службени гласник Републике Српске,“ бр. 68/07, 

109/12 и 44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је   

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању вршиоца дужности директора ЈПУ Дјечији 

вртић „Палчић“ Теслић  

 

1. Миливојка Стјепановић, дипломирани економиста из 

Теслића, именује се за вршиоца дужности директора ЈПУ Дјечији 

вртић „Палчић“ Теслић. 
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2. Именовање се врши на период у трајању од два мјесеца, 

односно до завршетка поступка коначног именовања ЈПУ Дјечији 

вртић „Палчић“ Теслић, након претходно спроведеног поступка 

оглашавања упражњене позиције и јавне конкуренције. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, разријешила je дужности директора ЈПУ 

Дјечији вртић „Палчић“ Теслић, због истека мандата на који је 

именована. Како је након тога позиција директора остала 

упражњена, указала се потреба да се именује вршилац дужности 

директора ове установе, до спровођења поступка јавне 

конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања 

разматрала је приједлоге кандидата за вршиоца дужности 

директора ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ Теслић на сједници 

одржаној 21.08.2025. године и предложила Скупштини да се 

изјасни о предложеним кандидатима.  

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, већином гласова je усвојила рјешење 

како је наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема рјешења. 

 

Број: 01-111-181/25                      ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                      Славен Јелић с.р. 

2526 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 16. став 1. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу чланова Управног одбора ЈПУ Дјечији вртић 

„Палчић“ Теслић 

 

1. Разрјешавају се чланови Управног одбора ЈПУ Дјечији вртић 

„Палчић“ Теслић, због истека мандата на који су именовани: 

 

 1) Алекандра Китић – дипломирани економиста-  испред 

локалне заједнице, 
 
2) Славен Недић - дипломирани правник - испред  

   Савјета родитеља и 
 
3) Николина Радешић - дипломирани васпитач пре-

дшколске дјеце  из  реда запослених. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-181/21 

od 29.07.2021. године за чланове Управног одбора ЈПУ Дјечији 

вртић „Палчић“ Теслић именовани су: Алекандра Китић - 

дипломирани економиста - испред локалне заједнице, Драгана 

Шајиновић - дипломирани правник – испред савјета родитеља и 

Николина Радешић - дипломирани васпитач предшколске дјеце - 

из реда запослених. Рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 

01-111-97/23 oд 06.10.2023. године Драгана Шајиновић је 

разријешена дужности члана Управног одбора ЈПУ Дјечији вртић 

„Палчић“ Теслић, док је истог дана рјешењем Скупштине 

општине Теслић, број: 01-111-98/23 од 06.10.2023. године за 

вршиоца дужности члана Управног одбора ЈПУ Дјечији вртић 

„Палчић“ Теслић испред Савјета родитеља именован Славен 

Недић.  

 С обзиром на то да је именованим истекао мандат чланова 

Управног одбора ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ Теслић, неопходно 

је разријешити чланове Управног одбора и именовати вршиоце 

дужности до завршетка поступка јавне конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања, на 

сједници одржаној 21.08.2025. године, утврдила је приједлог 

рјешења о разрјешењу чланова Управног одбора ове установе 

због истека мандата на који су именовани и предложила 

Скупштини града Теслића његово доношење.  

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, усвојила је предложено рјешење како је 

наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема овог рјешења. 

 

Број: 01-111-182/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                      Славен Јелић с.р. 

2527 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 4. став 2. Закона о министарским, владиним 

и другим именовањима Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“, број 41/03), члана 16. став 1. Закона о систему 

јавних служби („Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 

109/12 и 44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању вршиоца дужности чланова Управног одбора 

ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ Теслић 

 

1. За вршиоце дужности чланова Управног одбора ЈПУ Дјечији 

вртић „Палчић“ Теслић“ именују се: 

 

1) Алекандра Китић - дипломирани економиста - испред 

локалне заједнице, 

 

2) Славен Недић - дипломирани правник – испред Савјета 

родитеља и 

 

3) Татјана Васић - дипломирани дефектолог – из реда 

запослених. 

 

2. Именовање се врши на период у трајању од два мјесеца, 

односно до завршетка поступка коначног именовања чланова 

Управног одбора ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ Теслић, након 

претходно спроведеног поступка јавне конкуренције.  

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, разријешила је дужности чланове 
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Управног одбора ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ Теслић, због 

истека мандата на који су именовани. Како су позиције чланова 

Управног одбора остале упражњене, неопходно је именовати 

вршиоце дужности чланова Управног одбора до спровођења 

поступка јавне конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања је на 

сједници одржаној 21.08.2025. године разматрала приједлоге 

кандидата за вршиоце дужности чланова Управног одбора и 

предложила Скупштини да се изјасни о предложеним 

кандидатима.  

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, већином гласова је усвојила рјешење 

како је наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема рјешења.  

 
Број: 01-111-183/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                       Славен Јелић с.р. 

2528 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 18. став 2. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу директора ЈУ „Туристичка организација 

општине Теслић“ 

 

1. Данијел Петровић, дипломирани професор географије из 

Теслића, разрјешава се дужности директора ЈУ „Туристичка 

организација општине Теслић“, због истека мандата на који је 

именован. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Данијел Петровић, дипломирани професор географије из 

Теслића, именован је на дужност директора ЈУ „Туристичка 

организација општине Теслић“ рјешењем Скупштине општине 

Теслић, број: 01-111-175/21 од 29.07.2021. године на мандатни 

период од четири године.  

 С обзиром на то да је именованом истекао мандат директора 

ЈУ „Туристичка организација општине Теслић“, неопходно је 

разријешити Данијела Петровића са дужности директора и 

именовати вршиоца дужности до завршетка поступка јавне 

конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања је на 

сједници одржаној 21.08.2025. године утврдила приједлог 

рјешења о разрјешењу директора  установе због истека мандата 

на који је именован и предложила Скупштини града Теслића 

његово доношење. 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, усвојила је предложено рјешење како је 

наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема овог рјешења. 

Број: 01-111-184/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                       Славен Јелић с.р. 

2529 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 4. став 2. Закона о министарским, владиним 

и другим именовањима Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“, број 41/03), члана 18. став 2. Закона о систему 

јавних служби („Службени гласник Републике Српске,“ бр. 68/07, 

109/12 и 44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је   

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању вршиоца дужности директора ЈУ „Туристичка 

организација општине Теслић“ 

 

1. Данијел Петровић, дипломирани професор географије из 

Теслића, именује се за вршиоца дужности директора ЈУ 

„Туристичка организација општине Теслић“. 

 

2. Именовање се врши на период у трајању од два мјесеца, 

односно до завршетка поступка коначног именовања директора 

ЈУ „Туристичка организација општине Теслић“, након претходно 

спроведеног поступка оглашавања упражњене позиције и јавне 

конкуренције.  

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, разријешила je дужности директора ЈУ 

„Туристичка организација општине Теслић“, због истека мандата 

на који је именован. Како је након тога позиција директора остала 

упражњена, указала се потреба да се именује вршилац дужности 

директора ове установе, до спровођења поступка јавне 

конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања 

разматрала је приједлоге кандидата за вршиоца дужности 

директора ЈУ „Туристичка организација општине Теслић“ на 

сједници одржаној 21.08.2025. године и предложила Скупштини 

да се изјасни о предложеним кандидатима. 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, већином гласова je усвојила рјешење 

како је наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема рјешења. 

 
Број: 01-111-185/25                     ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                       Славен Јелић с.р. 

2530 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 16. став 1. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу чланова Управног одбора ЈУ „Туристичка 

организација општине Теслић“ 
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1. Разрјешавају се чланови Управног одбора ЈУ „Туристичка 

организација општине Теслић“, због истека мандата на који су 

именовани: 

 

1) Алекса Радишић, професор историје из Теслића,  

2) Славиша Глишић, професор географије из Теслића и 

3) Адем Хамзић, инжењер хемијског инжењерства и 

технологије из Теслића. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-177/21 

od 29.07.2021. године за чланове Управног одбора одбора ЈУ 

„Туристичка организација општине Теслић“ именовани су: 

Алекса Радишић, професор историје из Теслића, Славиша 

Глишић, професор географије из Теслића и Адем Хамзић, 

инжењер хемијског инжењерства и технологије из Теслића. 

 С обзиром на то да је именованим истекао мандат чланова 

Управног одбора ЈУ „Туристичка организација општине Теслић“, 

неопходно је разријешити чланове Управног одбора и именовати 

вршиоце дужности до завршетка поступка јавне конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања, на 

сједници одржаној 21.08.2025. године, утврдила је приједлог 

рјешења о разрјешењу чланова Управног одбора ове установе 

због истека мандата на који су именовани и предложила 

Скупштини града Теслића његово доношење.  

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, усвојила је предложено рјешење како је 

наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема овог рјешења. 

 
Број: 01-111-186/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                        Славен Јелић с.р. 

2531 

 На основу члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 

36/19 и 61/21), члана 4. став 2. Закона о министарским, владиним 

и другим именовањима Републике Српске („Службени гласник 

Републике Српске“, број 41/03), члана 16. став 1. Закона о систему 

јавних служби („Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 

109/12 и 44/16) и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, број 9/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању вршиоца дужности чланова Управног одбора 

ЈУ „Туристичка организација општине Теслић“ 

 

1. За вршиоце дужности чланова Управног одбора ЈУ 

„Туристичка организација општине Теслић“ именују се: 

 

1) Славиша Глишић, професор географије из Теслића,  

2) Алекса Радишић, професор историје из Теслића и  

3) Адем Хамзић, инжењер хемијског инжењерства и 

технологије из Теслића. 

 

2. Именовање се врши на период у трајању од два мјесеца, 

односно до завршетка поступка коначног именовања чланова 

Управног одбора ЈУ „Туристичка организација општине Теслић“, 

након претходно спроведеног поступка јавне конкуренције.  

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, разријешила је дужности чланове 

Управног одбора ЈУ „Туристичка организација општине Теслић“, 

због истека мандата на који су именовани. Како су позиције 

чланова Управног одбора остале упражњене, неопходно је 

именовати вршиоце дужности чланова Управног одбора до 

спровођења поступка јавне конкуренције. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања је на 

сједници одржаној 21.08.2025. године разматрала приједлоге 

кандидата за вршиоце дужности чланова Управног одбора и 

предложила Скупштини да се изјасни о предложеним 

кандидатима.  

 Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници одржаној 

дана 21.08.2025. године, већином гласова је усвојила рјешење 

како је наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против њега се не може изјавити жалба, али се може 

покренути управни спор код Окружног суда у Добоју у року од 

30 дана од дана пријема рјешења.  

 
Број: 01-111-187/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                        Славен Јелић с.р. 

2532 

 На основу члана 36. став 2. тачка 23. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, бр. 9/25) и члана 55. став 1. 

тачка 1. Пословника о раду Скупштине града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, бр. 10/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу члана Комисије за прописе 

 

1. Бранка Јотановић из Чечаве разрјешава се дужности члана 

Комисије за прописе са даном 21.08.2025. године, због 

подношења неопозиве оставке. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 
 
 Рјешењем Скупштине општине Теслић, број 01-111-117/25 од 

30.06.2025. године, Бранка Јотановић из Чечаве именована је за 

члана Комисије за прописе.  

 Дана 09.07.2025. године од стране Бранке Јотановић, члана 

Комисије за прописе, запримљен је допис број: 01-251/25 од 

03.07.2025. године у којем је, између осталог, наведено да 

подноси неопозиву оставку на мјесто члана Комисије за прописе, 

јер због пословних обавеза није у могућности извршавати обавезе 

које наведено именовање захтијева. 

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања 

Скупштине града је на основу напријед наведеног утврдила 

рјешење као у диспозитиву и предложила Скупштини града 

Теслића доношење истог. 

 Узимајући у обзир наведено, Скупштина града Теслића, на 10. 

редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године усвојила је 

рјешење како је наведено у диспозитиву рјешења. 
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Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против њега 

се не може улагати жалба, али се може покренути управни спор 

пред Окружним судом у Добоју у року од 30 дана од дана пријема 

овог рјешења. 

 

Број: 01-111-188/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                        Славен Јелић с.р. 

2533 
 На основу члана 39. став 2. тачка 21. и члана 51. Закона о 

локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 

97/16, 36/19 и 61/21), члана 36. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, број 9/25) и члана 58. Пословника о раду 

Скупштине града Теслића („Службени гласник града Теслића“, 

бр. 10/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници 

одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању једног члана Комисије за прописе 

 

1. Данило Савић из Теслића именује се на дужност члана 

Комисије за прописе. 

 

2. Надлежност Комисије дефинисана је Пословником о раду 

Скупштине града. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Чланом 39. став 2. тачка 21. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 

прописано је да Скупштина града између осталих бира и 

разрјешава чланове сталних и повремених радних тијела 

Скупштине. 

 Чланом 51. Закона о локалној самоуправи прописано је да 

Скупштина града може за извршење својих задатака оснивати 

сталне и повремене комисије, одборе и савјете као радна тијела 

Скупштине. Ставом 2. истог члана прописано је да се број 

чланова сталних радних тијела утврђује пословником Скупштине 

града, а ставом 3. да чланови радних тијела Скупштине града могу 

имати право на накнаде у складу са одлуком Скупштине града. 

 Стална радна тијела Скупштине града Теслића утврђена су 

Пословником о раду Скупштине града Теслић, а чланом 58. став 

2. Пословника о раду Скупштине града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 10/25) прописано је да Комисија за 

прописе броји пет чланова, од којих су три из реда одборника, а 

два члана се бирају из реда стручних и научних радника из 

области права. 

 С обзиром на чињеницу да је ранији члан Комисије за 

прописе, Бранка Јотановић, именована рјешењем СО број: 01-

111-117/25 од 30.06.2025. године поднијела неопозиву оставку на 

чланство у Комисији дана 03.07.2025. године, то је било потребно 

именовати новог члана. 

 Имајући у виду наведено, ријешено је као у диспозитиву 

рјешења. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против њега 

се не може улагати жалба, али се може покренути управни спор 

пред Окружним судом у Добоју у року од 30 дана од дана пријема 

овог рјешења. 

Број: 01-111-189/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                      Славен Јелић с.р. 

2534 

 Ha основу члана 16. став 1. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16), члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) 

и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 9/25), Скупштина града Теслића, на 

10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела 

је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ 

„Културни центар Теслић“ 

 

1. Александар Бабић из Теслића разрјешава се функције 

вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ  „Културни центар 

Теслић, због истека рока од 90 дана на који је именован. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивању у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-133/23 

од 27.12.2023. године за вршиоца дужности члана Управног 

одбора ЈУ „Културни центар Теслић“ именован је Александар 

Бабић из Теслића. 

 С обзиром на то да је од дана именовања протекао законом 

прописани рок од 90 дана, било је неопходно разријешити 

Александра Бабића са функције вршиоца дужности члана 

Управног одбора ЈУ „Културни центар Теслић. 

 На основу изложеног, донесено је рјешење како је наведено у 

диспозитиву. 

  

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против истог 

се не може уложити жалба, али се може у року од 30 дана од дана 

пријема, тужбом покренути управни спор пред Окружним судом 

у Добоју.   

 

Број: 01-111-190/25                    ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2535 

 Ha основу члана 16. став 1. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16), члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) 

и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 9/25), Скупштина града Теслића, на 

10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела 

је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ 

„Културни центар Теслић“ 

 

1. Љубомир Мишић, професор математика из Теслића, именује 

се за вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ „Културни 

центар Теслић“. 

 

2. Именовање вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ 

„Културни центар Теслић“ се врши до окончања процедуре 

Јавног конкурса, а најдуже за период до деведесет (90) дана.   

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивању у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине града Теслића, број: 01-111-190/25 од 

21.08.2025. године Александар Бабић је разријешен са функције 

вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ „Културни центар 

Теслић“. 
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 Како је позиција остала упражњена, било је неопходно да се 

именује вршилац дужности члана Управног одбора до окончања 

процедуре Јавног конкурса, а најдуже за период до деведесет (90) 

дана.  

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања, на 

сједници одржаној 21.08.2025. године, је на основу напријед 

наведеног утврдила рјешење као у диспозитиву и предложила 

Скупштини града Теслића доношење истог. 

 Узимајући у обзир наведено, Скупштина града Теслића, на 10. 

редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, усвојила је 

предложено рјешење. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против истог 

се не може уложити жалба, али се може у року од 30 дана од дана 

пријема, тужбом покренути управни спор пред Окружним судом 

у Добоју.   

 

 Број: 01-111-191/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2536 

 Ha основу члана 16. став 1. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16), члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) 

и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 9/25), Скупштина града Теслића, на 

10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела 

је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ 

Спортски центар „Радолинка“ Теслић 

 

1. Славиша Глишић из Теслића разрјешава се функције 

вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ Спортски центар 

„Радолинка“ Теслић. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивању у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-130/25 

од 30.06.2025. године за вршиоца дужности члана Управног 

одбора ЈУ Спортски центар „Радолинка“ Теслић именован је 

Славиша Глишић из Теслића.  

 Управни одбор ЈУ Спортски центар „Радолинка“ Теслић има 

кључну улогу у обезбјеђивању законитог, ефикасног и цјеловитог 

функционисања установе, усмјеравању развојних активности, као 

и у усклађивању рада установе са стратегијом и интересима 

оснивача.  

 Ради постизања наведених циљева, од чланова Управног 

одбора се очекује пуна посвећеност, континуирана сарадња са 

оснивачем и активно учешће у процесима одлучивања. Међутим, 

у пракси је уочено да истовремено чланство исте особе у више 

управних одбора чији је оснивач Град доводи до смањене 

функционалности и оптерећује рад појединих установа.  

 Таква ситуација ствара потешкоће у редовној координацији, 

одузима потребно вријеме и пажњу, те умањује могућност 

потпуног ангажмана у области развоја спорта и спортских 

програма.  

 Конкретно, недовољна сарадња и комуникација члана са 

оснивачем резултирала је отежаним планирањем, недовољним 

повезивањем са другим институцијама и партнерима, као и 

мањком иницијативе у покретању пројеката од значаја за локалну 

заједницу. На тај начин није у пуној мјери остварена сврха 

Управног одбора као органа који треба да обезбиједи цјеловиту и 

ефикасну подршку у функционисању установе.  

 

 Имајући у виду наведено, неопходно је извршити разрјешење 

вршиоца дужности члана Управног одбора Славишу Глишића, 

како би се обезбиједила већа функционалност рада, унаприједио 

однос са оснивачем и ојачала улога управљања у интересу 

грађана. Разрјешење члана који није у довољној мјери остварио 

своју улогу представља корак ка обезбјеђивању ефикаснијег, 

транспарентнијег и одговорнијег рада установе. 

 На основу изложеног, донесено је рјешење како је наведено у 

диспозитиву. 

  

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против истог 

се не може уложити жалба, али се може у року од 30 дана од дана 

пријема, тужбом покренути управни спор пред Окружним судом 

у Добоју.   

 

 Број: 01-111-192/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                       Славен Јелић с.р. 

2537 

 Ha основу члана 16. став 1. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16), члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) 

и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 9/25), Скупштина града Теслића, на 

10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела 

је  

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ 

Спортски центар „Радолинка“ Теслић 

 

1. Ахмедина Рамић, професор разредне наставе из Теслића, 

именује се за вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ 

Спортски центар „Радолинка“ Теслић. 

 

2. Именовање вршиоца дужности члана Управног одбора 

Управног одбора ЈУ Спортски центар „Радолинка“ Теслић се 

врши до окончања процедуре Јавног конкурса, а најдуже за 

период до деведесет (90) дана.   

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивању у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине града Теслића, број: 01-111-192/25 од 

21.08.2025. године Славиша Глишић је разријешен са функције 

вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ Спортски центар 

„Радолинка“ Теслић. 

 Како је позиција остала упражњена, било је неопходно да се 

именује вршилац дужности члана Управног одбора до окончања 

процедуре Јавног конкурса, а најдуже за период до деведесет (90) 

дана.  

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања, на 

сједници одржаној 21.08.2025. године, је на основу напријед 

наведеног утврдила рјешење као у диспозитиву и предложила 

Скупштини града Теслића доношење истог. 

 Узимајући у обзир наведено, Скупштина града Теслића, на 10. 

редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године усвојила је 

предложено рјешење. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против истог 

се не може уложити жалба, али се може у року од 30 дана од дана 

пријема, тужбом покренути управни спор пред Окружним судом 

у Добоју.   

 

Број: 01-111-193/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                    Славен Јелић с.р. 
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2538 

 Ha основу члана 16. став 1. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16), члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) 

и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 9/25), Скупштина града Теслића, на 

10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела 

је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу члана Управног одбора ЈУ „Културни центар 

Теслић“ 

 

1. Маријан Чутура из Теслића разрјешава се функције члана 

Управног одбора ЈУ  „Културни центар Теслић“. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивању у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-133/23 

од 27.12.2023. године за члана Управног одбора ЈУ „Културни 

центар Теслић“ именован је Маријан Чутура из Теслића.  

 Члан Управног одбора ЈУ Културног центра Теслић чије се 

разрјешење предлаже није у довољној мјери остварио неопходну 

комуникацију и сарадњу са оснивачем установе у области 

културе и развоја културних програма. 

 Управни одбор, као орган управљања, има кључну улогу у 

обезбјеђивању да рад установе буде усклађен са стратегијом и 

приоритетима оснивача, те да се културне активности развијају у 

интересу локалне заједнице.  

 Недостатак правовремене и конструктивне комуникације са 

оснивачем довео је до отежаног планирања и координације 

културних активности, као и смањене ефикасности у реализацији 

појединих пројеката. На овај начин није остварена очекивана 

сарадња која је предуслов за унапређење културног живота града 

и укључивање релевантних институција и партнера. Имајући у 

виду наведено, као и потребу да се обезбиједи пуна 

функционалност и одговорност у раду Управног одбора, 

предлаже се разрјешење члана Управног одбора ЈУ Културног 

центра Теслић Маријана Чутуре, а у циљу ефикаснијег рада и 

јачања сарадње између установе и њеног оснивача. 

 На основу изложеног, донесено је рјешење како је наведено у 

диспозитиву. 

  

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против истог 

се не може уложити жалба, али се може у року од 30 дана од дана 

пријема, тужбом покренути управни спор пред Окружним судом 

у Добоју.   

 
Број: 01-111-194/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                      Славен Јелић с.р. 

2539 

 Ha основу члана 16. став 1. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 

44/16), члана 39. став 2. тачка 33. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) 

и члана 36. став 2. тачка 35. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 9/25), Скупштина града Теслића, на 

10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, донијела 

је  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ 

„Културни центар Теслић“ 

 

1. Бланка Гачић, дипломирани инжењер текстилног инже-

њерства из Теслића, именује се за вршиоца дужности члана 

Управног одбора ЈУ „Културни центар Теслић“. 

 

2. Именовање вршиоца дужности члана Управног одбора ЈУ 

„Културни центар Теслић“ се врши до окончања процедуре 

Јавног конкурса, а најдуже за период до деведесет (90) дана.   

 

2. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана објављивању у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине града Теслића, број: 01-111-194/25 од 

21.08.2025. године Маријан Чутура је разријешен са функције 

члана Управног одбора ЈУ „Културни центар Теслић“. 

 Како је позиција остала упражњена, било је неопходно да се 

именује вршилац дужности члана Управног одбора до окончања 

процедуре Јавног конкурса, а најдуже за период до деведесет (90) 

дана.  

 Комисија за изборе, именовања и мандатна питања, на 

сједници одржаној 21.08.2025. године, је на основу напријед 

наведеног утврдила рјешење као у диспозитиву и предложила 

Скупштини града Теслића доношење истог. 

 Узимајући у обзир наведено, Скупштина града Теслића, на 10. 

редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године усвојила је 

предложено рјешење. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против истог 

се не може уложити жалба, али се може у року од 30 дана од дана 

пријема, тужбом покренути управни спор пред Окружним судом 

у Добоју.   

 
Број: 01-111-195/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                        Славен Јелић с.р. 

2540 

 На основу члана члана 4. Закона о статусу функционера  

јединица локалне самоуправе („Службени гласник Републике 

Српске“ бр. 95/05 и 98/13), члана 36. став 2. тачка 23. Статута 

града Теслића („Службени гласник града Теслића“, бр. 9/25) и 

члана 159. Пословника о раду Скупштине града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, бр. 10/25), Скупштина града 

Теслића, на 10. редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. 

године, донијела је 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о избору потпредсједника Скупштине града Теслића 

 

1. Игор Балукчић из Слатине изабран је за потпредсједника 

Скупштине града Теслића, на вријеме трајања мандата 

Скупштине града. 

 

2. Потпредсједник Скупштине града је у складу са законом 

функционер, а своју дужност обавља са статусом запосленог лица 

на основу рјешења о радном односу на мандатни период. 

 

3. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у 

„Службеном гласнику града Теслића“. 

 

O б р а з л о ж е њ е 

 Чланом 4. Закона о статусу функционера јединица локалне 

самоуправе („Службени гласник Републике Српске“, бр. 96/05 и 

98/13) прописано је да поступак избора функционера и престанка 

мандата фунционера прије истека времена на који је изабран 

прије истека времена, опозивом или разрјешењем врши се у 

складу са изборним прописима, прописима који уређују систем 

локалне самоуправе, Статутом јединица локалне самоуправе и 

Пословником о раду Скупштине јединице локалне самоуправе. 
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 Чланом 36. став 2. тачка 23. Статута града Теслића 

(„Службени гласник града Теслића“, бр. 9/25) прописано је да 

Скупштина бира и разрјешава предсједника Скупштине Града, 

потпредсједника Скупштине Града, замјеника Градоначелника и 

чланове сталних и повремених радних тијела Скупштине Града, 

именује и разрјешава секретара Скупштине Града и начелнике 

одјељења односно службе и врши избор, именовања и разрјешења 

на другим позицијама у складу са законом. 

 Одредбама члана 159. Пословника о раду Скупштине града 

Теслића („Службени гласник града Теслића“, бр. 10/25) 

прописано је да приједлоге кандидата за избор и именовање из 

надлежности Скупштине у складу са законом, Статутом и 

Пословником дају Градоначелник, Комисија за избор и 

именовање, као и одборници, ако законом и Статутом није 

другачије предвиђено. 

 Приједлог за избор потпредсједника Скупштине града 

Теслића прослијеђен је Комисији за изборе, именовања и 

мандатна питања, која је на сједници одржаној 21.08.2025. године 

утврдила да предложено лице испуњава услове за избор 

потпредсједника Скупштине града и да се одборници могу 

изјаснити о истом. С обзиром на то да није било учесника у 

расправи, приступило се гласању. Приједлог Рјешења о избору 

потпредсједника Скупштине општине Теслић усвојен са 15 

гласова „ЗА“, док 14 одборника није било присутно. 

 На основу изложеног, Скупштина града Теслића, на 10. 

редовној сједници, одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је 

рјешење како је наведено у диспозитиву. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно у управном 

поступку и против истог није дозвољена жалба, али се може 

покренути управни спор тужбом пред Окружним судом у Добоју 

у року од 30 дана од достављања рјешења. 

 

Број: 01-111-196/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2541 

 На основу члана 2.12. став (6) и члана 2.15. став (3) Изборног 

закона Босне и Херцеговине (,,Службени гласник Босне и 

Херцеговине“, бр. 23/01, 07/02, 09/02, 20/02, 25/02, 04/04, 20/04, 

25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 

18/13, 07/14, 31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22 и 24/24), члана 39. 

став 2. тачка 21. Закона о локалној самоуправи („Службени 

гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), и члана 36. 

Статута града Теслића („Службени гласник града Теслића“, број 

9/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници 

одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је    

  

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о разрјешењу члана Општинске изборне комисије Теслић 

  

1. Дарио Поповић, дипломирани правник из Теслића, разрјешава 

се дужности члана Општинске изборне комисије Теслић, због 

истека мандата од седам година од дана добијања сагласности 

Централне изборне комисије Босне и Херцеговине, а који је 

именован рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-

156/17 од дана 28.12.2017. године. 

 

2. Ово рјешење ступа на снагу по добијању сагласности од 

Централне изборне комисије Босне и Херцеговине и објавиће се 

у „Службеном гласнику града Теслића“.  

  

О б р а з л о ж е њ е 

 Рјешењем Скупштине општине Теслић, број: 01-111-156/17 

од 28.12.2017. године, Дарио Поповић, дипломирани правник из 

Теслића, именован је за члана Општинске изборне комисије 

Теслић.  

 

 Пошто је именованом члану истекао седмогодишњи мандат у 

Општинској изборној комисији Теслић, неопходно је истог 

разријешити дужности, како би се приступило именовању новог 

члана Општинске изборне комисије Теслић у складу са Изборним 

законом Босне и Херцеговине и подзаконским актима. 

 У складу са наведеним ријешено је као у диспозитиву 

рјешења. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против њега 

се не може улагати жалба, али се може покренути управни спор 

пред Окружним судом у Добоју у року од 30 дана од дана пријема 

овог рјешења. 

 

Број: 01-111-162/25                   ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                        Славен Јелић с.р. 

2542 

 На основу члана 2.12. став (5) Изборног закона Босне и 

Херцеговине (,,Службени гласник Босне и Херцеговине“, бр. 

23/01, 07/02, 09/02, 20/02, 25/02, 04/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 

77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 07/14, 31/16, 

41/20, 38/22, 51/22, 67/22 и 24/24), члана 39. став 2. тачка 21. 

Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике 

Српске“, број 97/16, 36/19 и 61/21), члана 11. став 6. Упутства о 

утврђивању квалификација, броју, именовању и разрјешењу и 

обуци чланова изборне комисије основне изборне јединице у 

Босни и Херцеговини („Службени гласник Босне и Херцеговине“, 

бр. 31/24 и 85/24), члана 36. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, број 9/25) и члана 120. Пословника о раду 

Скупштине града Теслића („Службени гласник града Теслића“, 

број 10/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници 

одржаној дана 21.08.2025. године,  д о н и ј е л а    ј е    

  

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању једног члана Општинске изборне комисије 

Теслић 

  

1.  Радислав Бачић, дипломирани економиста из Бања Врућице, 

именује се за члана Општинске изборне комисије Теслић. 

 

2. Мандат члана Општинске изборне комисије траје седам година 

и тече од дана давања сагласности Централне изборне комисије 

Босне и Херцеговине на рјешење о именовању члана Општинске 

изборне комисије Теслић.  

  

3. Ово рјешење ступа на снагу даном давања сагласности од 

стране Централне изборне комисије Босне и Херцеговине и 

објавиће се у „Службеном гласнику града Теслића“.  

  

О б р а з л о ж е њ е 

 Чланом 2.12. став (5) Изборног закона Босне и Херцеговине 

(,,Службени гласник Босне и Херцеговине“, бр. 23/01, 07/02, 

09/02, 20/02, 25/02, 04/04, 20/04, 25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 

24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13, 07/14, 31/16, 41/20, 38/22, 

51/22, 67/22 и 24/24), прописано је да чланове Општинске изборне 

комисије именује Општинско вијеће односно Скупштина 

општине у сагласности Централне изборне комисије БиХ, на 

основу Јавног огласа по процедури коју утврђује Централна 

изборна комисија посебним прописом, док је чланом 39. став 2. 

тачка 21. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) прописано да 

Скупштина бира и разрјешава предсједника Скупштине, 

потпредсједника Скупштине, замјеника Градоначелника, 

односно Начелника општине и чланова сталних и повремених 

радних тијела Скупштине, именује и разрјешава секретара 

Скупштине и начелнике одјељења, односно службе и врши избор, 

именовања и разрјешења у складу са законом. 
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 Чланом 11. став 6. Упутства о утврђивању квалификација, 

броја, именовању и разрјешењу и обуци чланова изборне 

комисије основне изборне јединице у Босни и Херцеговини 

(„Службени гласник Босне и Херцеговине“, бр. 31/24 и 85/24), 

прописано је да надлежни орган, цијенећи положај кандидата на 

ранг листи доноси Одлуку о именовању чланова Општинске 

изборне комисије, као и то да уколико надлежни орган одступи 

од предложене ранг листе дужан је у својој одлуци образложити 

разлоге одступања. 

 На основу Одлуке о расписивању Јавног огласа за избор и 

именовање једног члана Општинске изборне комисије Теслић, 

број: 01-022-5/25 од 03.02.2025. године, Скупштина општине 

Теслић је расписала Јавни оглас за именовање једног члана 

Општинске изборне комисије Теслић, број: 01-111-30/25 од 

11.02.2025. године. 

 Скупштина је рјешењем број: 01-111-16/25 од 03.02.2025. 

године именовала Комисију за спровођење Јавног огласа за избор 

и именовање једног члана Општинске изборне комисије Теслић. 

 Комисија за спровођење Јавног огласа за избор и именовање 

једног члана Општинске изборне комисије Теслић је у складу са 

Упутством о утврђивању  квалификација, броју, именовању, 

обуци и разрјешењу чланова изборне комисије основне изборне 

јединице у Босни и Херцеговини спровела прописани поступак  и 

након завршеног поступка сачинила извјештај са ранг листом 

који је дана 01.08.2025. године прослиједила  Скупштини 

општине на даље поступање. 

 На јавни оглас је благовремено пристигло 11 пријава, од којих 

је за шест утврђено да испуњавају услове конкурса, а радило се о 

пријавама: Гордане Дакић, Александре Китић, Луке Јотановића, 

Младена Маркочевића, Радислава Бачића и Зорана Малића. Пет 

кандидата је приступило на заказани интервју, који је одржан 

08.05.2025. године, док се кандидат Зоран Малић није одазвао на 

интервју због пословног ангажмана у иностранству. Након 

завршеног интервјуа и бодовања одговора кандидата, комисија је 

утврдила  ранг листу по којој су кандидати  бодовани како 

слиједи: Младен Маркочевић 15 бодова, Радислав Бачић 13,8 

бодова, Александра Китић 13 бодова, Лука Јотановић 12 бодова и 

Гордана Дакић 11 бодова. 

 Увидом у документацију изузету од Комисије за спровођење 

Јавног огласа за избор и именовање једног члана Општинске 

изборне комисије Теслић, неспорно је утврђено да је комисија 

била пристрасна и фаворизовала прворангираног кандидата, те је 

из истог разлога Скупштина извршила анализу „конкурсне 

документације“ и саме процедуре рангирања кандидата. 

 На основу презентоване документације, утврђено је да је 

прворангирани кандидат приложио Потврду о изборном 

искуству, у којој је наведено да је исти учествовао у изборном 

процесу, као предсједник бирачког одбора на општим изборима 

2010. године. 

 Међутим, Потврда је издата, како се у истој наводи, „на 

основу ранг листе за именовање члана ОИК Теслић од 15.01.2014. 

године, утврђене од стране Комисије за спровођење поступка по 

јавном огласу за избор и именовање чланова ОИК Теслић“, што 

значи да ни сама ОИК Теслић, у својој евиденцији, нема податак 

да је исти био предсједник бирачког одбора. 

 Све и да је наведена Потврда мјеродавна, Изборни закон БиХ 

се од 2010. године мијењао више пута (2013., 2014., 2016., 2020., 

2022. и 2024. године), а по посљедњем Закону о измјенама и 

допунама предсједници бирачког одбора су обавезни да похађају 

посебну континуирану обуку за рад у бирачком одбору, а након 

извршене провјере знања, успјешним кандидатима се додјељују 

цертификати, те су обавезни учествовати и у обуци осталих 

чланова бирачких одбора, као услов да могу бити предсједници 

бирачког одбора. Наведену процедуру, односно обуку 

прворангирани кандидат није прошао.  

 Другорангирани кандидат је био члан (замјеник) бирачког 

одбора на Општим изборима 2014. године и 2018. године,  

предсједник бирачког одбора на Локалним изборима 2020. године 

и 2022. године, и као предсједник бирачког одбора на Локалним 

изборима 2024. године, посједује богато радно искуство обзиром 

да је од 2002. године учествовао у сваком изборном процесу, у 

својству посматрача, замјеника бирачког одбора, замјеника 

предсједника бирачког одбора и предсједника бирачког одбора.  

 Приликом бодовања кандидата на усменом интервјуу 

прворангирани кандидат фаворизован у смислу  је добио 

максималан број бодова од свих чланова комисије, док је 

другорангирани кандидат добио минималан број бодова, односно 

добио је 1 (један) бод од члана конкусрне комисије Александре 

Петковић Делић која није поставила ни једно питање кандидату, 

и која од свих чланова конкурсне комисије има најмање искуство 

у спровођењу избора и познавању изборног закона. Исто тако 

питања (потпитања) која су била постављана кандидатима су 

ишла у смјеру да се прворангираном кандидату олакша „пролаз“, 

постављајући као потпитање мотив за пријаву на Јавни оглас, док 

су другорангираном кандидату постављана стручна питања за 

која се захтијева одређено знање из области Изборог закона, а на 

која је кандидат дао тачне одговоре. 

 На основу наведеног, Скупштина града Теслића, на 10. 

редовној сједници одржаној дана 21.08.2025. године, изабрала је 

кандидата из тачке 1. за члана Општинске изборне комисије 

Теслић. 

 Мандат чланова Општинске изборне комисије у складу са 

Изборним законом Босне и Херцеговине траје седам година и 

тече од дана давања сагласности на именовање од стране 

Централне изборне комисије Босне и Херцеговине, када рјешење 

и ступа на снагу. 

 

Поука о правном лијеку: Ово рјешење је коначно и против њега 

се не може улагати жалба, али се може покренути управни спор 

пред Окружним судом у Добоју у року од 30 дана од дана пријема 

овог рјешења. 

 

Број: 01-111-163/25                  ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                     Славен Јелић с.р. 

2543 

 На основу члана члана 36. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 9/25) и члана 120. Пословника о раду 

Скупштине града Теслића („Службени гласник града Теслића“, 

бр. 10/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници 

одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је 

 

З А К Љ У Ч А К 

о примању к знању Информације о активностима на 

припреми и имплементацији донаторских пројеката у 

периоду 1.7.2024-30.6.2025. године 

  

1. Скупштина града Теслића примила је к знању Информацију о 

активностима на припреми и имплементацији донаторских 

пројеката у периоду 1.7.2024-30.6.2025. године. 

 

2. Овај закључак објавити у „Службеном гласнику града Теслића 

 

Број: 01-013-180/25                ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                           Славен Јелић с.р. 

2544  

 На основу члана члана 36. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 9/25) и члана 120. Пословника о раду 

Скупштине града Теслића („Службени гласник града Теслића“, 

бр. 10/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници 

одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је 

 

З А К Љ У Ч А К 

о примању к знању Информације о стању насиља у 

породици у 2024. години 
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1. Скупштина града Теслића примила је к знању Информацију о 

стању насиља у породици у 2024. години 

 

2. Овај закључак објавити у „Службеном гласнику града Теслића 

 

Број: 01-013-181/25                ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                                    Славен Јелић с.р. 

2545 

 На основу члана 43. Закона о предшколском васпитању и 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, бр. 79/15, 

63/20 и 64/22), члана 36. Статута града Теслића („Службени 

гласник града Теслића“, бр. 9/25) и члана 120. Пословника о раду 

Скупштине града Теслића („Службени гласник града Теслића“, 

бр. 10/25), Скупштина града Теслића, на 10. редовној сједници 

одржаној дана 21.08.2025. године, донијела је 

 

З А К Љ У Ч А К 

о давању сагласности ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ Теслић 

за повећање броја дјеце по групама за 2025/2026. школску 

годину 

  

1. Даје се сагласност ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ Теслић за 

повећање броја дјеце по групама за 2025/2026. школску годину. 

 

2. Повећање броја дјеце по групама у ЈПУ Дјечији вртић „Палчић“ 

Теслић, утврђенo овом сагласношћу, примјењиваће се од 

01.09.2025. године. 

 

3. Овај закључак објавити у „Службеном гласнику града 

Теслића“. 

 

Број: 01-013-182/25                ПРЕДСЈЕДНИК СГ 

Датум: 21.08.2025. године                                    Славен Јелић с.р. 

2546 

 На основу члана 47. став 1. Закона о уређењу простора и 

грађењу („Службени гласник Републике Српске“, број: 40/13, 

106/15, 3/16 и 84/19),  и члана 67. Статута општине Теслић 

(„Службени гласник општине Теслић“, број: 4/17), а након 

спроведене стручне расправе, Начелник општине Теслић, дана 

07.08.2025.године,  д о н о с и   

 

О Д Л У К У 

о утврђивању нацрта измјене дијела Регулационог плана 

„Бања Врућица 1“,  у  Теслићу 

 

I 

 УТВРЂУЈЕ СЕ нацрт измјене дијела Регулационог плана 

„Бања Врућица 1“,  у Теслићу, („Службени гласник општине 

Теслић“ број 4/03,6/07,2/17 и 3/21), у даљем тексту: Нацрт измјене 

Плана. 

 

II 

 Елаборат  нацрта измјене и допуне  Плана, има следећи 

садржај: 

 

I)   ОПШТА ДОКУМЕНТАЦИЈА 

 

II)  ТЕКСТУАЛНИ ДИО 

 

      А. УВОДНИ ДИО  

 

      Б. АНАЛИЗА И ОЦЈЕНА СТАЊА  

 

      В. ПРОБЛЕМИ СТАЊА  

 

      Г. ЦИЉЕВИ ПРОСТОРНОГ РАЗВОЈА 

 

      Д. ПРОГРАМ(КОНЦЕПТ)ПЛАНА 

       

      Ђ. УРБАНИСТИЧКО ТЕХНИЧКИ УСЛОВИ 

 

III) ГРАФИЧКИ ДИО 

 

       А) КАРТЕ СТАЊА 

 

       Б) ИЗВОДИ ИЗ РЕГУЛАЦИОНИХ ПЛАНОВА 

 

       В) КАРТЕ ПЛАНИРАНО 

          Г) ДОКУМЕНТАЦИОНИ ОСНОВ НОСИОЦА ИЗРАДЕ 

ПЛАНА                                              

III 

 Елаборат нацрта измјене и допуне  Плана , са елементима из 

тачке II., представља саставни дио ове Одлуке.  

 

IV 

 Нацрт  измјене Плана изложиће се на јавни увид у трајању од 

30  дана: 

-у Теслићу, Ул. Карађорђева бр. 18, у просторијама Одјељења за 

просторно уређење (у приземљу зграде општине Теслић), 

-У просторијама МЗ Бања Врућица, улица Цара Лазара, 

-Код носиоца израде плана „Атриј“д.о.о Добој у Добоју, Кнеза 

Милоша 40, локал број 7, Добој . 

 

V 

 Oдјељење за просторно уређење Теслић обавијестиће јавност 

и власнике непокретности о мјесту, времену и начину излагања 

Нацрта измјене Плана на јавни увид, предузети друге мјере и 

активности на организовању јавног увида у складу са законом, те 

у року од 30 дана, од дана затварања јавног увида, организовати 

јавну расправу о ставовима носиоца израде Плана о примједбама, 

приједлозима и мишљењима  на Нацрт измјена Плана, изнесеним 

током јавног увида. 

 

VI 

 Ова Одлука ступа на снагу даном доношења. 

 

Број: 02-022-71/25                           НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Датум: 07.08.2025. године                              Милан Миличевић 

2547 
 На основу члана 82. став (3) Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“ бр. 97/16, 36/19 и 61/21) 

и Одлуке о извршењу буџета општине Теслић за 2025. годину 

(„Службени гласник општине Теслић“ бр. 3/25), начелник 

општине доноси 

 

ПРАВИЛНИК 

о додјели једнократне новчане субвенције 

родитељима/старатељима дјеце која похађају приватне 

предшколске установе на територији општине Теслић 

 

Члан 1. 

 Овим правилником се уређује износ средстава, услови, 

критеријуми  и поступак за остваривање права на једнократну 

новчану субвенцију- помоћ родитељима, за трошкове услуге 

боравка дјеце у приватној васпитно- образовној предшколској 

установи на територији општине Теслић, која посједује Рјешење 

надлежног министарства о одобрењу за рад предшколске 

установе и која је уписана у регистар предшколских установа, 

који води надлежно министарство (у даљем тексту: једнократна 

новчана субвенција) 

 
Члан 2. 

 (1) Средства за једнократну новчану субвенцију ће се 

уплатити на текући рачун родитељу/старатељу дјетета у року од 
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90 дана од дана предаје захтјева са буџетске позиције 414100 

Субвенције нефинансијским субјектима- приватни вртићи. 

 (2) Једнократна новчана субвенција износи 600 КМ по 

дјетету, у току текуће буџетске године и односи се искључиво на 

дјецу предшколског узраста. 

 

Члан 3. 

 Право из чалана 1. овог правилника може да оствари 

родитељ/старатељ: 

• Који поднесе захтјев начелнику, најкасније до 31. 

августа текуће буџетске године 

• Чије дијете је уписано у приватну васпитно- образовну 

предшколску установу најмање три мјесеца прије 

подношења захтјева за једнократну новчану субвенцију. 

• Право на субвенцију имају и родитељи чија су дјеца 

окончала боравак у приватној предшколској установи а 

због поласка у школу, уколико су у текућој години 

похађали установу минимално три мјесеца. 

 

Члан 4. 

 (1) Уз захтјев за једнократну новчану субвенцију, обавезно се 

прилаже следеће: 

• Копија Уговора или потврда која је овјерена и потписана 

од стране приватне предшколске установе гдје се јасно 

види да дијете похађа приватну предшколску установу 

најмање три мјесеца од дана уписа па до дана 

подношења захтјева 

• Копија родног листа дјетета 

• Копија личне карте родитеља/старатеља 

• Копија текућег рачуна 

 (2) Образац захтјева из става 2. овог члана је саставни дио 

правилника. 

 

Члан 5. 

 (1) Начелник општине доноси Закључак о испалти новачних 

средстава а у складу са достављеном документацијом. 

 (2)Уколико документација није потпуна, исту је неопходно 

допунити а да би се средства исплатила. 

 

Члан 6. 

 За реализацију одредби овог правилника је задужено 

Одјељење за финансије. 

 

Члан 7. 

 Овај правилник ступа на снагу даном доношења. 

 
Број: 02-022-71/25                           НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Датум: 07.08.2025. године                              Милан Миличевић 

2548 
 У „Службеном гласнику општине Теслић“, број 9/25 од 

04.07.2025. године, објављен  је  Статут Града Теслић  број:01-

022-59/25 од 30.06.2025. године. Након објаве наведеног Статута 

утврђено је, да је у Статуту број: 01-022-59/25 од 30.06.2025. 

године учињена техничка грешка, па на основу члана 149. 

Пословника о раду Скупштине града  Теслић („Службени гласник  

града Теслић, број: 10/25), секретар  Скупштине града  даје  
 

И С П Р А В К У 

техничке грешке 

 На страни број 46. у члану 150.  горе наведеног Статута број: 

01-022-59/25, бришу се ријечи:„Службеном гласнику Града 

Теслић“, и замјењују са  „Службеном гласнику општине Теслић“.  

 Исправку техничке грешке објавити у  „Службеном гласнику  

града Теслић“.  

 
 

Број:01-013-185/25                                                в.д. СЕКРЕТАР СГ 

Датум: 27. 08. 2025. године      Сања Ђурђевић   

 

2549 
 У „Службеном гласнику општине Теслић“, број 10/25 од 

22.07.2025. године, објављен  је Пословник  о раду Скупштине 

града Теслић број: 01-022-61/25 од 21.07.2025. године. Након 

објаве наведеног  Пословника о раду утврђено је, да је у 

Пословнику о раду број:01-022-61/25 од  21.07.2025. године 

учињена техничка грешка, па на основу члана 149. Пословника о 

раду Скупштине града Теслић („Службени гласник  града Теслић, 

број: 10/25), секретар  Скупштине града  даје  

 

И С П Р А В К У 

техничке грешке 

 

 На страни број 1. трећи ред иза ријечи Статута Града Теслић  

у уводу горе наведеног Пословника о раду број: 01-022-61/25, 

бришу се ријечи: „Службеном гласнику Града Теслић“, и 

замјењују са „Службеном гласнику општине Теслић“. На  страни 

број број 49. у члану 195. иза ријечи  од дана објављивања,бришу 

се ријечи: „Службеном гласнику Града Теслић“, и замјењују са 

„Службеном гласнику општине Теслић“. 

 Исправку техничке грешке објавити у  „Службеном гласнику  

града Теслић“.  

  

Број: 01-013-185.1/25                 в.д. СЕКРЕТАР СГ 

Датум: 27. 08. 2025. године                  Сања Ђурђевић  

 

2550 
У „Службеном гласнику општине Теслић“, број 10/25 од 

22.07.2025. године, објављена је Одлука о издавању „Службеног 

гласника града Теслић“ број: 01-022-63/25 од 21.07.2025. године. 

Након објаве наведене Одлуке  утврђено је, да је у Одлуци  

број:01-022-63/25  од 21.07.2025.године  учињена техничка 

грешка, па на основу члана 149. Пословника о раду Скупштине 

града Теслић („Службени гласник  града Теслић, број: 10/25), 

секретар  Скупштине града  даје  
 

И С П Р А В К У 

техничке грешке 

 На страни број 3. у члану 12. наведене Одлуке број: 01-022-

63/25 , бришу се ријечи  „Службеном гласнику Града Теслић“, и 

замјењују са „Службеном гласнику општине Теслић“.  

  Исправку техничке грешке објавити у  „Службеном гласнику  

града Теслић“.  

  

Број: 01-013-185.2/25                 в.д. СЕКРЕТАР СГ 

Датум: 27. 08. 2025. године                  Сања Ђурђевић  
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